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Finalistler
16 Eyliil’de
aciklamyor
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Quiick, “Hos geldin
Hayat” dedi!

Burak Ali Géger
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ovGaranti BBVA

Emeklilik

BES'te 1.000 TL
bonus firsati! R | -

Simdi dijital kanallardan BES veya Cocuklara BES baslatin; !
ayda 1.000 TL birikim yaparak, 1.000 TL bonus kazanin. =

Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. (Sirket) araciligiyla, 01.06.2024-31.08.2024 tarihleri arasinda Garanti BBVA Internet Bankaciligi / Mobil Bankacilik, Garanti
BBVA Emeklilik web sitesi Uizerinden diizenleteceginiz ya da basvurunuzu ileteceginiz bireysel emeklilik sézlesmeleriniz igin 6deme aracinizi Garanti BBVA
Bireysel Bonus kredi karti olarak belirlemeniz durumunda 1.000 TL Bonus almaya hak kazanabilirsiniz. Ayrintili bilgi garantibbvaemeklilik.com.tr’de.
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Eriyoruz!

Bugiinlerde en ¢ok kullandiginmz
kelimelerden biri bu: Eriyoruz! Normal
bir sicak degil, yakici bir hava var. Bir
yandan da cebimizdeki para gittikce
eriyor. Hatta erimeye firsat kalmadan,
bir cebimizden girip digerinden
cikiyor. Her sey o kadar pahali ki! Ne
kazandigimiz paranin kiymeti var ne de
agzimuzin tadu...

Boyle negatif bir giristen sonra
sigorta sektorlinden pozitif bir haberle
devam edip biraz nefes alahm.

Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB)
Bagkan1 Ugur Giilen, Anadolu Ajansi’na
Ozel bir roportaj vererek sektoriin ilk
yantyll performansim degerlendirmis.
Giilen, sektoriin 2024 yihi genelinde

enflasyonun tizerinde biiyiiyecegini
ongdrmis. Toplam prim {iretiminin de
yil sonunda yiizde 80 artigla 900 milyar
lira seviyelerine ulasacagini tahmin
etmis. [lk yarida beklenen seviyede
prim iiretimi olmasi sevindirici!

Bu sayimizda 6zel bir roportaj
yaparak sayfalarimiza konuk ettigimiz
Garanti BBVA Emeklilik ile ilgili de
olumlu haberler var. Genel Mudiir
Burak Ali Géger, yilin ilk yansinda
gecen yila gore katilimei sayisinda
yuizde 6, fon biytkligiinde ise yaklasik
yitizde 40 oraninda biytdiklerini
anlatti. Hayat sigortaciiginda da gecen
yila gore ylizde 90 artig yakalamay1
bagarmuglar.

Paris Olimpiyatlart’nin devam
ettigl su glinlerde biz de milli bir
sporcumuza sayfalarimizda yer
veriyoruz. Tiirkiye’yi modern
pentatlon branginda olimpiyatlarda
temsil eden ilk milli sporcumuz
olan Tlke Ozyiiksel, hazirlik
stirecini ve AXA Turkiye destegiyle
yaptiklarini anlatirken sigortayla
ilgili 6zel bir dilegini de ifade etti:
“Ellerimi, ayaklarimu, bir de kaslarim
sigortalasalar ne iyi olur!”

Sektore yeni bir hayat sigortast sirketi
daha katildi: Quick Hayat Sigorta.
“Hos geldin Hayat” mottosuyla
sektordeki yerini alan bu yeni
oyuncuyi basanlar diliyoruz.

Sigorta sektoriiniin inovasyona dayali
ilk ve tek yarisma programui Smart-i
Awards’n finalistleri 16 Eyliil'de
duyurulacak. Odiil térenimiz icin
heyecan dorukta. Hepinizi torene
davet ediyoruz. 2 Ekim saat 17:00’y1
simdiden takvimlerinize ekleyin liitfen.

Baris Bekar
bbekar@akilliyasamdergisi.com
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Dijital kanaldan BES yaptiran her
2 kisiden T’i Garanti BBVA Emeklilik’te

OKS katihmci sayisinda 6zel sektor lideri
olan Garanti BBVA Emeklilik, yeni katihmcilarin ytizde 50’den fazlasini
cekiyor. Dijital satis alaninda da ytizde 50 pazar payiyla lider olduklarini
vurgulayan Genel Mudiir Burak Géger, “BES’e dahil olan her 2 miisterimizden Ti
sOzlesmesini dijital kanallardan baslatmayi tercih ediyor” diyor...

14 «uLis

DASK’inyeni
Genel Sekreteri
Serpil Giinal

Dogal Afet Sigortalari
Kurumu'nda yeni bir
yapllanmaya gidiliyor.

Bu kapsamda yapilan
atamayla bankacilik

ve sigorta sektortnin
tecrtibeli isimlerinden
Serpil GUnal, DASK'In yeni
Genel Sekreteri oldu.

Quick, “Hos geldin
Hayat” dedi!

Quick Hayat Sigorta,
“Hos geldin Hayat”
mottosuyla sektordeki
yerini aldi. Maher Holding
Sigorta Grubu Baskani
Ahmet Yasar, “Sektore
yon verme ve alisiimisin
disinda bir sigortacilik
deneyimi sunma
iddiasiyla piyasa girdik”
diyor..

Cocuklarin egitim
hayatinagiivence

Turkiye Hayat Emeklilik'in
“Egitimin Gucu Sigortasi'da
teminatlar, 6grencinin
egitim suresiyle orantili
olarak her yil azalarak
egitim stresi sonuna kadar
devam ediyor. “Egitim
Destek Sigortas!”ise 1yl
sureyle gecerliama her

yil otomatik olarak 30 yila
kadar yenilenebiliyor..

Tiirk Nippon, “iyi fiyat”
stratejisiyle sektdrii katladh

Kaskodaki blyumesini “iyi fiyat” iddiasiyla
strdiren Tark Nippon Sigorta, yilin ilk
yarisinda police sayisinda ylzde 34, prim
Uretiminde ise ylzde 59 artisla sektortin
Uizerinde performans yakaladl. Genel
Muidar Dr. E. Baturalp Pamukeu, ‘Ozel
otomobil ve dzel kamyonet poligelerinde
ise ylizde 635 buyuduk” diyor..

“Ellerimi, ayaklarim bir de
kaslarnm sigortalasalar
neiyiolur!”

Turkiye'yi modern pentatlon bransinda
olimpiyatlarda temsil eden ilk milli
sporcumuz ilke Ozytiksel, AXA Turkiyenin
destegi esliginde azmi, disiplini ve
basarilaryla geng sporculara ilham
veriyor. OzyUiksel, “Bana inanan bir ekiple
yaradagim icin cok mutluyum. Ozellikle
manevi destekleri bana guc veriyor”
diyor. Ozytikselin sporculara ¢zel sigorta
konusunda ise sira disi bir beklentisi var:
“Keske kaslarimiz da sigortalanabilsel”

Sigortaciolmakisteyenler
icin dnemli bir firsat

TSEV tarafindan dizenlenen “Temel
Sigortacilik” egitimleri icin yeni donem
kayitlart basladi. 7 Ekimde baslayacak
programa katilanlar yangin, muhendislik,
saglik, kaza, nakliyat ve hayat sigortalari
olmak Uzere 6 branstan birini secerek
uzmanlasma firsati yakalayacak..

34

AcnSAGLIK’ta acenteler
ayag tamam

Uc plan halinde hayata gecirdigi yeni
ozel saglik trunt AcnSAGLIK icin acente
egitimlerini tamamlayan AcnTURK
Sigorta, “her zaman en iyisi” mottosuyla
tUketicinin karsisina cikmaya hazirlaniyor.

Online saghk hizmeti,
yenilemelere ivme katiyor

QNB Sigorta'nin arastirmasl, online
saglik hizmetinin TSS policesini
yenileme kararinda énemli bir rol
oynadigini ortaya koyuyor. Online
saglik hizmetinden faydalanan her 10
musteriden 8si, bu hizmetin yenileme
kararlarini olumlu etkiledigini belirtiyor..

Allianz Tiirkiye’ninbdlge
ofisleride “yesillendi”

Allianz Turkiye, merkez ofisi
konumundaki Allianz Tower ve Allianz
Kampus'tn ardindan tim bolge ofisleri
icin de “Yesil Ofis” diplomasl almaya
hak kazandi..

AGUSTOS 2024
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Ik 6ayda50.4 ¢
milyar TLprim, TURKIYE
Il milyar TLnetkar SiGORTA

Turkiye Sigorta ve Turkiye Hayat Emeklilik, 2024 yilinin ilk yarisinda
toplamda 11.2 milyar TL net kar agikladi.

Tirkiye Sigorta, piyasa beklentisi tizerinde karlilik aciklayarak kuv-
vetli bilango yapisini ilk yari yilda da siirdirdi. 1 Ocak-30 Haziran 2024
déneminde 6 milyar 569 milyon TL net kar elde eden sirket, net karini
onceki yiin ayni dénemine gore yaklasik yiizde 129 oraninda artirdi.
Tirkiye Hayat Emeklilik ise yilin ilk yarisindaki net karini nceki yilin
ayni donemine gore yaklasik 3 katina gikararak 4 milyar 653 milyon
TLye ulastirdi.

Tirkiye Sigorta, yilin ilk yarisinda teknik karini bir énceki yiin ayni
doénemine gore yiizde 106 oraninda artirarak 7 milyar 988 milyon TLye
yiikseltti. Sirketin 6zsermaye karlligi da ylizde 72 seviyesinde gercek-
lesti. Turkiye Hayat Emeklilik ise yilin ilk yarisinda teknik karini yiizde
20 oraninda artirarak 2 milyar 143 milyon TLye cikardi. Ozsermaye kar-
lligr ise ylizde 75 seviyesinde olustu. Tiirkiye Sigorta, 6zsermayesini /
yiizde 36 biytimeyle 21 milyar TLye, Hayat Emeklilik ise yiizde 22 bi- /
yimeyle 13 milyar 722 milyon TLye ulastirdi. y

Tirkiye Sigorta Genel Miidiirii Taha Cakmak, grup sirketlerinin per- .'

formansini séyle degerlendirdi: “Stratejik hedeflerimize ulagsma yolun-

da attigimiz adimlarin bir géstergesi olarak, her bir paydasimizin katki-
siyla yilin ilk yarisinda 50.4 milyar TL prim Urettik. Bu finansal bagarida
emegi gecen calisma arkadaslarimiza, is ortaklarimiza, acentelerimi-

ze, banka kanallarimiza, brokerlerimize tesekkiirlerimi sunuyorum.” Taha Cakmak

v k™. |
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Dogal Afet Sigortalan Kurumu'nun g Fag
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(DASK), vatandaglann depreme dair far-
kindahigim artirmak ve zorunlu deprem
sigortasin1 tamitmak amaciyla yiirtittiigii
DASK T Yollarda projesi devam ediyor.
Gegen yilin aralik ayinda Tekirdag,
Canakkale, Bahkesir gibi bircok ili ge-
zen DASK Tir, gecen ay yeni rotasiyla
yeniden yollara distii. 16-23 Temmuz
tarihleri arasinda Izmir'de vatandaglarla
bulusan DASK Tir, 16-17 Temmuz ta-
rihlerinde Alsancak Cumhuriyet Mey-

dant’'nda, 18-19 Temmuzda Cesme’de
ve 22-23 Temmuz'da da Seferihisar’da
vatandaglarla bir araya geldi.

Proje kapsamuinda DASK ekibi, dep-

rem ve zorunlu deprem sigortastyla ilgili

vatandaslarla roportajlar yaparken, odilli
bilgi yansmasiyla farkindalik yaratmaya
devam ediyor. Ziyaretciler aym zamanda
VR gozliklerle sanal deprem deneyimi
yasayarak deprem aninda ve sonrasinda ya-

pimasi gerekenleri kalic sekilde 6grenme
sansin1 yakaliyor. DASK Tir1, bu ay gergek-
lesecek ikinci etap kapsaminda ise Aydin,
Mugla ve Antalya illerindeki 9 farkli nok-
tada vatandaslarla bir araya gelecek.

6
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0850 724 55 00/ anadoluhayat.com.tr

Odedigin Primleri Geri Almak Var
Kahramanhga Gerek Yok!

Siire sonunda

ANADOLU HAYAT
Tiirkiye Is ]?@nkam kurulusudur. TURKiYE$BANKASI EMEKLILIK



Motosiklet tutkunlari
QuickSigortaile Ispartada bulustu

Quick Sigorta, motosiklet tut-
kunlanm 1. Quick Sigorta Isparta
Golciik Motofest’te bulusturdu. Ttr-
kiye’nin bir¢ok yerinden bin 100 ka-
yith motosiklet ve toplam 3 bin 500
katihmeryr bir araya getiren festival,
eglence ve adrenalin dolu anlara sah-
ne oldu. Motosiklet kullanicilarinin
konaklama yapabilmesi icin Golciik
Tabiat Parki 25 yil sonra ilk defa
kamp deneyimine ev sahipligi yapt1.

Festival boyunca tinlii motosiklet
yarismacist Eren Celik’in  gosterisi
performanslan izleyicilere heyecan
dolu anlar yasatt1. Big Enduro ve Sii-

leriyle cosku doruga cikti.

Festivalin isim sponsoru olan Qu-
ick Sigorta, QTruck ve QKaravan ile
etkinlik alaninda yer alarak katihm-
cilara unutulmaz deneyimler sundu.
Motosiklet gezgini Dilek ve Ozgiir
Candar’dan olusan Quick Routes
ekibi, eglenceli icerikler ve siirpriz
hediyelerle festivale renk katti.

Quick Sigorta standi, fuann en
cok ziyaret edilen noktas1 oldu.
Stantta yer alan artirilmis gercek-
lik gozligl ziyaretgilerin ilgi odag:
oldu. Ziyaretciler bu gozliikle “roller
coaster” deneyimi yasadu.

per Enduro yanigmalari, Lavanta Bahgeleri, Kirazlidere ve Andik Quick Sigorta’nin 60 giin boyunca 10 farkli ilde diizenledi-
Deresi kiiltiir gezileri gibi bircok etkinlik, katimcilara unu- g1 Motofest yolculugunun besinci durag olan Isparta Golciik
tulmaz amlar birakti. Festivalin ilk giinii Ertugrul Kiraz, ikinci  Motofest, motosiklet ve doga tutkunlan igin egsiz bir bulugma
giinii Retrobiis ve iiciincii giinii ise Argo ile Sekiz Bes konser-  noktasi oldu.

Magdeburger Sigorta’daniki yeniholge ofisi

Acente iletisimini gliclendirmeyi amacg-
layan Magdeburger Sigorta, bdlge ofisi Magdeb 77 y /I
Sigorta

yatinmlariyla fiziki calisma kosullari-
ni yeniden giindeme getiriyor. Salgin
doneminde gelisen uzaktan calisma L
modeli yerine fiziki calisma istegindeki
ylkselisi goéren Magdeburger Sigorta,
bu dogrultuda bdlge ofisi yatirimlarini
artirmaya basladi. Ankara ve izmir'de
yeni bélge ofisleri acan sirket, Ege ve i¢
Anadolu bdlgelerindeki cevre illere de
hizmet vermeyi hedefliyor.

Yeni ofislerin bélgelerdeki is ortakla-
rina ve sigortalilarina daha etkin ve daha
hizli hizmet vermelerini saglayacagini
belirten Magdeburger Sigorta Tirkiye -
Bélgeler Acenteler Satis Koordinatori :
Erhan Toklu, llke genelinde fiziki ofis
aciliglarina devam edilecegini bildirdi.
Sicak iletisimin sigortacilik sektdriin-

ic ANADOLU BOLC
o
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deki 6nemine deginen Toklu, su bilgileri
paylasti: “Biz sigortaciligin birebir ileti-
simle, temasla yapilabilecegine inanan
bir ekibiz. Bunun icin de fiziki ofisler ile

bélgelerdeki varligimizi pekistirmemiz
sart. Bu sayede acentelerimize daha ya-
kin durabilecek, taleplerini birinci agiz-
dan dinleyebilecek ve sorunlarini hizli-

ca ¢ozebilecegiz. Bu ofisler bir yandan
pazar payimiza olumlu etki ederken bir
yandan da is ortaklarimiz ile aramizdaki
etkilesimi artiracaktir.”

AGUSTOS 2024
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Milli Reasurans 95 yasm

Tiirkiye’nin yerh ve
milli ilk reastirans sir-
keti Milli Reasii-
rans, 95’inci yasim
kutluyor. Uzun
vadeli ve saglam
temellere dayali is
iliskilerini  stirdiir-
medeki  basans1  ve
degisen kosullara hizla
uyum saglama becerisiy-
le bulundugu cografyanin
Snemli oyunculanndan biri haline gelen
Milli Reastirans, 95 yildir sigortacihk
sektortine ve iilke ekonomisine katki
sunmaya devam ediyor.

Milli Reastirans olarak gelisen ve de-
gisen diinyaya hizli uyum sagladiklarim
ifade eden Genel Midiir Fikret Utku
Ozdemir, “Her gegen giin hiz1 artan de-
gisim ve doniisimi, yeni trendleri ya-
kindan izliyor ve 1929 yihinda kurulan
sitketimizi ikinci yiizyilina hazirlarken
yarinin  diinyasma hazir olmak adina
Snemli adimlar atiyoruz” diyor.

Ozdemir

Fikret Utku

v

AnadoluSigorta Uludagda
‘ZirveyiZorla

Saghkli yasam bilincini glindelik
hayat rutinine yerlestirmek i¢in daha
énce Winter Run Istanbul ve Ephe-
sus Ultra Maratonu gibi miicadeleler-
de sporculan destekleyen Anadolu Si-
gorta, Uludag Premium Ultra Trail’in
de ana sponsoru olarak katilimecilara
gtivenli bir yarig ortamu sagladi.
12-14 Temmuz tarihlerinde dii-
zenlenen Uludag Premium Ultra
Trail, ti¢ giin boyunca Uludag ve
¢evresinin muhtesem dogasi ve yerel
dokusuyla tiim kosuculara unutama-
yacaklan bir deneyim sundu. Yargse-
verler, Anadolu Sigorta’nin ferdi kaza

sigortasi giivencesi ve “Zirveyi Zorla”

mottosuyla saglik i¢in kostu.

100K, 66K, 30K, 16K ve 6K etap-
lantyla her seviyeden yerli ve yabanci
sporcuyu agirlayan etkinlikte kosu-
cular Cennet Tepe, Kirazli Yayla, Sti-
leymaniye, Hiinkar Koskii, Zeyniler,
Cumalikizik, Kiirekli Selalesi, Saita-
bat Selalesi, Buzul Goletler, Uludag
Zirve, Softabogan Selalesi, Bakacak,
Kurbagakaya ve Saralan gibi Bur-
sa’nin 6nemli lokasyonlarindan ge-
cerek zorlu ve keyifli bir yanig dene-
yimledi.

Uludag Premium Ultra Trail'de
Anadolu  Sigorta standini ziyaret
edenler, eglenceli bir oyun kurgusu,
stirpriz hediyeler ve cesitli 6diiller
kazanma sans1 da yakalad.

10
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KASKO VAPTIRIRKEN
GENS BIR NEFES ALIN

Bir kasko poligesinde aradiginiz her sey ve daha fazlasi
MAPFRE Genigletilmig Standart Kasko Sigortasi’ndal

Police kapsaminda 7 veya 14 giin segenekleriyle ekletilip gikartilabilen,
bdylece hayatiniza kesintisiz devam edebileceginiz.ikame arag hizmeti
Genel Servis Arag Onarim Merkezleri'nde 6lgl almadan, gizik saymadan,
hasarsizliginizi bozmadan midi onarim hizmeti

Tarkiye'de bir ilk olan, ev ve arag adaptasyonu* teminati

@ MAPFRE Sigorta

*Sektorde sadece MAPFRE Genigletilmis Standart Kasko poligesinde olan ev ve arag adaptasyonu teminatr ile; Gergek Kisi Sigortal’'nin otomobili ve kamyonetiyle kaza sonucu
sakat kalmasi halinde aracinin veya evinin adaptasyon giderleri 5.000 TL'ye kadar giivence altindadir.

www.mapfre.com.tr nan

MAPERE Misteri Hizmetleri 0850 755 0 755 MAPFRESIGORTA



Neova Slgorta gallsanlarl

“Dijital Di o
ijital Diisiin’iiyor
Neova Sigorta, dijital gelisim stratejisinin bir parcasi
olarak tim calisanlarina yonelik kapsaml bir egitim
programi baslatti. “Dijital Diisiin’yorum” adi verilen ve
yapay zeka, makine 6grenmesi, siber giivenlik, blok-
zinciri, RPA (robotik siire¢ otomasyonu) gibi teknoloji
giindeminde yer alan konularin ele alindigi egitim
programi gruplar halinde gerceklestiriliyor.

“Dijital gelisim kavrami kurumumuzun DNA'sinda
var” diyen Neova Sigorta Teknoloji ve inovasyondan

Sorumlu Genel Miidiir Yardimci Aslihan Gandir; dijital
donlstimiin sirketin gelecekteki basarisi igin kritik
oneme sahip oldugunu vurgulayarak sunlari soyliiyor:

“Galisma arkadaslarimizin bu egitimlerle elde ede-
cekleri bilgi ve beceriler, is stireglerimizi daha verimli
ve yenilik¢i hale getirecektir. Bu programda interaktif
6grenme yontemleriyle katiimcilara etkin katilim
imkani sunulurken, program sonrasi da dgrenim siire-
cine devam edebilecekleri kaynaklar paylasiliyor.”

AgeSA Fonunun dogum gunu

hediyesi: Tohum Topu

Gecen aylarda “Tohum Topu” uygula-
masina baslayan AgeSA, dogum giinii ge-
len ve AgeSA Siirdiiriilebilirlik Fonu’nu
tercih eden misterileri adina da birer to-
hum topunu dogayla bulusturmaya bas-
liyor.

Misteriler dogum giinlerinde veya
AgeSA Sturdiiriilebilirlik  Fonu'nu fon
dagilimlarina eklediklerinde kendilerine
gonderilen e-postadaki QR kodu oku-
tarak ekilmesini istedikleri tohumu sece-
biliyor ve onun biiyiime sertivenini takip
edebiliyor.

AgeSA Pazarlama ve Strateji Genel
Miidiir Yardimcist Rogan Dilek, “ecoD-
rone Tohum Topu” projesinin sirketin
stirdiirtilebilir kalkinma amaglarina yo-
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nelik taahhtidiint pekistiren ve stirdiirii-
lebilirlik hedeflerini destekleyen bir uy-
gulama oldugunu vurguluyor. Dilek, “Bu
proje bizi stirdiirtilebilirlik hedeflerimize
yaklagtirmakla kalmiyor, aymi zamanda
miisterilerimiz ile doga arasindaki bagi

gliclendiren bir adim niteligini tasiyor”

diyor.

ecoDrone’lar, kiiresel iklim krizine
karsi oncelikli ulagilmast zor alanlara to-
hum ve tohum topu atislariyla orman-
lasirma  ve biyocesitlilik cahsmalarina
destek veren insansiz hava araglar. Kalkis
noktasindan 3 km uzakliga kadar otonom
gorev yapabilen her bir ecoDrone, 10 da-
kikada 1.5 futbol sahasi biyiikliigiinde
alani tarayip 6 bin tohum topu atabiliyor..

AGUSTOS 2024
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Tipta dijitallesmeyi sigorta sekttriine tasiyan AXA Sigorta'dan policeye dahil edilen dijital muayene cihaz ile
hastaneye gitmeden kapsamli dijital doktor muayenesi ve tedavi olanag@ sizinle. Turkiye'nin en kaliteli
hastaneleri ve doktorlari ile uluslararas: standartlarda, her yerden erisilebilir yeni nesil

dijital saglik ¢oztimleri; limitsiz yatarak tedavi ayricaliklariyla!

= Yatarak tedavi

« Dijital ayakta tedavi

« Dijital muayene sonrasi ilac giderleri ve laboratuvar hizmetleri
- Istege bagl dijital check-up

« Ferdi kaza teminatlan

AXA Dijital Saghk Sigortas: ile
recetenizi almak da bir o kadar kolay! g Yeni Nesil

%) E-Nabiz Entegrasyonu ' . | Saglik Sigortasi
Online Recete !
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" wels st myaret
B cdebilicsime
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DASK 1N yeni Genel
Sekreteri Serpil Giinal

Dogal Afet Sigortalan Kurumu’nun
(DASK) vyakin zamanda hayata gececek
Zorunlu Afet Sigortasi’'na (ZAS) doniisiim
stirecinde yeni bir yapilanmaya gidiliyor. Bu
kapsamda yapilan atamayla bankacilik ve
sigorta sektOriiniin tecriibeli isimlerinden
Serpil Giinal, DASKin yeni Genel Sekre-
teri oldu.

Ortaokul ve lise egitimini TED Ankara
Kolej'nde  tamamlayan
Giinal, 1998 yilinda
Ortadogu  Tek-
nik  Universite-
si  Matematik
Bolimii’nden
mezun  oldu.
Gazi Univer-
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sitesi’nde pedagojik formasyon egitimi alan
Giinal, aym yil Ziraat Bankas: 10. Dénem
Bankaciik Okulu’na bagladi. Ziraat Ban-
kasi’nda ticari krediler, kredi ve POS fiyat-
lamasi, bireysel krediler, pazarlama ve son
olarak banka sigortacihigi konulaninda cesitli
birimlerde ¢alisti. Giinal, 2006 yilinda Ati-
lim Universitesinden MBA yiiksek lisans
derecesini ald1.

2017 ve 2020 yillar1 arasinda Ziraat Si-
gorta ve Ziraat Emeklilik’te sirasiyla ope-
rasyon ve teknikten sorumlu genel miidiir
yardimeist olarak calist. Ttirk P&I Sigorta'da
yonetim kurulu tiyeligi gérevinde bulundu.
2020 yiinda Tanm Sigortalan Havuzu

(TARSIM) Tsletme A.S. genel miidiirii

ve yonetim kurulu {yesi olarak atand.

TARSIMde calisitken AIAG (Diinya

Tarim Sigortalan Orgiitii- Ziirih) hasar
komitesi tiyesi olarak gdrev yapti.

Gegen yil eyliil ayindan itibaren Ziraat

Bankasi’'nda tarim bankaciligi ve banka
sigortacih@ konularindan sorumlu
grup baskani olarak gorev yapti.
Ayni zamanda Karadag (Mon-
tenegro) Ziraat Bankast yo-
netim kurulu baskanhg g6-
revini de Ustlendi. Serpil
Gtinal, bir ¢ocuk annesi
olup, iyi diizeyde Ingi-
lizce biliyor.

DASKta  Gii-
nal’dan o6nce bu
gbrevi  yiirliten
Mesut Gl ise
yeni  yapilanma
kapsaminda DASK
Yonetim Kurulu Ra-
portorii olarak atandi.

Ulkem
Devrim
Aksar [BSte

Ulkem Devrim Aksar

21 yil agkin stredir sigorta
sektoriinde gorev yapan
Ulkem Devrim Aksar,
sigorta ve reasUrans
brokerlik sirketi IBS'in Ozel
Projelerden Sorumlu Genel
Mudtr Yardimcisi olarak
atandi.

Lisans ve yuksek lisans
egitimini ODTU ingaat
Mihendisligi'nde
tamamlayan Ulkem Devrim
Aksar, kariyerine 2003
yilinda Anadolu Sigortada
muhendislik sigortalari
yoneticisi olarak basladi.
21 yil boyunca Anadolu
Sigortada bircok projede
onemli gorevler Ustlendi.
Anadolu Sigortada son
olarak kurumsal teknik
koordinatori olarak gorev
yapan Ulkem Devrim
Aksar, 2016 yilindan bu
yana Turkiye Sigorta

ve Reaslrans Sirketleri
Birligi'nde Muhendislik
Sigortalari Komitesi
Baskanhgi gorevini de
yurutuyor.
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Arda Tuncay, Doga Sigorxtada

Doga Sigorta, sektoriin  deneyimli
ismi Arda Tuncay Satis ve Bolgelerden
Sorumlu Genel Miidiir Yardimciligi
gorevine atadi. Kurum stratejisi ve he-
deflerine yonelik organizasyon yapisini
gliclendirmeyi siirdiiren sirket, Tun-
cay’dan stratejik hedeflerine ulasma yo-
lunda 6nemli katkilar bekliyor.

25 yillik hayat-digi sigorta sektorii de-
neyimi kapsamunda satiy ve pazarlama,
hasar, underwriting ve i¢ denetim bi-
rimlerinde “degisim yOnetimi” agirlikli
yoneticilik yapan Tuncay, ¢alisma hayatina
Garanti Bankasi Teftis Kurulu’nda basladi.

1999 yilinda sektore Garanti Sigor-
ta'da i¢ denetim birimi miidiirii olarak
adim atan Tuncay, sonrasinda oto ve oto
dist hasar departman direktorii olarak
gorev aldi. Garanti Sigorta’nin, Eureko
Sigorta’ya satisginda bilfiil gorev aldig

gibi sirastyla oto dist teknik birimler di-
rektorii ve banka sigortaciigt & Dogus
Grubu satiglanndan sorumlu  direktor
olarak gorevine devam etti.

2014-2016 yillar1 arasinda Zurich Si-
gorta’da hasardan sorumlu genel miidir
yardimcisi-CCO, 2016-2017°de Grou-
pama Sigorta & Hayat’ta hasar depart-
mant genel miidiir yardimcisi, 2017-
2020 yillan arasinda da satistan sorumlu
genel miidiir yardimcisi gorevlerini tist-
lendi.

Kasim 2020-Subat 2024 yillar arasin-
da Ana Sigorta’nin kurulusunda kurucu
genel miidiir olarak gorev alan Tuncay,
yonetim kurulu tyeligi goérevinin ar-
dindan Temmuz 2024 itibaniyla Doga
Sigorta’da Satig ve Bolgelerden Sorum-
lu Genel Mudiir Yardimcisi olarak calig-
maya bagladi.

Arda Tuncay

TURKREASURANS TA UST DUZEY ATAMA

Sigorta sektoriiniin tecriibeli isimlerinden Ozgiir Biilent
Kog, Tiirk Reastirans Teknikten Sorumlu Genel Miidiir Yar-
dimcihig gorevine atandi. Kog, yeni gorevinde Yurt Ici Trete
Kabulleri,Yangin ve Miihendislik Thtiyari R easiirans, So-
rumluluk Thtiyari Reasiirans ve Hukuk béliimlerinden

sorumlu olacak.

1975 Ankara dogumlu Kog, ortaokul ve lise 6gre-
nimini Bursa Erkek Lisesi'nde tamamladiktan son-
ra 1996’da Orta Dogu Teknik Universitesi Endiistri
Miihendisligi Boliimii’nden mezun oldu. Is hayatina
Temmuz 1996°da Isik (Bereket) Sigorta'da risk miihen-
disi ve reasiirans uzmani olarak basladi. Ayn1 sir-
kette teknik ve reastirans miidiiriiyken Eyliil

2007°de Willis Re Tiirkiye direktorliigii-

bulundu.

1.5 yila yakin bir siire gorev yaptiktan sonra, kurucu genel mii-
diir olarak Ocak 2009°da Neova Sigorta’ya transfer oldu.
Neova Sigorta’da 13.5 yil boyunca siirdiirdigi genel mii-
diirliik goreviyle beraber 2012-2022 arasinda Sigorta ve
Bilgi Gozetim Merkezi Yonetim Komitest iiyeligi ve
baskanhig, 2015 yilinda kurulan Katihm Sigortacihig:
Dernegi baskanhigim yuriitti. Turkiye Sigorta Bir-
ligi Hayat Dis1 Yonetim Komitesi tiyeligi, Glivence
Hesab1 Yonetim Komitesi iiyeligi gorevlerinde de

Neova Sigorta'daki gorevinden Temmuz 2022'de ay-
rilan Ozgiir Biilent Kog, Mart 2023 itibartyla Tiirk
Reastirans ve DASK’ta Strateji ve Proje Da-

nismanligs, T-Rupt Teknoloji'de de Yone-
tim Kurulu Uyeligi gorevini tistlenmisti.

ne gecti. Londra ve Tiirkiye ofislerinde  [ePR s NNE G

V'S

Ana Sigorta’min teknik hasar =
operasyonlari Sahin'eemanet

Ana Sigorta’da, Teknik Hasar Operasyon Genel —nik ve Reasiirans Direktorliigii, Oto Teknik,

Miidiir Yardimciligi'na sektoriin deneyimli ismi  Tarife Yonetimi, Oto ve Oto Dist Hasar Direk- {

Ozan Sahin getirildi. Atama, SEDDK onaymimn  torliigii ve Saglik Sigortalar Direktorliigii ¢alis-

ardindan yiirtirliige girecek. malarina Teknik Hasar Operasyon Genel Midiir Ozad
Yeni yapilanma dogrultusunda Oto Dist Tek-  Yardimciligi'na bagli olarak devam edecek. Sahin
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Quick, Hos geldin Hayat” dedil

Quick Hayat Sigorta, “Hos geldin Hayat”
mottosuyla sektdrdeki yerini aldi. Maher
Holding Sigorta Grubu Baskani Ahmet
Yasar, “Sektore yon verme ve alisiimisin
disinda bir sigortacilik deneyimi sunma
iddiasiyla piyasa girdik” diyor..

Quick Hayat Sigorta, hayat sigortaciligi branglarinda hizmet
vermek {izere Sigortacihk ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’'ndan (SEDDK) faaliyet ruhsatini aldi.
Maher Holding catis1 altinda yiizde 70 Quick Sigorta ve yiiz-
de 30 Corpus Sigorta istiraki olarak kurulan Quick Hayat
Sigorta, 250 milyon TL 6denmis sermayesiyle sigorta sekto-
riiniin yeni ve giiclii bir oyuncusu olmay: hedefliyor.

Quick Hayat Sigorta’min faaliyet ruhsatinin kapsaminda
hayat (irat 6demesi harig), evlilik/dogum sigortasi, yatirim
fonlu sigortalar, sermaye itfa sigortasi, fonlarin yonetim iglemi
ve kaza sigortasi branslan yer aliyor.

“HOS GELDIN HAYAT”
Hayat sigortas: tiriinleriyle bireylerin, ailelerin ve kurumla-
rin finansal giivenligini saglamaya yonelik kapsamh ¢oziimler

sunmay1 hedefleyen sirket, yolculuguna “Hos geldin Hayat”

mottosuyla cikiyor.
Bireysel ve grup hayat sigortalarinin yaninda krediye bagh
sigortalar da satiga sunacak olan sirket, hayatin her animna do-

Artrk havalinizin her ¢ i

ORLINSCAR

kunurken hizmetlerini hem acenteler hem de miisterilerle
bulusturmay: amaghyor.

“BiR PARGA DAHA TAMAM”

Maher Holding Sigorta Grubu Baskan1 Ahmet Yasar, Quick
Sigorta ve Corpus Sigorta gibi Quick Hayat Sigorta’nin da
sektore yon veren, alisilmisin disinda bir sigortacilik deneyimi
sunacagim vurguluyor:

“Quick Hayat Sigorta ile Quick Finans ekosistemin bir
pargasim daha tamamladik. Bireylerin ve kurumlarin hayatla-
rim refah icerisinde idame ettirmesi her gecen giin zorlasiyor.
Riskler de bir o kadar artiyor. Quick Hayat sirketimizle haya-
tin tam i¢inde olurken acen-
telerimizi de finansal ekosiste-
mimizin i¢inde tutacagiz. Yeni
yolculugumuza ‘Hos geldin
Hayat’ diyerek cikiyoruz. Qu-
ick Hayat Sigortasi ile herke-
sin hayatina dokunacagiz.”

Quick Hayat Sigorta Genel
Miidiir Vekili Volkan Terzioglu
da ¢ok yakinda iirtin ve hiz-
metleri acenteler, miisteriler
ve 1§ ortaklaniyla bulustura-
caklarini soyliiyor. e
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Benzersiz imkanlanyla'Turk Nippon TamamlayicrSaglil \
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Sigortasi kacirilmayacakindirimlerle. ,
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Yenilenen kapsami, ebeveyn policesi olmadan 6-17 yas arasi basvuru

imkani ve anlagsmall hastanelerde kullanilabilmesinin yaninda,

bircok avantaj Turk Nippon Tamamlayici Saglik Sigortasi'nda.

Ustelik sektdrde benzersiz olarak 70 yasa kadar police yapabilme
firsati saglayan, Turk Nippon Tamamlayici Saglik Sigortasi ile
hemen tanisin. Detayl bilgi igin 444 88 67'yi arayabilir,
acentelerimizi veya turknippon.com'u ziyaret edebilirsiniz.

2 ve 10 adet ayakta tedavi secenegiyle
anlagsmali tiim hastanelerde gecerli
genis network

/N TURK NiPPON
SIGORTA

444,88 67 turknippon.com ﬂ TurkNippon Q @turknippon @turknipponsigorta @ Turk Nippon Sigorta
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Garanti BBVA | - . |

THATH HIE

OKS katilimci sayisinda 6zel sektor lideri
olan Garanti BBVA Emeklilik, yeni
katihmocilarin yuzde 50den fazlasim
cekiyor. Dijital satis alaninda da yuzde
50 pazar payiyla lider olduklarini
vurgulayan Genel Mudur Burak Gocer,
‘BESe dahil olan her 2 musterimizden
Ti sdzlesmesini dijital kanallardan
baslatmayi tercih ediyor” diyor..

Dijital kanaldan
\ S yaptiranher

P} G | Garanti
BBVAEmeklilik’te

’ Garanti BBVA Emeklilik, yihn ilk yanisinda gecen

yila gore katihmei sayisinda yiizde 6, fon bityiiklii-
glinde ise yaklasik yiizde 40 oraninda biiytidii. Ha-
yat sigortaciliginda da gecen yila gore yiizde 90 artig
sagladi. Biiytimeye katki saglayan tirlinlerin basinda kredi
hayat sigortalar1 geliyor.
' ' Garanti BBVA Emeklilik Genel Midiirti Burak Ali
Burak Ali Gocer B Goger, bu yil kredi iliskili iiriinlerde 6zellikle issizlik
Garanti BBVA Emeklilik : primlerinin yiizde 142 gibi ciddi artiy gosterdigini dile
Genel Madird getiriyor. OKS’de katihimer sayisinda 6zel sektor icerisinde
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lider olduklarini sdyleyen Goger’in verdigi bilgiye gore, yeni
katthmcilanin yiizde 50°den fazlasi Garanti BBVA Emeklilik’le
sisteme dahil oldu.

Dijital fon danigmanhg hizmetlerinden “Otomatik Fon Ko-
cu”nun popiileritesi de her gecen giin artiyor. Halen Otomatik
Fon Kocu, 70 binden fazla Garanti BBVA Emeklilik miisterisi-
nin 10 milyar TCye yakin fonunu yonetiyor.

Garanti BBVA Emeklilik’in giincel verilerini ve 6ne ¢ikan
triinlerini konustugumuz Genel Midir Burak Ali Goger,
BES’in tamamlayic1 emeklilik sistemine (TES) evrilmesi konu-
sundaki goriislerini de paylasiyor...

Garanti BBVA Emeklilik nasil bir yil gegiriyor?
Hem sektériin hem sirketinizin durumunu son
veriler 1siginda degerlendirir misiniz? Gegen
yilla kiyaslar misiniz?

BES gectigimiz 20 yilda genglik donemini atlatt1 ve olgunluk
donemine eristi. Sistemin gelismesi ve genisletilebilmesi i¢in
onemli adimlar atildi. Yiizde 30 devlet katkisi, fon getirisi ve
temlik, kismi ¢ekis gibi yeniliklerle sistemin cazibesi artmaya
devam ediyor. Bireysel emeklilik sistemi artik katilimeilar tara-
findan yakinlarina tavsiye edilen, riistiind ispat etmis bir sistem
haline geldi.

28 Haziran itibartyla goniillii BES ve OKS toplaminda - ki
biz bunu toplam BES olarak degerlendiriyoruz- 18 milyonu
askin katilimer BES ile birikim yapmaya devam ediyor. Bu kati-
limeilann fon biyiikliigh 1 trilyon TL'yi asti. Bu da sistemin ne
kadar biiytudiigiinii, ekosistemin giinbeglin genislemeye devam
ettigini gosteriyor. Gegen yila gore katilimer sayisinda yiizde
6, fon bityiikligiinde de yaklasik yiizde 40 oraninda buiyiidiik.

Hayat sigortacihiginda da her gecen yil biiytime bir 6nceki
yila gbre artarak stiriiyor. Mayis sonu itibartyla gecen yila gore
yiizde 90 artis sagladik. Biiylimeye katki saglayan triinlerin ba-
sinda kredi hayat sigortalar geldi. 2024’te kredi iliskili tirtinler-
de ozellikle igsizlik primleri ytizde 142 gibi ciddi artiy gosterdi.
Diger yandan birikimli iirtinlerin pay: da artti.

Bir 6nceki yil birikimli tirtinlerin toplam prim retimi ige-
risindeki pay1 yiizde 26 iken, bu yil yiizde 34’e kadar yiiksel-
di. Gegen yila gore baktigimizda ise ylizde 132 oraninda bir
biiylime goriiyoruz. Her yil yiikselen bu ivmeyi goz oniinde
bulundurdugumuzda sektorii domine eden kredi hayat tiretim-
lerinin yerini ilerleyen yillarda birikimli tirtinlerin almasi ¢ok
miimkiin.

Katilimcilarla mi, fon getirileriyle mi
biiyliyorsunuz?

Sistemin biiylimesine katki saglayan en 6nemli etken, fon ge-
tirisi. BES ilk yillarinda katthmeilarin kigiikli buytikla ayhk
6demelerle tasarruf yaptigy, birikim amach kurgulanan bir sis-
temdi. Son yillarda BEFASIn (Bireysel Emeklilik Fon Ahm
Satim Platformu) hayatimiza girmesi, fon ¢esitliliginin artmasi,
finansal danigmanhik hizmetleriyle birikimlerin daha proaktif
yonetilmesi sistemi 6nemli bir yatinm araci haline getirdi. Hat-
ta Oyle ki eskiden katihmcilar ellerine gecen toplu paralar i¢in
daha standart yatinm araclanmi tercih ederken, son yillarda sis-

$tGaranti BBVA

Emakiiik

Otomatik Fon Kocu'yla tamsin,

piyasa kosullarina gére fon dagihminiz
otomatik olarak degistirilsin,
birikiminiz degerlensin!

teme yatirilan toplu paralara baktigimizda BES’in alternatifsiz
bir arag olarak yiikseliste oldugunu sdylemek miimkiin. Ashinda
katithmer sayisindan ¢ok, fon biiytikliigiiniin hizla arttigini go-
rliyoruz.Yakin zamanda 1 trilyon gibi bir meblaga ulastik.

Sektordeki iyi getiri oranlan katihmcilann sisteme ilgisini
ve memnuniyetini artinyor. Haliyle daha ¢ok katilimer ve fon
biiyiikligii elde etmek kaginilmaz oluyor. Katihmeilarimiz sis-
teme biyiik kii¢iik demeden yatirim yapryor, devlet katkisi ve
getirilerle fon biiytkligii artiyor. Sektor olarak katilimcilan-
muzin tasarruflannin zamana karsisinda degerini kaybetmemesi,
diger yatiim araclarina kiyasla tatmin edici oranda getirilerle
biiytimest i¢in stirekli ¢alistyoruz.

Devlet katkisimin yiizde 30’a ¢ikarilmasi, artik 18 yas altina
da BES yapilabilmesi, acil nakit ihtiyaclar i¢in sistemden kis-
mi 6deme alinabilmesi, kredi ¢ekerken BES birikiminin te-
minat olarak gosterilmesi gibi hayata gecen bircok avantaj ve
tim SGK’l ¢aliganlan sisteme dahil edecek bir gelisme olan
TES (tamamlayic1 emeklilik sistemi) katihmer sayisinda da artis
yaratmaya devam edecek. BES’in hacmi ise bu katilimcilarnin
sisteme yatirdigl paralan ne kadar iyl yOnettigimize, ne kadar
biiylittiiglimiize yani fon getirilerine bagh olacak.

AKILLI YASAM
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Gelecek giivenceniz icin
Finansal Danismaniniz
size yol gosterir!

Fon

Danismar

Ailem

garantitstrs e bili oo ir

icinde bulundugumuz ekonomik ortamda

BES fonlari getirileri nasil etkileniyor?

En ¢ok hangi fonlar kazandiriyor?

Katilimci egilimleri ne yénde?

Sozlesmelere baktigimizda, uzun yillardir tikir tikir isleyen bir
sisteme gore hala ¢ok az sayida sozlesme i¢in fon dagilim de-
gisikligi yapildigim goriiyoruz. Buna ragmen sevindirici olan,
yilda fon dagilim degisikligi yapilan sozlesme adedinin 10 ka-
tina ¢ikmasi. Fon getirilerinin her gecen giin 1yiye gitmesi ve
katihmcilan fon dagihm degisikligine yonlendirmemiz bu hiz-
lanmanin temel iki sebebi. Bir de fonlarin getirilerinin tasar-
ruf sahiplerince tatminkar diizeyde goriilmesi sisteme giiveni
artirtyor. Bu sayede yatinlan fon biiytidiik¢e fon ¢esitliligi de
artmaya devam ediyor.

En ¢ok kazandiran fonlar o donem hangi varlik simifi ya da s1-
niflarinin getirisinin yiiksek olduguna gore farklilik gosteriyor.
Bu donem hisse senedine yatirim yapan fonlarin yine getiriler-
de tist siralarda yer aldigini soyleyebiliriz.

Katihmeilar da yatinm yaparken alabilecekleri risk seviyesine
gore yiiksek getirili fonlan tercih etme egiliminde oluyor. Su
swralar hisse senedine yatirim yapan fonlara ilgi artmis durumda.
Piyasalarda dinamik yapisi geregi dalgalanma her zaman olur.
Sistemdeki fon cesitliligi ve danigmanlik hizmetleri sayesinde
dogru zamanda dogru fonlara yatinm yaparak her tiirlii kosulda
birikimleri degerlendirmek miimkiin.

Dijital fon danismanhgi hizmetiniz

“Otomatik Fon Kogu”’ndan bahseder misiniz?
Ne kadarlik musteri kitlesine ve

fon biyikligiline ulasmis durumda?

Garanti BBVA Emeklilik olarak sektorde bir ilk olarak hizmete
agtigimiz Fon Kogu 2017°den beri piyasalant takip ediyor, hem
piyasaya hem de miisterilerimizin yatinm konusundaki tercih-
lerine gore fon paketi 6nerilerinde bulunuyor. Dileyenler bu
onerilere gore fon dagihm degisikligi yapabiliyor. 2022'de bu
hizmeti bir adim ileriye tagidik ve Otomatik Fon Kogu'nu kul-
lanima sunduk. Bu hizmetimizle birlikte miisterilerimiz fon-
larin dagiliminm degistirme hakkini Fon Kogu’na devredebi-
liyor. Boylece miisterilerimizin piyasalardaki gelismeleri takip
edip herhangi bir islem yapmasina gerek kalmadan birikimleri
otomatik yonetiliyor.

Otomatik Fon Kog¢u bekledigimizden fazla talep gordii. Fon
Kog¢u’ndan faydalanan her 3 kisiden 1’1 Otomatik Fon Kogu’na
gecti. Su anda Otomatik Fon Kogu, 70 binden fazla miiste-
rimizin 10 milyar TL'ye yakin fonunu yonetiyor. Son bir yil
icerisinde bu miisterilerimize Otomatik Fon Kocu ile yilizde
70’1 bulan enflasyon tizerinde bir getiri saglamaktan dolay1 ¢ok
memnunuz.

Tiim miisterilerimize, birikimine ait fonlar1 porttdy uzman-
larnin yonetimine birakmalanim Oneriyoruz. Bu sayede hizla
degisen piyasa dinamiklerine zaman kaybetmeden uyum sag-
layabilirler.

Otomatik katilim sistemindeki
(OKS) verilerinizi de paylasir misiniz?
OKS hayatimiza gireli 7 yildan fazla oldu. Bu stire sonunda 260
binden fazla is yeri, 9.5 milyon calisan ile 4.5 milyar TLsi devlet
katkis1 olmak tizere 72.5 milyar TLlik fon biiytikliigline ulastik.
Biiylime hiz1 giin gectikce artmaya devam ediyor. 2023’te bir
onceki yila gore fon buyiikliigi yiizde 60 biiylirken, 2024’iin
ilk yansinda gectigimiz yila kiyasla yiizde 40’a yakin bir biiyii-
me gerceklesti

Sirket olarak katihimei sayisinda 6zel sektor igerisinde lider-
ligimizi koruyoruz. Su ana kadar 1.7 milyon katihmecr ile 9.5
milyar TL fon biytkligi elde ettik. 2024 yilinin ilk yansinda
hem katilimet sayist hem de fon biiytikliigiinde en ¢ok pazar
payt kazanan sirketiz. Yeni katilimcilarin ylizde 50°den fazlasi
bizimle sisteme dahil oldu.

Cocuklar icin BES’te durum nedir?

23 milyonun tizerinde 18 yas alt1 niifusa sahip, sansh bir tilkeyiz.
Ilerleyen siirecte is giiciine katihm saglayacak, kazandig parayla
birikim yapacak miithis bir kitle var. 18 yas alt BES de bu kit-
lenin daha giiclii olmasini saglamak tizere hizla biiytiyor. 18 yas
altt BES’e yonelik talep ilk giinden beri yiiksek. Bu da sektor
adma bizi memnun ediyor.

Su ana kadar sistemde yaklagik 1.2 milyon ¢ocugun 22 milyar
TLden fazla fonu birikti. Sektor, gecen yila kiyasla katilimer
sayisinda yuzde 21, fon buiyiikliigiinde ise yiizde 85’e yakin bii-
yime elde etti. Cocuklara BES’in goniilli BES’e oranla ¢ok
daha hizli gelisim gosterdigi bir gercek.
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Coouklara BES
Conuinga BES ot sTiiver: on s

2024’te kendi BES’1 olmayip ¢ocuklarina BES yaptiranla-
rn oram yiizde 70, hem kendisine hem de ¢ocuguna
BES yaptiranlann orani yiizde 30 olarak kayda gegti.
BES’te erken ¢ikis yapma oram yiizde 9 iken, 18
yas alta BESte ylizde 3 seviyelerinde olmasi da
Cocuklara BES’e yonelik yiiksek motivasyonun
bir gostergesi. Bu verilere dayanarak ilginin de-
vam edecegini ve sektoriin hiz kesmeyecegini sdyleyebiliriz.

Son dénemde hayat sigortalarina yeni bir
iriin daha eklenerek dévize
endeksli prim iadeli hayat
sigortalari satisa sunulmaya
basladi. Bu liriine ilgi nasil?
Prim iadeli sigorta, ashinda bir hayat si-
gortast ama normal hayat sigortalarindan farkli olarak, sigorta
stiresi sonunda risk yani vefat gerceklesmemesi durumunda,
adindan da anlayacaginiz tizere tiim 6dediginiz primleri, yasam
teminati olarak size geri 6deyen bir diriin. Aylik prim 6deme-
leriniz déviz karsihig: bir tutarla ddeniyor. Geri alirken de aym
sekilde, 6deme giintindeki doviz kuru esas alinarak geri 6deni-
yor.Yani hem hayat sigortas1 giivencesi almis oluyorsunuz hem
de doéviz biriktirmis oluyorsunuz. Iki avantaj bir arada olunca
miisterilerin yogun ilgi gdstermesi de olagan bir durum.

Ayni zamanda aylik 6dediginiz primler tizerinden ortalama
ytizde 27’ye varan vergi iadesi aliyorsunuz. Ayda 100 dolar prim
odiiyorsaniz, ortalama yiizde 27 vergi indirimi ahiyorsunuz.
Boylece aslinda 73 dolar prim 6demis ama 100 dolar biriktir-

$Garanti BBVA

mis oluyorsunuz. Bu haliyle alternatifsiz bir doviz kazanci da
sagliyorsunuz.

Bir diger 6nemli avantaji da esneklik saglamasi. Si-

gortamzin ilk yilin1 tamamladiktan sonra dilerseniz

bir siireligine 6demelerinize ara verebiliyorsunuz.

Bu ozellikleriyle sigorta pazarinda en fazla tercih

edilen, en hizli biiyliyen iirtin Prim iadeli hayat

sigortast oldu. Sektor ve kurum olarak trtine duyulan
ilgiden memnuniyet duydugumuzu séyleyebiliriz.

2024 yili mayis ayz itibartyla gecen yila gore bu triin-

lerden gelen primler sirketimizde yiizde 174 artis gos-

terdi. Bu {iriin uzun vadeli oldugundan

miisteri tarafinda kesinti oranlari ciddi

rol oynuyor. Garanti BBVA Emekli-

lik olarak sektore kiyasla diisiik kesinti

oranlant uyguluyoruz. Diistik istira oranlanyla miisteri dostu

bir tirlin sunuyoruz. Bu da miisterilerimizin tercihlerini bizden

yana kullanmasini sagliyor.

En ¢ok hangi satis kanallari revagta? Dijitallesme
yolundaki ¢alismalarinizi da anlatip, bu
mecralardaki satis oranlarinizi paylasir misiniz?
Dinamik ve yeniliklerle dolu bu dénemde en ¢ok tercih edilen
kanal tabii ki dijital. Katihmcilanin bu ilgisini dogrulayan en
6nemli unsurlardan biri ise dijital satiglardaki hizli performans
artist. Artik katihmeilar BES’i bankacilik islemlerinin bir parcast
olarak gortiyor. BES’1 iyi bildikleri icin self servis dijital kanal-
lardan, ilave bir bilgiye veya yetkiliye ihtiyac duymadan, diger

AKILLI YASAM

21



garantibbvasmekiiik comir QD @@ Jperantibtvsame ki

Simdi dijital kanallardan BES veya Cocuklara BES baslatug
ayda 1.000 TL birikim yaparak, 1.000 TL bonus kazanm.

yatirim araclan gibi hizlica satin aliyorlar. Bir yandan bizim de
tirtinii anlatmanuz ve dénem dénem farkl teklifler sunabilme-
miz agisindan olduk¢a uygun bir kanal.

Biz bu ihtiyaci erkenden kesfettik ve miisterilerimizin Ga-
ranti BBVA Mobil'den birka¢ dakikada BES ve Cocuklara BES
baslatabilmelerine imkan tamidik. Bu kanallarimizi daha avan-
tajli hale getirecek yeni planlar olusturduk. Dileyen miisteri-
lerimiz ayda sadece 250 TL odeyerek sozlesme baslatabiliyor,
dileyenlerse ayhk bin TL ve {izeri 6demelerini Bonus Kart ile
yaparak bin TL bonus kazanabiliyor.

2023’te sisteme dahil olan her 2 miisterilerimizin 1’1, BES
sozlesmesini dijital kanallanmizdan baslatmayi tercih etti. Ge-
¢en yil bu kanali tercih eden 100 binden fazla misterimiz oldu.
Bu yilin heniiz yansindayken 100 bine yakin misterimizi yine
bu kanaldan sisteme dahil ettik. Sektorde dijital satig alaninda
yiizde 50 pazar payiyla lideriz.

Sadece bireysel emeklilik i¢in degil hayat sigortacihig icin de
siiregleri dijitallestiriyoruz. Kisa bir siire 6nce Kredi Kartt Odeme
Giivencesi Sigortast tirliniimiizii de Garanti BBVA Mobil'den sa-
tisa sunduk. Hedefimiz dijital satiglardaki liderligimizi devam et-
tirmek ve miisteri memnuniyeti, hizmet odaklilik gibi konularda
yiikselen ivmeyle gelisim saglayarak her zaman en iyi olabilmek.

$tGaranti BBVA

BES te 1O

Emekdilik

BES’in TES’e evrilmesi konusunda
neler diisiiniiyorsunuz?
TES’1 OKS igverenlerin de katki saglayacagi ikin-
ci basamak emeklilik sistemine dontistiirtilmesi
olarak tanimlayabiliriz. TES’e iliskin kapsam he-
niiz net degil. Isveren katkisiin nasil olacagy, cali-
san katkis1 orani, devlet katkis: orani, fon ¢esitliligi
gibi detaylar hala degerlendiriliyor. Sistemin isve-
ren katkisinin igverenin yikint de dengeleyecek
sekilde kurgulanmasiyla, farkli bir alan acilmasina
ve biylimenin hizlanmasina katki saglayacak.
Kisa vadede bu sisteme gecilerek emeklilikte
calisma donemindeki yasam standartlannin ko-
runmasi amaglaniyor. Olusabilecek gelir kaybimin
telafi edilmesi ve emekliligin daha refah icinde
gecirilebilmesi adina yararh bir sistem olacak.

Sektérdeki son yenilikleri nasil
degerlendiriyor ve gelecegi nasil
goériiyorsunuz? Sizce su andaki en
biiylik sorun nedir?

Halihazirda esnek bir sistem olan BES’e son do-
nemlerde birkag esneklik daha kazandinldi. 3 Ha-
ziran'da hayata gecen “temlik” uygulamasiyla BES
katihmailan, kredi c¢ekerken BES birikimlerini
teminat olarak gosterebilmeye basladi. Temmuz
baginda yiiriirliige giren “kismi ¢ekis” uygulamas:
da sistemden ¢ikislan azaltacak 6nemli bir alterna-
tif olacak. Bu diizenlemeyle birlikte evlilik, konut
alimi1 veya dogal afet kaynakli nakit ihtiyac1 du-
rumlarinda katthmcilar BES birikimlerinin yiizde
50%sini ¢ekebilecek. Sistemle ilgili en yanlis bile-
nen “paramzi yatirdiginiza ¢ekemiyorsunuz” algi-
stnin degismesine biiyiik faydasi olacagimi diistintiyoruz. Keza
katihmeilanimizin gosterdigi ilgi de bu bilinci destekliyor gibi
goriiniyor.

Hayat sigortaciligina baktigimizda, son donemde kredi va-
delerinin kisalmasi kredi baglantili hayat sigortalarindan elde
edilen prim tiretiminin azalmasina sebep oldu. Buna kargin son
yillarda prim iadeli ve birikimli hayat sigortalanna artan ilginin
sektorii hareketlendirdigi bir gercek. Bu tirtinler hem sigortali-
nin giivence ihtiyacim kargiladigi hem de birikim imkani sagla-
dig1 i¢in cazip konumda. 2023 yilinda bu iirtinlerin sektordeki
pay1 yiikseldi. llerleyen yillarda daha da artmasim bekliyoruz.

Diger yandan, tilkemizde sigorta bilincinin olmast gereken
seviyeye hentiz ulasmadigini goriiyoruz. Diinyada sigorta pe-
netrasyonu oram yiizde 7.2, Avrupa’da yiizde 10, Tiirkiye'de ise
sadece ytizde 2.2.

Kime “paramzi riske atmak ister misiniz” diye sorsak cevabi
“hayir” olur. Ancak “sigorta yaptirmak ister misiniz” diye sor-
dugumuzda “hayir” diyebilecek bir cogunluk var. Ashnda ilk
soruya degil ikinci soruya “hayir” diyorsak sigortayla ilgili far-
kindaligimiz diisiik demektir. Sektor olarak bu bilinci artirmaya
yonelik ¢aligmalar yapmaya, tirtinlerimizi ve faydalarini daha iyi
anlatmaya odaklanmaliy1z. e
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Corpus Sigorta, sigortalisi olun ya da olmayin
isletmenizdeki olasi riskleri degerlendirir, analiz
eder, raporlar ve size 6zel ¢dzUmler sunar. Bir
terzi titizligiyle sigortaniz ne eksik, ne fazla,
tam size uygun olur.

Riske 6zel ¢ézimler

Corpus Sigorta ile riskleri 6ngérmek,
ongorduklerini dnlemek, dnleyemediklerinin
ise 6denebilir primlerle kétu sonuglarini
onlemek mumkauan.

Kisacasi, i¢iniz rahat, dncesi de sonrasi da
bizde. Onleyici sigortacilik Corpus’ta!

CORPUS

SIGORTA

corpussigorta.com.tr
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egitim

hayatina guvence

Turkiye Hayat Emeklilikin “Egitimin
Gucu Sigortasi’nda teminatlar, grencinin
egitim suiresiyle orantili olarak her yil
azalarak egitim stiresi sonuna kadar
devam ediyor. ‘Egitim Destek Sigortast” ise
1yil stireyle gecerli ama her yil otomatik
olarak 30 yila kadar yenilenebiliyor..

Tiirkiye Hayat Emeklilik’in “Egitimin Giicii Sigortast” ve
“Egitim Destek Sigortasi” ailelere maddi glivence sunarak ¢o-
cuklarnnin egitim hayatinda karsilasabilecekleri zorluklari en aza
indiriyor ve onlarin akademik basarilarini siirdiirmelerine yar-
dimar oluyor.

Tirkiye Hayat Emeklilik’in egitim sigortalariyla 18-69 yas
aras1 tiim bireyler, cocuklarinin ya da kan bagi olmasa da bir 6g-
rencinin egitimine kesintisiz devam etmesine destek olabiliyor.
Sigortalinin sigorta siiresi icerisinde vefat: halinde egitimini tst-
lendigi ogrencinin egitim masraflari, Tiirkiye Hayat Emeklilik
tarafindan kargilaniyor. Bu sayede ¢ocuklar egitimlerine giivenle
devam edebiliyor.

EGITiIMIN GUCU SIGORTASI
Egitimin Giicti Sigortasi’nin teminatlant yillik egitim masrafi ile
egitim siiresi dikkate alinarak belirleniyor ve 6grencinin kalan

@ITURKWE HAYAT EMEKLILIK
Cocugunuzun gelecegi
Egitimin Giicli Sigortasi ile glivence altinda!
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egitim siiresiyle orantili olarak her yil azalarak egitim stiresi so-
nuna kadar devam ediyor. Bu sayede yasam kaybr riskine karsi,
cocuklarin egitimi giivence altina alinmig oluyor.

Egitimin Glict Sigortasi’'nda en az 2 ve en ¢ok 20 yil arasin-
da olmak tizere 6grencinin kalan egitim siiresine gore sigorta
stiresi belirleniyor ve yillik egitim masraflarina gore sigortalilar
kendilerine en uygun teminat tutarini segebiliyor.

EGITIM DESTEK SiIGORTASI
1 yil siireyle gegerli Egitim Destek Sigortasinda ise primler
pesin, aylik ya da 2 ila 4 taksit olarak 6denebiliyor. Bununla
beraber sigortanin baglangicinda belirlenen yenileme siiresine
gore her yil otomatik olarak 30 yila kadar yenilenebiliyor. Prim
tutar1 sigortalinin yasina, cinsiyetine, sigorta stiresi ve alinan te-
minat tutarina gore degisiyor.

Egitim Destek Sigortasi’'nda ana teminat vefat teminati var.
Polige stiresine gore yillik olarak azalacak sekilde vefat teminati
asgari bin, azami ise 26 bin TL'ye almabiliyor.

GELIR VERGISINDEN DUSULEBILIYOR

Cocuklanmin ve sevdiklerinin egitim hayatinin devamhhginm
saglamak i¢in sigorta yaptiranlar, vergi indiriminden de yarar-
lanabiliyor. Odenen primin tamamini, primi 6denen ayda elde
edilen briit ticretin ylizde 15’ini ve briit asgari iicretin yillik
tutarim1 gecmemek kosuluyla, icinde bulunulan aydaki vergi
dilimine gore ylizde 15 ile 40 arasinda degisen oranlarda gelir
vergisi matrahindan indirme imkani var. e
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ARACINIZIN GUVENLIGi iciN

OPTiMUM
KASKO

SECIM SiZiN

@ Ekonomik ve pesin 6demede avantajli polige primleri

@ Yaygin acente ve servis agi

08508115100

www.dogasigorta.com
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Tiirk Nippon,
stratejisiyle sektoru katladi

Kaskodaki buiytimesini “iyi fiyat” iddiasiyla
surduren Turk Nippon Sigorta, yilin ilk
yarisinda police sayisinda yuzde 34, prim
Uretiminde ise yuzde 59 artisla sektdrun
Uzerinde performans yakaladi. Genel
Muduir Dr. E. Baturalp Pamukcu, “‘Ozel
otomobil ve 6zel kamyonet policelerinde
ise yuzde 635 buyuduk” diyor..

Rekabetci kasko iiriinleri ve iddiali fiyatlariyla 6ne cikan
Turk Nippon Sigorta, biiyiimede hiz kesmiyor. Tiirk Nip-
pon Sigorta Genel Mudiirii Dr. E. Baturalp Pamukcu, kasko
drtinlerini misteri odakl tasarlayip olasi sorunlar karsisinda
gerekli ve dogru teminatlan verdiklerini vurguluyor.

Kasko tarifelerinde ve buna bagl olarak fiyatlama strate-
jisinde iyilestirmeler yaptiklarini amimsatan Pamukcu, reka-
betci fiyatin onemine soyle dikkat cekiyor:

“Sagladigimiz fiyat avantaji ve taksit secenegi sayesin-
de miisterilerimizin drtiniimiize daha kolay erisebilmesini
amagliyoruz. Mini onarim, yol yardimu, acil tibbi yardim gibi
teminatlarla ihtiyaclara yanit veriyoruz. Ayni zamanda mini-
biis-midibiis, kamyonet gibi kullanim alanlarinda fiyat konu-
sunda 6zel calismalar yaptik. Kasko tarafinda tiim kullanim
alanlarinda iyi fiyat konusunda iddialy1z.”

Dr. E. Baturalp Pamukeu

SEKTORUN UZERINDE BUYUME

Kaskoda yilin ilk yansinda gecen yilin aymi donemine gore
bliyiime kaydettiklerini agiklayan Pamukcu, police sayisinda
yiizde 34, prim tiretiminde ise yiizde 59 artisla sektoriin tize-
rinde performans yakaladiklanim dile getiriyor.

Sektor ortalamasinin bu alanda sirasiyla yiizde 9.8 ve yiizde
43.5 oldugu dikkate alindiginda Tiirk Nippon Sigorta’nin iyi
bir yol kat ettigini distinen Pamukcu, “Kaskoda 6zellikle tize-
rinde durdugumuz 6zel otomobil ve 6zel kamyonet polige sa-
yilarinda ise ilk 6 ayda gecen yilin ayni1 donemine gore yiizde
63.5 biiytime yakaladik.Y1l sonuna kadar bu ¢izgiyi koruyarak
dengeli bliylimemizi siirdiirmek en 6nemli hedefimiz” diyor.

Tiirk Nippon Sigorta, bu yil 6zellikle saglik, kasko, nakliyat
branslarina agirhk veriyor. Pamukgu, ¢apraz satis imkanlarimi daha
da artirarak sigortali beklentilerine ¢6ziim getirmeyi ve tiretimde
brans dengesini saglamay1 hedeflediklerini sozlerine ekliyor. @
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TURKIYE’NIN
VOLEYBOL BANKASI VAKIFBANK

Voleybol okullariyla Tirk sporuna kazandirdigi, milli takima génderdigi yizlerce oyuncuyla
Tirkiye'nin voleybol bankasi VakifBank, tam 38 yildir kadin voleyboluna yén veriyor.
Dinya sampiyonluklari ve milyonlarca taraftariyla, basarilarina ve destegine

ulkesi icin ayni kararlilikla devam ediyor.

VakifBank, daima seninle.

VakifBank
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Turkiye'yi modern pentation
bransinda olimpiyatlarda temsil
eden ilk milli sporcumuz ilke
Ozyiiksel, AXA Tirkiyenin
destegi esliginde azmi, disiplini

ve basarilariyla geng sporculara
jilham veriyor. Ozyiiksel, “Bana
ﬁ‘lanan bir ekiple yurudigum icin
cok mutluyum. Ozellikle manevi
destekleri bana giic veriyor” diyor.
Ozyilksel'in sporculara

Ozel sigorta konusunda ise sira
dis1 bir beklentisi var: “Keske
kaﬁnmlz da mgortabnabllse'

_‘Ellerl . ayaklanml
'bir de kaslarimi

' SIGORTALASALAR!
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”
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Modern pentatlon, iilkemizde az bilinen bir spor dali. 5 di-
siplinden olugan, 4 etkinlikle organize edilen bir yaris. Spor-
cular bu bransta eskrim, ylizme, binicilik ve laser-run (atig ve
kosu) kategorilerinde miicadele ediyor.

Turkiye'de 2001 yilindan itibaren yapilmaya baglayan bu
brang, bugiin bir¢ok kentimizde modern pentatlon kuliipleri-
nin kurulmasiyla gittikce biiyiiyor. Iste bu gelisimde geng bir
milli sporcumuzun pay oldukea biiyiik: ilke Ozyiiksel.

BASARILARLA DOLU BIR COCUKLUK DONEMI
Milli pentatlet ilke Ozyiiksel, 1997 Ankara dogumlu. Spo-
ra 6 yasindayken ylizmeyle baslamis. Es zamanl olarak buz
pateni de yapmus. Havuz ve atletizm sahast yan yana oldugu
icin kosmaya da orada baglamus. Atletizme bagladiktan kisa bir
siire sonra Milli Takim’a segilmis. Ilk sampiyonlugunun pesi
sira ayni yil Italya’daki Diinya Sampiyonasi’na gitmis ve birinci
olmus.

Ogzyiiksel, madalyasini almak iizere ¢iktig kiirsiide giydigi
formanin dizlerine kadar uzandiginmi giilerek animsiyor. Mo-
dern pentatlona ge¢isini de sGyle anlatiyor: “Aslinda kogma ve
yiizme disinda at binme, eskrim ve atig branslan oldugunu bil-
meden kendimi bu bransin icinde buldum.”

flke Ozyiiksel, Rio 2016 ve Tokyo 2020 Olimpiyatlar’n-
da tilke tarihimizin en iyi derecesini elde eden milli sporcu
olmay1 basardi. Heniiz 19 yasindayken yanistigi Rio 2016°da
35’inci olmustu. 2020 Tokyo'da ise madalyaya cok yaklagmis
ancak 5’inci sirada yer almusti.

18 yillik sporculuk kariyerine 8 diinya rekoru, 3 diinya
sampiyonlugu ve 4 Avrupa sampiyonlugu sigdiran Ozyiiksel,
2019'da Mustafa V. Kog Spor Odiilii’niin de sahibi oldu.

Spora ve sporculara destegiyle 6ne ¢ikan AXA Tirkiye'nin
katkilaryla calismalarina devam eden Ozyiiksel, su giinlerde
2024 Paris Olimpiyatlari’'nda altin madalya kazanmak ve Tiirk
sporunu en 1iyi sekilde temsil etmek hedefiyle yarigiyor.

“OLKEN: MiLLi BIR DEGERIMiz”

Milli sporcuyu neredeyse anbean takip ettiklerini sdyleyen
AXA Tirkiye CEO’su Yavuz Olken, 6zel bir iletisim grubu
kurduklarini, yang zamanlaninda neredeyse birlikte yatip kalk-
tiklanm ifade ediyor ve soyle ekliyor: “Ilke Ozyiiksel milli bir
deger. Biz de AXA Tiirkiye olarak spora olan bagliligimiz ve

_ llke
Ozyliksel

sporcularin kariyerlerini destekleme konusundaki azmimizle
sporculanimizla degerler ortakligi yapmaktan gurur duyuyo-

Olken, “Tiirk insamna firsat verilince neleri basarabilecegini
gostermeyi ve gengler ile spor arasinda koprii kurarak onlann
gelecege giivenle bakmalarnni saglamay: hedefleyen AXA Tiir-
kiye, Ilke Ozyiiksel’e verdigi destekle spora ve dzellikle kadin
sporculara olan baghligini ve kararlihgim pekistiriyor” diyor.

Ilke Ozyiiksel ile yeni plan ve hedeflerinin yam sira sigor-
tay1 da konustuk...

Paris Olimpiyatlarrna nasil hazirlandiniz?
AXA Tirkiye’nin size ne tiir destekleri oldu?
Benim i¢in en degerli destek manevi olandir. Gerek yang 6n-
cesi gerekse sonrast heyecaninu ilk paylastigum kisilerin bagin-
da AXA Tiirkiye ekibi geliyor.

Ote yandan, AXA Tiirkiye gibi biiyiik bir markanin yanim-
da olmasi bana biiylik bir gliven veriyor ve hedefime emin
adimlarla ulagabilecegimi hissettiriyor.

AKILLI YASAM
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World Pentathlon = Zh

UirM
PENTATHLON-LASER RUN
World Chun'!pion!hips

CHINA 2024

Modern pentatlon ¢ok
popiiler olmayan bireysel bir
brans oldugu i¢in destek bulma
konusunda igimiz biraz daha zor.
Ancak AXA Tiirkiye, bunu asma-
miz1 sagladi. Bana inanan bir ekiple
ylridigim icin ¢ok mutluyum.

Olimpiyatlara hazirhk stirecimde neye,
ne zaman ihtiyacim olsa sorgusuz sualsiz,
basta Yavuz Olken olmak iizere AXA ekibi-
nin destegi beni inamlmaz motive etti. Clin-
kii bu siire¢ gercekten zordu. Ozellikle yurt
dist kamplarimuz, her ne kadar disaridan kolaymus gibi goriinse
de oldukg¢a zor gecti. Macaristan’da ge¢irdigim iki yila yayilan
kamp stirecimde hep yanimda oldular.

Yiiksek calisma tempomuz sirasinda bazi kisisel ihtiyaclari-
muz1 karsilamaya vakit bulamiyoruz. Bazen yemeklerimizi bile
aksatiyoruz. Oteller yerine ev sicakligi anyorsunuz. Tiirkiye'de
bu yardimlan istemek daha kolay ama yurt disginda tamamen
yalnizsiniz. Kim ne derse desin, baska iilkede ikinci simif vatan-
das konumunda hissediyorsunuz. Maddi motivasyon da sizi bir
yere kadar gotiiriiyor.

Iste Macaristan’daki kamp siirecinde zaman zaman ¢ok zor-
luk ¢ektigim anlar oldu. Oradaki her ihtiyacimda yanimdaydi-
lar. Ozellikle y1l sonlan cogu federasyon ve sponsoru bulmak
zorken ve bir giin bile kaybetmememiz gerekirken, AXA Tiir-
kiye bu siireglerde beni hi¢ yalmz birakmadi. Onlara ne kadar
tesekkdir etsem azdir.

Sporculara 6zel sigorta iriinleri var mi?

Sizde hangi poligeler var?

Sporculara 6zel sigortalar konusunda maalesef ¢cok bilgi sahibi
degilim. Ozel saghk sigortam var elbette. Bir sporcu icin en

onemli sigorta bu. Saglikli olmazsak spor elbette yapamayiz.
Sigorta sayesinde giivenli bir sekilde seyahat edebilme rahatli-
g1 da yagtyorum. Ciinkii yurt disinda hastalandiginizda ney-
le karsilagabileceginizi bilmiyorsunuz.

Sporcular icin mutlaka sigorta olmasi gerektigini
diistindiigiiniiz alan sadece saglik mi?

Ben kendi adima bileklerimin ve el ve ayaklarimin sigorta-
lanmasini isterdim. Kaslan sigortaliyorlar mu1 bilmiyorum ama
olursa ne iyi olur!

Modern pentatlonun bes disiplini

arasinda favoriniz hangisi?

Binicilik. Belki de en iyi oldugum alan bu oldugu i¢in ¢ok
seviyorum.

2024 Paris Olimpiyatlari’ndaki hedefiniz nedir?
Kirstiye ¢ikmak istiyorum. Bunun i¢in ¢ok uzun siiredir ¢ali-
styorum, dilerim bagarabilirim. Tokyo Olimpiyatlar’nin bitti-
g1 giin bu siire¢ planlanmaya basladi. Bir olimpiyat sampiyonu
kadar, hatta daha ¢ok ¢ahstim. O madalyay1 ¢ok hak ettigimi
diistiniiyorum. O giinii 1yi yonetebilirsem alacagima da ¢cok
inaniyorum. Yarg giintini iyi yoneten kiirsiide oluyor ama
yonetemeyen en iyi ihtimalle 4 ya da 5’inci olabiliyor. Tabii

bu da bir bagarn.

Peki gelecek hedeflerinizde neler var? Ne zama-
na kadar spora devam etmeyi diisiiniiyorsunuz?
Yapabildigim kadar uzun siire bu spora devam edecegim. Pa-
risten sonra gelen olimpiyatlann kagina daha katilabilirim
bilmiyorum ama viicudum ve saghgim elverdigi dlciide de-
vam edecegim.

En biiyiik destekgileriniz kimler?

Elbette basta ailem, ozellikle annem ve esim. Bunlar bir
sporcu i¢in zaten olmazsa olmaz. Antrendrlerim, federasyon
temsilcileri, sponsorlarim ve medya da beni ¢ok destekliyor.
Etrafim beni destekleyen pek ¢ok insanla cevrili, o yiizden
¢ok sansliyim.

Basarilarinizla gen¢ sporculara ilham
veriyorsunuz. Ac¢tiginiz yolda ilerlemek
isteyenlerle iletisiminiz nasil?

Sosyal medya bu konuda ¢ok iyi bir mecra, yogun ilgi gorii-
yorum. Zaman zaman oradan geng¢ adaylarla iletisime geci-
yorum. Sahadayken de etrafim hep onlarla ¢evrili. Tamismak
ve fotograf ¢cektirmek i¢in yansanlan gérmek beni ¢ok se-
vindiriyor.

Sporcular bir yandan da kendileri gibi gengleri
yetistirmek amaciyla kurslar/okullar ac¢iyor.
Sizin de boyle bir niyetiniz var mi?

Neden olmasin? Su anki oncelikli hedefimde yanglar var.
Ancak bunu da ¢ok isterim. Paris Olimpiyatlani’'ndan sonra
distinebilirim. @
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HABER

“Temel Sigortacihk
Egltm‘l’rograml 42.Dénem

“Temel Sigortacilik Egitim Programi”

yeni donem kayitlari basladi. 7 Ekimde
baslayacak programa katilanlar yangin,
muhendislik, saglik, kaza, nakliyat ve hayat
sigortalar1 olmak tizere 6 branstan birini
secerek uzmanlasma firsat1 yakalayacak...

Tiirk Sigorta Enstitiisii Vakfi'nin (TSEV) 1970 yilindan
bugiine siirdiirdiigii ve sektoriin en ¢ok ilgi ceken egitim
programi haline gelen “Temel Sigortaciik Egitim Progra-
m1”’nin (TSEP) 42’nci dénemi 7 Ekim’de bashiyor.

iki dénemden olusan TSEP’in ilk yartythnda Temel Si-
gorta Bilgileri egitimi veriliyor. Tkinci yaryilda ise katilim-
cilar yangin, miihendislik, saghk, kaza, nakliyat ve hayat si-
gortalan ile muhasebe olmak tizere 6 branstan birini secerek
uzmanlagma firsat1 buluyor.

Egitimler “online” ve “karma” olmak tizere iki farkli se-

32

kilde planlaniyor. ilk yartyilda karma gruplarin dersleri hem
simf hem online platformda yapiliyor. Online simiflann tim
dersleri online platform tizerinden canl olarak veriliyor.

Ikinci yanyil ise yangin, mithendislik, nakliyat, saghk, ha-
yat, kaza ve muhasebe branglarnin “karma” olarak acilmasi
planlaniyor. Sehir disinda ikamet edenlerden yeterli sayida
kayit alinmasi durumunda yangin ve mithendislik branginda
da online olarak ikinci bir sinif a¢ilma ihtimali bulunuyor.

Programa iliskin detaylh bilgi i¢cin www.tsev.org.tr adresini
ziyaret edebilir, kayit icin egitim@tsev.org.tr adresine mail
atabilirsiniz.

> AKTGERLIK SINAVLARINA HAZIRLANANLARA
YGNELIK EGiTiM PROGRAMLARI DEVAM EDIYOR

TSEV'in “Aktierlik Sinavlarina Yonelik Egitim
Programlari”, bu ay da devam ediyor. Giiz dénemi
sinavlari icin birinci ve ikinci seviye aktiierlik
sinavlarina yonelik egitimler diizenleniyor. 6-28
Agustos tarihleri arasinda verilen birinci seviye
“Matematik” derslerinin egitmeni, TSEV Midiirt
Sebnem Yalcinkaya olacak.

6 Agustos-13 Eylil tarihleri arasindaki ikinci seviye
egitimlerden “Risk Analizi ve Aktiieryal Modelleme”nin
egitmeni SEDDK Baskan Yardimcisi Emine Feray
Sezgin olacak.

19 Agustos - 11 Eylil tarihleri arasinda diizenlenen ikinci
seviye editimlerden “Finans Teorisi ve Uygulamalari”

dersini ise Prof. Dr. Meral Sucu verecek. ()
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AcnSAGLIK ta acenteler

! ——

Uc plan halinde hayata gecirdigi yeni

ozel saghk triinit AcnSAGLIK icin acente
egitimlerini tamamlayan AcnTURK Sigorta,
‘her zaman en iyisi’ mottosuyla ttiketicinin
karsisina cikmaya hazirlaniyor..

AenTURK Sigorta’nin sigortalilara ayricalik, acentelere de
rekabet avantaji saglamak amaciyla gelistirdigi yeni {riini
ozel saghk sigortas: icin baglatilan egitimler, 700 acentenin
katihmiyla tamamlada.

AcnTURK Sigorta Saglik Genel Miidiir Yardimcis1 Diir-
dane Ozyiirek, Kurumsal & Saglik Sigortalan Satis Lideri
Sitha Giirkan ve Kurumsal & Bireysel Saglik Sigortalarnt Sa-
tis Mudurii Seving Kaya Yildiz tarafindan verilen egitimler
[zmir, Antalya, Ankara, Samsun, Bursa, Istanbul Anadolu ve
Istanbul Avrupa olmak iizere cesitli bolgelerde diizenlendi.
Egitimlerde sektordeki giincel gelismeler ve kaliteli hizmet
anlayis1 tizerinde duruldu. Acn TURK Sigorta Yonetim Ku-
rulu Baskam Murat Biiyiikcelebi de egitimlere bizzat katila-
rak acentelerle bir araya geldi. Bircok yeni 6zelligi banindiran
bu yeni uriiniin benzersiz oldugunu savunan Biiyiikcelebi, su
bilgileri paylasti:

“Tamamlayici saghk sigortasiyla basladigimiz bu stirece 6zel
saglik tiriiniimiizle devam ediyoruz. Ozellikle ‘recetesiz ilag’
ve ‘0zel avantajlar teminati’ ile sektordeki benzer tirtinlerden

ayagl tamam

aynistyoruz. Acentelerimizden de son derece pozitif doniisler
almak ¢ok sevindirici. S6z konusu egitimlerimize devam ede-
cegiz. AcnTURK sloganinda da s6yledigimiz gibi ‘her zaman
en lyist’ vaadine bagh kalacagiz.”

UC PLAN

Acn TURK iin yeni iiriinii AcnSAGLIK, ii¢ plan halinde su-
nuluyor. Ilki, 10 TSS ile kullanlabilen 30 bin TL OSS limitli
ayakta tedavi secenegi. Bu planda, yatarak tedavi teminatlan
limitsiz ve 6zel saglik sigortast anlasmah kurum aginda kulla-
nilabiliyor. Ayakta tedavide, 30 bin TL limite ek olarak 10 adet
vaka ile TSS teminat1 yer aliyor.

Diger planlarda ise yatarak tedavi teminatina ek olarak
ayakta tedavide sadece 10 muayene limitli ve limitsiz TSS al-
ternatifleri sunuluyor. Dig hekimi, diyetisyen ve psikolog i¢in
bir defaya mahsus olmak tizere 1500 TL limitli muayene hak-
ki var. Bu ti¢ hizmet i¢in da miisteri kendi se¢tigi hekime
gidebiliyor, genis kapsamh check-up paneli var.

Yeni merkez Quasar Plaza'da
- AcnTURK Sigorta, biliylime stratejileri dogrultusunda genel merkez ofisini daha genis
bir alana tasidi. 8 Temmuz 2024 tarihinden itibaren sirketin yeni adresi Fulya Mahallesi,
Biiyiikdere Caddesi, Quasar Plaza, Sisli/istanbul oldu.
Murat Biiylikcelebi, “Yenilik¢i ¢cdzlimlerimizle ve ‘her zaman en iyisi’ vizyonumuzla
acentelerimiz ve misterilerimizin beklentilerini karsilamaya devam edecegiz. Yeni ofisimizde,
is ortaklarimiz ve miisterilerimizle daha gliclii is birliklerine imza atmayi hedefliyoruz” dedi. @
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Gucu, adinda.

Tiirkiye
Sigorta‘dan
Genisletilmis
Kasko!

Genis teminatli yapisiyla
kaskonuzu Tiirkiye Sigorta‘dan
yaptirin, yola glivenle
cikin.

Son Giin:
31 Agustos

BES veya Hayat Sigortasi yaptiranlar,
kaskoda %20 indirim firsatindan yararlanabiliyor.

Ayrintili bilgi igin
QR kodu okutun.

MiNi ONARIM OTO YARDIM TAKSIT UYGUN PRiM/
HiZMETI HiZMETLERI SECENEKLERI BUTCE DOSTU




Onlinesaghkhizmeti,
yenilemelere ivime katryor

QNB Sigortanin arastirmasi, online
saglik hizmetinin T'SS policesini
yenileme kararinda dnemili bir rol
oynadigini ortaya koyuyor. Online

saglik hizmetinden faydalanan her 10
musteriden 8si, bu hizmetin yenileme
kararlarini olumlu etkiledigini belirtiyor...

OQNB Sigorta, tirtinlerini ve hizmetlerini miisterilerinin bek-
lentilerine gore gelistirmeye odaklaniyor. Bu kapsamda sirket,
miisterilerinin tamamlayici saglik sigortast (TSS) ile ilgili de-
neyimlerini ortaya koyan aragtirma serisinin ilkini yayinladi.

TSS poligesine sahip miisterilerle anket yoluyla gerceklesti-
rilen aragtirma, sigortalilarin T'SS kapsaminda sunulan ticretsiz
online saglik hizmetleriyle ilgili farkindaliklari, yaklasimlan,
aliskanliklar ve beklentilerini ortaya koyuyor.

ONLINE DOKTOR

Aragtirmaya gore miisterilerin yiizde 66%1, TSS kapsamin-
da bulunan ticretsiz online saglik hizmetinde yer alan online
doktor, online psikolog, online pedagog, online diyetisyen gibi
hizmetlerden ticretsiz faydalanabilecegini biliyor ve ihtiyaclan
oldugunda kullaniyor.

Aragtirma, musterilerin online saghk hizmeti kullanirken
tercihlerini de ortaya koyuyor. Miisteriler yiizde 35 oranla en
¢ok 7/24 sinirsiz online doktor, ylizde 25 oranla da yilda 4 kez
olan online diyetisyen hizmetlerinden yararlaniyor. Katihmci-
larin yiizde 52’i ise hastanede ya da randevu alirken beklemeyi
tercih etmedikleri i¢in diledikleri zaman ve diledikleri yerden

hizli ve kolay ulasilabilen online hizmetle-
re yoneldiklerini ifade ediyor.

10 MUSTERIDEN 8’

Aragtirma,  online  saglk
hizmetinin TSS poligesi-
ni yenileme kararinda da
onemli rol oynadigini or-
taya koyuyor. Online sag-

Iik hizmetinden faydalanan
her 10 miisteriden 8’1, bu
hizmetin olmasinin yeni-
leme kararlarini  olumlu

etkiledigini belirtiyor.

Miisterilerin yiizde 43’1

online saghk hizmetini
kullanmanin oldukg¢a

Melda Suayipoglu

kolay oldugunu belirtirken, bu hizmeti kullanan miisterilerin
yarist online saglik hizmetini tavsiye ediyor.

“SEKTORE ISIK TUTACAGIZ”
Sigorta sektoriinde hizlanan djjitallesme ve online hizmetlerin
ontimiizdeki dénemde de geliserek devam edecegini vurgula-
yan QNB Sigorta Sagliktan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcist
Melda Suayipoglu, arastirmayla ilgili su degerlendirmeyi yapti:
“QNB Sigorta olarak, misterilerimizin beklentilerini ve
deneyimlerini daha fazla anlamamuzi saglayacak arastirma
serilerimizle sektére de stk tutmayr hedefliyoruz. Ozellik-
le salginla birlikte bireylerin saghk konusundaki beklentileri
derinden degisti. Bu kapsamda online saglk hizmetleri giin
gectikce daha fazla bilinmeye ve kullamlmaya basladi. Bu aras-
tirma da s6z konusu olumlu egilimi gozler 6niine seriyor. Pek
¢ok insan artik saglik profesyonelleriyle yiiz ylize goriismek
yerine online gorlismeler yapmay tercih ediyor.” (]
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Cesarefin -
odulun Olsun!

Sigorta sektorunde inovasyon kazandiriyor!

Sigortacilikia

Cesur Yeni Ufuklar

16 EylUl 2024
2 Ekim 2024

Sheraton Grand istanbul Atasehir

ANA SPONSOR

A Tirkiye

&,/ Sigorta Birligi

smartiawards.com | psm@psmmag.com a wa r s
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I Allianz Tiirkiye’ninbolge
ofisleride “yesillendi”

Allianz Tiirkiye,
merkez ofisi
konumundaki
Allianz Tower ve
Allianz Kampiis’iin
ardindan tiimbélge
ofisleriicinde
“Yesil Ofis”

Allianz Tiirkiye, faaliyetlerini siirdiriilebilirlik prensiplerine
gore doniistirmeye yonelik hedeflerinden birine daha ulasti.
Iklim degisikligiyle miicadele cercevesinde, ekosisteminin dé-
nustimiine destek olan {irtin ve hizmetler sunmanin yani sira
operasyonlarinin cevresel etkisini en aza indirmek i¢in ¢alisan
sirket, hatirlanacag: gibi merkez ofisleri konumundaki Alli-

WAFIN EXDLOUEK
Ao IZhn] AZALTIMAYA,
YONELIR CIRISIM

anz Tower ve Allianz Kampis ile WWE-Turkiye'nin (Dogal
Hayati Koruma Vakfi) Yesil Ofis Yesil Dontisiim Programi’ni
2019°da basartyla tamamlamusti.

Allianz Turkiye, ekolojik ayak izini kiiiiltme uygulamala-
rn1 tiim bolge ofislerinde de yayginlastirarak, WWE-Tiirkiye
Yesil Ofis Diplomasi’n1 almaya hak kazandi. Béylece Allianz
Tirkiye'nin tiim ofisleri “Yesil Ofis” diplomasi sahibi oldu.

WWE-Tiirkiye’nin kurumlan doga dostu tercihler yapma-
ya tesvik etme amaciyla yiirtittigii Yesil Ofis Yesil Dontistim
Programu kapsaminda, Allianz Tiirkiye bolge ofislerinde daha
diisiik emisyon ve tiiketim i¢in belirlenen 6lciilebilir aksiyon-
lar basanyla gerceklestirildi.

ALLIANZ TOWER iCiN iLK DEGIL
Cevreye duyarh aksiyonlar alarak, giines ve riizgar enerjisin-
den faydalanarak enerji tiretebilen Allianz Tower ve Allianz
Kampiis, ayn1 zamanda Amerikan Yesil Binalar Konseyi (US-
GBC) tarafindan yesil binalara verilen LEED Platin ve LEED
Gold sertifikalarina da sahip.

Sertifikay1 BC+C Core and Shell kategorisinde alan Allianz
Tower, Tiirkiye'nin LEED Platin Sertifikasi almaya hak kaza-
nan ilk kulesi olma unvanini tagiyor. (]
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Sigorta CED'an, (g risk nedeniyle beklenti diisirdi

KPMG'nin yayinladigi “Sigorta Sektorii CEO
Gortundm” raporuna gore, diinya ¢capinda
CEQ’larin sigorta sektorinlin blytmesine dair
glvenleri gittikce azaliyor. Bliyimeye yonelik
en onemliilk (¢ risk ise sirasiyla siyasi belirsiz-
lik, cigir agici yeni teknolojiler ve faiz oranlari...

sektoriinde faaliyet gosteren sirketlerin ekonomik zorluklari

ve operasyonel dontisimu glivenle yonetmelerine
yardimci olmasi amaciyla hazirladidi “Sigorta Sektéri CEO
Goranlimu - 2023” raporu kamuoyuyla paylasildi. Sektordeki
degisimler stirerken KPMG, kiiresel gapta sigorta sektoriindeki 128
CEQ'ya 6niimuizdeki 3 yil iginde sektor ve ekonomik manzaraya
iliskin goruslerini ve perspektiflerini sordu.

l | luslararasi profesyonel hizmetler agi KPMG'nin, sigorta

GUVEN YUZDE 90’DAN 70’E DUSTU

Rapora gore sigorta sektoriinde gorev yapan CEO’larin blyimeye
dair glivenleri saglam kalmaya devam etmekle birlikte bir dnceki
yila gore nispeten azaldi. CEOQ’larin dortte gl (ylizde 75) sigorta
sektortinln blylyecegine gliven duysa da bu oran bir 6nceki
ankette ylizde 90 seviyesindeydi.

Bilyumeye yonelik riskler agisindan CEO’lar, siber sugu acil bir
endise kaynagi olarak belirtirken (ylzde 82), bunu misterilerinin
sigorta Urlinleri alma kabiliyetini veya istahini kisitlayabilecek
hayat pahaliligi (ylizde 79) yakindan takip ediyor.

KPMG2023
Insurance

CE0 Outiook

40

{»

Ali Tugrul Uzun

YAPAY ZEKA EN ONEMLI YATIRIM FIRSATI
Daha genis bir stratejik perspektiften bakildiginda ise siyasi
belirsizlik ve ¢igir agici yeni teknolojiler, sigorta sektoriinde
blylimenin éniindeki en dnemli iki tehdit olarak 6ne ¢ikiyor.
Sigortacilik CEO’larinin Ggte ikisi (ylizde 65) mevcut kosullar
1siginda bliylime stratejilerini halihazirda uyarladiklarini, Ggte biri
(ylzde 35) de bunu yapmayi planladiklarini séyllyor. Daha fazla
CEQ, yeni teknolojileri satin almaya daha fazla sermaye yatirimi
yaptiklarini sdylerken (ylizde 60, 2022ye gbre 6 puan artti), daha
azl ig glictiniin beceri ve yeteneklerini gelistirmeye daha fazla
yatirim yaptiklarini ifade ediyor (ylzde 40, bir dnceki ankette
ylzde 46).

“BUYUMEDEN EMINLER AMA...”

KPMG Turkiye Sigortacilik Sektor Lideri Ali Tugrul Uzun, rapora
iliskin su degerlendirmeyi yapiyor: “CEQ’lara gére devam eden
bolgesel gerilimlerden kaynaklanan siyasi belirsizlik, ontimuizdeki
3yiliginde kurumsal biylimeye yonelik en blyiik tehdit haline
gelirken bunu ¢igir agan yeni teknolojiler ve faizler takip ediyor. Bu
durum, operasyonel riskler ve teknoloji riskinin listenin baginda
yer aldig1 2022 yilindan bu yana bir degisime isaret ediyor. Gegen
sire igerisinde diinya daha belirsiz bir yer haline geldi. Enflasyon
ve faizler ylkseldi. Bu faktorler bir araya gelince de sigorta
CEQO'larinin gogunun éndmiizdeki yillara iligkin btylme hizi
beklentisi 2022'ye kiyasla azald1.”
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#7 TURKIYE
* KATILIM
> SIGORTA

DAHA GUVENLi

Tirkiye Katiim Sigorta ile tim yolculuklariniz
katilim esasli sigortacilik prensipleriyle giivence altina alinir,
geriye sevdiklerinizle huzurlu yolculuk yapmak kalir.




YARISMA

l  Smart-iAwards 2024
KAZANANLARI 2 EKIM'DE.
ODULLERINE KAVUSUYOR!

Smart-i Awards 2024 yili finalistleri, 16
Eylulde smartiawards.com web sitesinden
aciklanacak. Kazananlar ise 2 Ekimde
Sheraton Grand Istanbul Atasehirde
yapilacak térende 6dullerini alacak..

Nisan 2022 — Nisan 2024 dnemi i¢erisinde sigorta sektdriin-
de hayata gegmis projelerin yanstig1 Smart Insurance Awards’ta
(Smart-1 Awards) finalistler belli oldu. Haziran ayinda online
degerlendirme siireci tamamlandi, jiiri toplantisi da 17 Tem-
muz’da yapildi.

Akilli Yasam Dergisi Yayin Danigmam Abdullah Cetin, Is-
tanbul Sigorta Acenteleri Birligi Bagkan1 Berrin Ding, Urgiip
Belediye Baskani Ertugrul Bul, HDH Damigmanhk Midiirii
Metin Karacan, Habertlirk Editorii Rahim Ak, Dogan Sigorta
Brokerlik CEO%u Selcen Dogan Giir ile Istanbul Universitesi
Ogretim Uyesi ve FinTech Istanbul Kurucu Ortag Prof. Dr.
Selim Yazicr'dan olusan jiiri, bagvurulart amag/strateji, uygula-
ma, basari/fayda kriterlerine gore degerlendirdi.

Bu yil smartiawards.com tizerinden gelen 200’e yakin basvu-
ru, iki asamali olarak puanlandi. 3.5 ve tizeri puan alan projeler
finale kalmaya hak kazandi. Gegen yila gore basvuran sirket
sayisinda ylizde 27.3 artis oldugunu belirten Smart-i Awards
Koordinatorii Tiilin Cakmak, stireci syle degerlendirdi:

“Bagvuran sirket sayi-

®  sindaki aritk memnuni-

yet vericiydi. Bu artigin

S m a r daha cok sigorta sirket-

lerine Urtin  gelistiren

GWO r S hizmet veren teknoloji

sitketlerinden  kaynak-

lanmast ise dikkat ¢ekti.

Bu yil yangmamizda

Ekosistem Gelistiren Is Birlikleri adi altinda yeni bir kategori

actik. WSpark kategorisini ise Smart-i Awards’tan cikanp 2025

yili itibartyla ticiincti bir 6dil programi olarak plana aldik. Bu

yil 7 yasma basan PSM AWARDS 2024 i¢in bagvurular ise 1
Eyliil'de bashyor.

Turk sigortacilik sektdriintin ilk ve tek 6dil programi olan
Smart-i Awards’a sigorta sirketlerinden ve brokerlerden onii-

miizdeki donemde daha ¢ok bagvuru gelmesini bekliyoruz.

Odiil toreni igin heyecanimiz dorukta. Operasyonel hazirhikla-

rimiz en az bagvuru ve degerlendirme siireci kadar mesakkatli.

smartlawards
2024 Juri Uyeleri

Urgip Belediye

askan:

Hepinizi térene davet ediyoruz. 2 Ekim saat 17:00’yi simdi-
den takvimlerinize ekleyin liitfen.”

“SEKTORU DONUSTURECEK

YENILiK¢i ¢OZUMLER”

Smart-1 Awards’ta “Ana Sponsorluk™ bayragini bu yil da sek-
toriin ¢att kurulusu Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB) tagtyor.
1-2 Ekim tarihlerinde Sheraton Grand Istanbul Atasehir'de
diizenlenecek 13. Sigorta Haftasi ve 3. Uluslararas1 Sigorta
Zirvesi kapsaminda 2 Ekim’de gerceklesecek odiil toreninde
kazananlar a¢iklanacak.

Ana temas: “Sigortacilikta Cesur Yeni Ufuklar” olan yarig-
mada “Sektorii Doniistiirecek Yenilik¢i Coziimler” adl bir de
panelimiz olacak. Panelistler yapay zeka, dijitallesme, makine
Ogrenimi, veri analizi, otomasyon teknolojileri, risk yonetimi
ve sigortali dostu uygulamalar alt bagliklarinda goriis ve on-
goriilerini paylagacak.

Sektoriin neredeyse tamaminin hazir bulunacagr Smart-i
Awards’a sponsor olmak ve yaraticilig: tesvik ederek gelece-
ge 15tk tutmak icin psm@psmmag.com adresinden iletisime
gecebilirsiniz. (]
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Anﬁol‘ﬁigorta'dan\
kaskonuz vaFsa, kiiciik hasarlara
gulup gecgersiniz.
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Kicuk ¢capli onarimlari Ucretsiz karsilayan Mini Onarim Hizmeti,
Anadolu Sigorta'dan kasko yaptiranlarin sahip oldugu ayricaliklardan yalnizca bir tanesi.

Genis kapsaml teminatlara ek olarak, Sinirsiz ihtiyari Mali Mesuliyet*,
Hasarsizlik Indirimi Koruma, Cam Hasari Koruma ve Tam Bakim gibi teminatlar
Anadolu Sigorta'da sizleri bekliyor.

Bize ulasin, siz de Anadolu Sigorta giivencesiyle tanisin.

*Yalnizca Sinirsiz ihtiyari Mali Mesuliyet Teminati secilmesi durumunda gecerlidir.

0850 7 24 0850 SIGORTA

www.anadolusigorta.com.tr
r 2 Kaybetmek yok.
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Tiirkiye s Bankasi kurulusudur. TORKIYE$BANKASI




