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100. yilimz
kutlu olsun!

Cumhuriyetimizin 100’iincii yil
dontimiine ulagmanin heyecanini ve
gururunu yagiyoruz. Biiyiik Onder
Mustafa Kemal Atatiirk’iin liderliginde
bagimsizligini kazanan milletimizin
yonetimi ele aldig1 giin olan bu buyiik
gtinii 100 yasina yakusir sekilde kutladik.
Bayraklarla, marsglarla, yiirtiyiislerle,
danslarla ve birbirinden renkli etkinliklerle
bu giizel giin, ne mutlu ki hepimiz i¢in
coskuyla gecti. Basta Atatiirk ve yol
arkadaglan olmak {izere tiim sehit ve
gazilerimizi sayg1 ve rahmetle aniyor, 29
Ekim Cumbhuriyet Bayrami’m: buradan bir
kez daha kutluyoruz.

Sigorta sektoriiniin 100’tincd yil
kutlamalart da birbirinden giizel ve anlaml
gecti. Bircok sirketin acenteler bulusmasina
100. y1l temast damga vurdu. Hatta
baz1 sirketler bu anlamli giin dolayisiyla
toplantilanim Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin ilan
edildigi baskent Ankara’da gerceklestirdi.

Acente toplantisin1 Ankara’da
diizenleyen Anadolu Sigorta, gelecek

stratejilerini paylasti. Etkinlikte
“Atatiirk’tin talimatiyla kurulan bir sirket
olarak, iilkemizin ikinci ylizyilinda da
var gilictimiizle hep beraber ¢alismak icin
hazinz” mesaji verildi.

“Diin, Bugiin, Yann Birlikte Vanz”
temastyla acenteleriyle bir araya gelen
HDI Sigorta, bir kez daha “acente sirketi”
olduguna vurgu yapt.

AcnTURK Sigorta’nin “Akil, Cesaret
ve Nitelik” temasiyla diizenledigi
acente toplantisinda Tiirkiye’nin en iyi
sigortacilik hizmeti veren sirketi olma
hedefine vurgu yapilarak, yenilikler ve
yeni drtinlerin miijdesi verildi.

AXA Sigorta, basaril acenteleriyle
bir araya geldigi etkinlik serisinin
organizasyonlarinin biit¢esinin tamamini
deprem bolgesine aktarnirken, Hatay’da,
insa ettirdigi Biyiikdalyan Tiim Kalplerde
[lkogretim Okulu’nun detaylarim
acenteleriyle paylasti.

Ana Sigorta, cumhuriyetin 100’tincii
yil dontimiine 6zel bir strateji toplantist
organize etti ve yenilik¢i stratejilerini ve
sektor trendlerini ele aldi.

Sompo Sigorta’nin acenteler toplantist
“Birlikte Liderlige” sloganiyla gerceklesti.

Koru Sigorta da “Satig Ekibi Performans
Toplantis1”’n1 cumhuriyetin 100’tinct yil
serefine Ankara’da yapanlar arasinda yer
aldu.

Acente toplantilarinin giindemi mesgul
ettigi sektorde bir de satin alma haberi
geldi: Zurich Sigorta, MAPFRE Yasam
satin aldi. Zurich Sigorta, boylelikle
faaliyetleri arasina hayat sigortaciligini da
eklemis oldu.

Gegen ay1 sektor acisindan dnemli
kilan konulardan biri de BES’in 20 yili
geride birakmasi oldu. BES, temellerinin
atildig1 27 Ekim 2003’ten bugiine, toplum
nezdinde olusan birikim ve tasarruf
bilinci gelisimini hizla stirdlirmeye ve
hafizalardaki yerini saglamlastirmaya
devam ediyor. Istikrarh biiytime
performansini stirdiiren sistem, bugiin
itibartyla 17.6 milyon kisinin gelecegi i¢in
tasarruf yaptigi giivenilir bir yatirim araci
haline geldi.

Keyifli okumalar.

Baris Bekar
bbekar@akilliyasamdergisi.com



ICINDEKILER

KASIM 2023

KAPAK

“Gelecek heyecan
verici ve biz hazinz!”

Smart-i Awards 2023 édiil téreni, sektoriin gelecegine isik tutacak bir panele de ev
sahipligi yapti. “inovatif Déniisiim” ana temasi ve “Gelecek Heyecan Verici, Hazir
misiniz?” bash@iyla diizenlenen panelin moderatérliigiini istanbul Universitesi
Ogretim Uyesi ve FinTech istanbul Kurucu Ortadi Prof. Dr. Selim Yazici Gistlendi.
Crede Kurucu Ortagi Ahmet Kocamaz, Payten Tiirkiye Ulke Lideri ve Paratika CEO’su
Burak Kutlu ile Aksigorta Teknoloji ve Operasyonel Mitkemmellikten Sorumlu Genel
Midur Yardimcisi Kaan Konak da panelist olarak yer aldi.

16 18 20
AnadoluSigorta Hatay’da Tiim HDI, “Acentelerimle
acenteleriyle Kalplerde Okulu Birlikte Varam” dedi
Ankara’da kuruluyor! i .

“Dun, Bugun, Yarin
Cumbhuriyetin 100UncU yili AXA Sigorta, basarili Birlikte Vanz” temasiyla
dolayisiyla acente toplantisini acenteleriyle bir araya 900U askin acentesiyle
Ankarada duzenleyen Anadolu geldigi etkinlik serisi Kibrista bir araya gelen
Sigorta, gelecek stratejilerini organizasyonlarinin HDI Sigorta, “acente
paylast. Genel Mudur Mehmet butcesinin tamamini sirketi” olduguna vurgu
Tugtan, “Ataturk'an talimatiyla deprem bdlgesine yapt. Genel Mudur
kurulan bir sirket olarak, aktariyor. Hatayda, Firuzan Iscan, acentelere
Ulkemizin ikinci ytzyilinda da var BUyUkdalyan Tum “Biz bir isletme, sizler de
glcumuzle hep beraber ¢alismak Kalplerde llkogretim birer is insanisiniz” diye
icin hazinz” mesajini verdi.. Okulunu insa edilecek.. seslendi.

Tiirkiye Sigortaher bransta
pazar paym artiriyor

Tuarkiye Sigortanin ilk 9 aylik brat prim
Uretimi, 38 milyar 697 milyon TL ile
gecen yilin ayni donemine gore ylzde
140 artti. En yuksek prim Uretimi artisl,
ylzde 227 ile yangin ve dogal afetler
bransinda olustu..

AcnTURK, piyasayisasirtacak
4 yeniiiriin aikariyor

AcnTURK Sigortanin KKTCde

“Akil, Cesaret ve Nitelik” temasiyla
duizenledigi acente toplantisinda

guclt mesajlar 6ne ciktl. Yonetim

Kurulu Baskani Murat Buytkeelebi ve
Genel Mudur Ali Murat Disci, hizmet
standartlarini ylkseltecek yenilikler ve
yeni Urtnlerin de mujdesini verdiler..

Maher Holding’de
29 Ekim coskusu

Maher Holding, Turkiye Cumhuriyetinin
100 Uncu yilini 6zel logosuyla ve “100

yil degil 1000 yil da ge¢se bu milletin
her kalbi cumhuriyet icin atar” temaslyla
kutladl. Quick Towerda ydnetim kadrosu
ve holding ¢alisanlarinin katildigi 6zel bir
resepsiyon duzenlendi..

AHE, BES’in 20’nci yihnda
2.8 milyonlalider

20 yili geride birakan BESte
gelecegiicin tasarruf yapan 176 milyon
kisiden 2.8 milyonu Anadolu Hayat
Emekliliki tercih etti..

“Bireysel kefaletsigortasinda
bilyiik potansiyel var”

Koru Sigorta Genel Mudurd Kasim
Yiimaz, kefalet sigortasinin sadece
kurumlar degil bireyler icin de 6Gnemli
bir ihtiyac oldugunu vurguluyor.

Ray Sigorta, 6 farkh kasko
liriiniiyle fark yaratiyor

Ray Sigorta, farkli taleplere 6zel
codzumler sunan 6 farkli kasko Grtintyle
her musterinin ihtiyaci olan teminatlari
sunuyor: Ray Kasko, (BoB), KaskHom,
Ikinci Sans Kasko, Baslangic Kasko ve
elektrikli araclara 6zel kasko..

Tiirk Nippon acenteleri
icin 6zel bir kampanya

Turk Nippon Sigorta, basarili
acentelerini yurt disl seyahatiyle
odullendiriyor. Bu yilki kampanya tek
Urtine degil, birgok Uruine tretim
hedefi konularak dizenleniyor.

KASIM 2023



garantibbvasmeklilik com.tr @ Q@ € /garantibbvacmeklilik .
St Garanti BBVA

Emeklilik

Kendine veya ¢cocuguna
BES yaptiranlara 1.000 TL hediye!

Hemen ayda 1.000 TL'ye dijitalden BES yaptirin, bu firsati kagirmayin!

*BES‘e dahdl clundufunda, yasal mevzuat geregl, ddenilen katks pawt tutarimin %630 oraninda deviet Katkiss saflanir. 1-30 Kasim 2023 tarinlen arasinda
DHBES plani (8013/E-meklilik planivia { ETFO0S) dozentensn ve minimum aylik katk payr tutan 1.000 TL olan stetesmelerde (i alti ay boyunca her ay
dlzenli Gdeme gegaklestirilmesi durumunda, athing 2y takip eden ayin sonuna kadar 500 TL ek fayda Gdemiesi, ligili séziesmeye ek kath payl olarak
yatinlacakbir. Ikinci alt ay boyunca minimum kath pay tutanyla (1.000 TL) ayhk dizenli édemenin gergeklestinimesi durumunda yine alting ay takip
eden ayin sonuna kadar 500 TL ek fayda demesl, iigili sizlesmeye ek katki pay olarak yatinlacaktir. Kampanya tim sartlannin saglanmasi duramunda
toplam 1.000 TL ek fayda ¢demesi yapitacakhr.

Ayontl bilgl garantibbvaemeklilik.com.tr'de.



Allianz Tiirkiye'den
elektrikli araclara
ozel yeni kasko

Allianz Turkiye, yiizde 100 elektrikli otomobil ve kamyonet-
lerin sarj ekipmanlari ve bataryasini da gtivence altina alan
kapsamli teminatlarla yeni Elektrikli Arag Kasko Sigortasi
Uriiniinl sundu. Bu yeni triin elektrikli otomobilin duvar
tipi sarj tinitesindeki duvar kutusu ve indiiksiyon plakasiyla
arag icindeki sarj kablosu ve adaptériiniin kaza sonucu
zarar gérmesi, calinmasi veya kemirgenlerin zarar ver-

mesi gibi durumlari teminat kapsamina aliyor. Aracin sarj
edilmesi sirasinda sigortali veya tiglincii
sahislarin sarj kablosu kaynakli
kazaya ugramasi da teminat altina
aliniyor. Arag bataryasinin kaza
gibi durumlarda zarar gérmesinin
¥ yani sira arag ilk tescil tarihinden
®*$_— - itibaren arag 3 yagini doldurana
g Q@ﬁ kadar hasar aninda muafiyet
uygulanmadan teminat altinda
™' oluyor.
Yildirim ve firtina gibi hava olayla-
rinin akim kaynakli zararlari da temi-
nata dahil. Aracin yolda sarjinin bitmesi
durumunda en yakin sarj istasyonuna gétiriilmesi igin
asistans hizmeti sunuluyor. Elektrikli Ara¢ Kasko Sigortasi,
araci hedef alan hacker saldirilari sonrasi arag elektroni-
ginde olusabilecek sorunlara karsi da glivence sunuyor.

o

23 Ekim - & Kasmm tarihlert arasovda ik kex
155 poligesi alscak tim kadelern %10 Indirim!
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DogaSigortadan
farkindalik
kamjpanyasl

Doga Sigorta, “Saghgimzi Farkindalikla Koruyun”
mesajindan hareketle meme kanseri farkindalik ayi-
na 6zel Dogru Adim Tamamlayict Saghk Sigortas:
triintinde ilk kez sigortalanacak 0-59 yas arahigindaki
tiim kadinlara yiizde 10 indirim firsat1 sunuyor.

6 Kasim’a kadar gecerli kampanya kapsaminda ya-
tarak ve ayakta tedavi paketlerinde check-up, kapsam-
L dis paketi, Medline 7/24 acil saghk hizmetleri ve
tibbi damigmanlik hediye ediliyor. Ayrica yatarak teda-
vi planlaninda sabit prim kampanyasiyla 6zel fiyatlarda
sigorta glivencesi de sunuluyor.

v

Koru Sigorta, cumhuriyetin 100’tincti yili dolayisiyla “Satig Ekibi
Performans Toplantisi”’n1 2-4 Ekim tarihleri arasinda Ankara’da yap-
t1. Ankara Divan Otel'de gerceklesen toplantiya Koru Sigorta Genel
Midiirii Kasim Yilmaz, birim yoneticileri ve satig ekibi katilldi. Y1l-
maz, toplantimn ag¢ihsim su sozlerle yapti:

“Koru Sigorta olarak cumhuriyetimizin yeni yiizyihinda da var
glicimiizle ¢aligmak i¢in haziniz. Bu inangla sizlerin, sirketimizi ge-
lecek donemlerde de basanlara tastyacagina eminim.”

Sektorde fark yaratan bir sirket olduklanni vurgulayan Yilmaz,
sektoriin genel bir degerlendirmesini yaparak, sirketin iiretim ve-
rilerine ve yeni yil projeksiyonuna dikkat ¢ekti. Toplant1 boyunca,
birim yoneticileri ve bdlge miidiirlerinin de gerceklestirdikleri su-
numlar ile yil degerlendirmesi yapildi ve yeni donem hedefleri icin
oneriler sunuldu.

Iki giin siiren programin ikinci giiniinde Anitkabir ziyaret edilerek
Koru Sigorta ailesi adina Atatiirk’iin mozolesine ¢elenk birakild.

KASIM 2023



100 yildir Cumhuriyet
daima seninle

Tam Qlir asirdir Glkemizin her bir karis topragi bizi buginlere getiren biyiik fedakarli
U dev yatinmlara sahne oldu, olmaya da devam ediyor.
Tirkiye 100 yildir cumhuriyetle buyiyor, cumhuriyetle gicleni

~ VakifBank, daima seninle. Daima Cum

Daima 1 ‘ a -
Cumbhuriyetle il ;

444 0 724 | vakifbank.com.tr Burasi Sizin Yeriniz

VakifBank

f R inl ® /vakifbank



Neova Katilim Sigorta tarafindan diizenlenen ve sigortacilik sektériiniin
gelecegini sekillendirmesi beklenen fikirlerin yaristigi Neova Ideathon,
20-21 Ekim tarihlerinde gergeklesti. Geleneksel sigorta modellerini
kokten degistirerek misterilere daha adil, esnek ve uygun maliyetli bir
sigorta deneyimi sunmayl amaglayan Innosure projesi birinci olarak 20
bin TLnin sahibi oldu.

15 bin TL édliin sahibi olan ikinci proje, sigorta sektdriinde “eksik
sigorta” unsurunun acente, musteri ve sigorta sirketi tarafindan strdiri-
lebilir sekilde yonetilmesini saglamay! amagclayan Eksik Sigorta Dedektifi
oldu. 10 bin TLlik Gictincllik 6dild ise dijital varliklarin sigortalanabile-
cegi son teknoloji ve glivenli bir sigortalama sisteminin olusturulmasini
amaclayan Digitalim projesine gitti.

. ya
‘Insana Sayglr Odualu

OQNB Sigorta, Kariyer.net ana sponsorlugunda diizenlenen ve Tiirkiye’nin en
prestijli ve koklii insan kaynaklan &diilleri arasinda yer alan Insana Saygi Odii-
li’niin sahiplerinden biri oldu. Her yil 30 bini agkin marka arasindan se¢ilerek
yiizde 2’lik dilime giren firmalara verilen 6diile layik goriilen QNB Sigorta,
Kariyer.net tarafindan belirlenen ve aday bagvurularini yiizde 100 olarak ya-
nitlamak, Kariyer.net tizerinden en ¢ok istthdam saglamak ve en ¢cok bagvuru
almak gibi kriterleri kargilayan markalardan biri oldu.

Didem
Makaskesen

’
AHEden
finansal
1yilik is birligi
Anadolu Hayat Emeklilik (AHE),
finansal iyilik uygulamasi Monay ile
dyjital bir i§ birligine imza atti. Buna
gore, Monay uygulamasinda yer alan
“Yolculuklar”  kategorisi  altindaki
“Gelecegin i¢in Birikime Bagla!” yol-
culuguyla bireysel emeklilik sistemine
dahil olan kisilere 6zel 200 TL ek katki
pay1 hediye edilecek.

AHE Genel Miidiir Yardimcis1 Di-
dem Makaskesen, is birliginin BES’in
kapsayiciliginin artmasina katki sagla-
yacagina inancin ifade ederek su bil-
gileri paylast1:

“Parasim1 Yoneten Hayatini Yone-
tir’ slogantyla yola ¢ikan Monay, hem
finansal iyilik hem de para yonetimi
konusunda  kullamicilanmin yaminda
oluyor. Para biriktirerek Ontimiizdeki
dénemler i¢in simdiden tasarruf yap-
maya baslamak isteyenler, ‘Gelecegin
icin Birikime Basla!” yolculuguna ka-
tilarak bireysel emeklilik diinyasina
dahil olabiliyor. Buradaki yonlendirme
sayesinde sirketimizin dijital kanallari-
na dogrudan ulagarak dakikalar iceri-
sinde gelecekleri i¢in bugiinden tasar-
ruf yapmaya baslayabiliyorlar.”

8
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Senin de olimpiyatlarin geldiyse L
hemen cekilise katil,
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ETKINLIK

“Gelecek heyecan
vericivebizhazinz!

26 Eyliil'de 12. Sigorta Haftas ve 2. Ortag Prof. Dr. Selim Yazici tstlendi.
Uluslararas: Sigorta Zirvesi kapsamuinda Istanbul ~ Crede Kurucu Ortagi Ahmet Kocamaz,
Swissotel'de diizenlenen Smart-i Awards 2023 Payten Tiirkiye Ulke Lideri ve Paratika

oddl torent, sektoriin gelecegine 151k tutacak CEO’su Burak Kutlu ile Aksigorta Teknoloji ve
bir panele de ev sahipligi yapt1. “Inovatif Operasyonel Miikemmellikten Sorumlu Genel
Dontisim” ana temast ve “Gelecek Heyecan Miidiir Yardimcis: Kaan Konak da panelist
Verici, Hazir misinmiz?” baghigiyla diizenlenen olarak yer ald1.

panelin moderatrliigiinii Istanbul Universitesi Panelin tamamini psmmag.com internet sitesi
Ogretim Uyesi ve FinTech Istanbul Kurucu tizerinden izleyebilirsiniz. ..

10 KASIM 2023



PROF. DR. SELIM YAZICI
istanbul Universitesi Ogretim Uyesi ve
FinTech istanbul Kurucu Ortagi

“Dort unsuru dogru anlayabilen
catiyi daha saglam kuruyor”

23 yildir sigortacilara dijitallesmeyi anlatmaya ¢alistyorum. Sek-
torde bir¢ok sirkette birlikte projeler gelistirdik. Cesitli tiniver-
sitelerde dijital teknoloji dersleri verdim.

Ben teknolojiyi bir kolaylastirict olarak goriiyorum. Toplum
geneli agisindan bakarsak, 6nce teknolojinin dogru anlagilmas
gerekiyor. Insanlar, ekonomik durumlarma gére teknolojiden
hangi saikler ve motivasyonlarla, hangi 6lciide yararlanabiliyor?
Elbette dordiincii unsur olarak da regiilasyonlar var. Iste bu dort
unsuru iyice anladiktan sonra olusturulan cati stratejinin daha
basanli olacagini diistiniiyorum. Bu startup’lar, sirketler, gruplar
kadar tilkelerin teknoloji stratejisi i¢in de gegerli. Sigorta sekto-
rti bunu biiyiik 6l¢tide basardi ve ortaya glizel fikirler, projeler
cikmaya devam ediyor.

Peki bu hizli degisim doniistim ve inovasyon bize nasil bir
gelecek vaat ediyor? Sigorta bilinci ve farkindalik, risk algilar,
sigortalanma orani-penetrasyon arasindaki ne gibi iliskiler var?
Dijitallesme bu konularda ne kadar etkili oluyor? Risk bakis
agilarim da g6z Oniine alarak ekosistemin farkli bilesenlerine
hangi roller distiyor? Sirketler bu konuda ne gibi calismalar
yiiriitiiyor?

Ahmet Bey, isterseniz sizle baglayalm...

AHMET KOCAMAZ
Crede Kurucu Ortagd!

“Acik veriyle batik riski
ve sahtecilik ihtimalini
tahminliyoruz”

Bizim bakis acimiza gore en 6nemli konulardan biri risklerin
dogru odl¢iilebilmesi. Bugtin gectigimiz yillarla kiyasladigimizda
cok daha biiyiik bir acik veri havuzuna bakiyoruz. 10 yil 6nce
basili gazetelerin yiizde 42’1 dijital ortamda da vardi. Bugiin-
se ylizde 99’u dijitalde faaliyet gosteriyor. Hatta cogu sadece
dijitalde olmaya basladi. Sadece haberler degil, pek ¢cok kamu
kurumu da verilerini seffaf olarak paylasmaya bagladi. Bu veriyi
bulup anlamlandirma ise makine 6grenmesi ve dogal dil isleme-
st disiplinlerinin ugras alam oluyor.

Acik veri hepimizin 6niinden akan bir nehir gibi ama bu
verinin degerlendirilmesi ve anlamlandinlmasi i¢in mithendis-
lik gerekiyor. Bu mithendislik sonucu hayata déniik ¢ok ilging
ciktilar olabiliyor. Risk bakis agistyla baktigimizda karsimiza ¢6-
ziilmesi gereken iki problem ¢ikiyor:

[lki, sigortalanacak isletmelerin batik riskini en dogru sekilde
tahmin etmek. Cilinkt firmalar zora distiiklerinde, sigorta bi-
lingleri de yiiksek degilse, akillarina poligelerinden tazmin ede-
bilecekleri tutarlar gelebiliyor. Bu konuda Crede olarak yapti-
gimiz projelerde, batik riski yiiksek firmalarin hasar olusturma
ithtimallerinin ortalamaya gore 8 kat daha fazla oldugunu gordiik.

AKILLI YASAM
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Acik verideki ipuclanm takip ederek isletmelerin finansal dar-
bogaza diigme ihtimalini 6ngdrebiliyoruz.

Ikincisi, firmalarin sahtecilik yapma ihtimallerinin tahmin-
lenmesi. Klasik sahtecilik modelleri islemler tizerinden ¢aligir.
Yani, bir sahtecilik thtimalinin hesaplanmast i¢in bir seri iglemin
olmast gerekir. Oysa sigorta sektoriinde boyle bir islem silsilesi
bulunmaz. Dolayisiyla klasik sahtecilik modelleri sektoriin ihti-
yaglarini kargilayamayabilir. A¢ik veriler ise bize bu noktada pek
cok firsat veriyor. Sirketin faaliyeti, sektori, sermayesi, ortaklar,
temsilcileri ve bunlarin ge¢misleri bize firma ortaklarinin niye-
tiyle ilgili 1k tutuyor.

Bir de son donemde adres-sahtecilik iliskisi ozellikle one
¢ikmaya bagladi. Makine 6grenmesi algoritmalanimiz ayni ya da
yakin adreslerdeki sahtecilik vakalarinin tekrar ettigi konusunda
bizi uyartyor. Firma unvam ve ortaklar degisse de aymi ya da
komsu adreslerden sahtecilik tesebbiisleri geldigini goriiyoruz.
Bu yiizden 4 milyon adresi iceren veri tabanimizda stipheli ad-
resleri isaretliyor, calistigimiz kurumlann sorguladigr bir isletme
bu adreslerden birisinde kaydolursa aninda uyari veriyoruz.

PROF. DR. SELIM YAZICI

Acik veri demisken, acik bankacilik
giliniimiiziin en popiiler kavramlardan biri.
Saniniz “agik sigortaciligi” da yakinda ¢ok
konusuyor olacagiz... Burak Bey, sizin goriis ve
degerlendirmelerinizi de alabilir miyiz?

BURAK KUTLU
Payten Turkiye Ulke Lideri ve Paratika CEO’su

“Odeme orkestrasyonuyla
sirketlerin de acentelerin de
hayatini kolaylastiriyoruz”

Teknolojiyi siireglerinin merkezinde tutan ve derin bir dijital-
lesme siirecinde olan sigorta sirketlerinin tiim ¢aba ve yatirim-
lara ragmen, tilkemizde kullanici tarafinda sigorta bilinci ve
farkindahigr hala istenilen diizeye ulasmadi. Sigorta sektoriiniin
gelisimi, ¢oztimlerin yayginlasmasi icin sadece sigorta sirketleri-
ne degil, bizim gibi sektoriin teknoloji paydaslarina da 6nemli
gorevler diisiiyor. Sektdre yonelik fiyat avantaji saglayacak hiz-
met modelleri sunarak ve sigorta sirketlerinin siireclerini ve
misterilerinin hayatlarin1 kolaylagtiran gelismis teknolojilere
sahip tirtin ve ¢oziimlerle onlara destek olmaliyiz.

Bugiin hizmet verdigimiz 27 banka ve ddeme kabulii sag-
ladigimiz 50 binden fazla {iye igyeriyle Tiirkiye’'nin en biyiik
online 6deme agini yoneten Payten olarak, tiim sektorlere hiz-
met veriyoruz. Ancak 20'den fazla sigorta firmasi ve birgok si-

gorta acentesine sundugumuz 6deme ¢oztimleri ve hizmetlerle
bu sektorde lideriz. Payten olarak, sigorta ekosistemini biytit-
mek i¢in inovatif ¢oztimler gelistiriyoruz. Sigorta sirketlerinin
online 6deme konusunda ihtiyaci olan her seyi karsilayarak on-
larin bu konuda en giivendikleri i ortag1 oluyoruz.

Tiirkiye’nin en genis kapsamli 6deme gegidi ¢6ziimii Pay-
ten Payment Gateway, hazir baglantilar sayesinde isletmelere
tek entegrasyonla, tek arayliz tizerinden Tiirkiye’deki ve yurt
disindaki sanal POS’lar, bankalar, 6deme kuruluslari, mobil
ciizdanlar, havale/kredi yontemleri ve alternatif 6deme sis-
temleriyle ozglirce calisma imkani taniyor. Kredi kartinin ilk
8 ve son 4 hanesiyle islem yapma, akilli islem y6nlendirme,
entegre anti-fraud moddild, kart saklama, tekrarlayan 6deme
ve taksit programlan fonksiyonlannin tek entegrasyonuyla si-
gorta sirketlerine kendi e-6deme ekosistemini tek merkezden
ve kolayca yonetme avantaji sagliyor. Odemelerin orkestrasyo-
nunu saglayan ¢oziim satiy dontisimiinii artinyor, maliyetleri
minimize ediyor ve miisteri 6deme deneyimini en {ist seviyeye
tastyor.

Payten, acentelerin de hayatim kolaylastiryor. Sigorta acen-
teleri en ¢ok ihtiya¢ duyduklan kart saklama, secure IVR ve
linkle 6deme gibi hizmetler hakkinda bize bagvurarak demo
talebinde bulunabiliyor. Payten Payment Gateway’in kart sak-
lama &zelligi, PCI-DSS Level 1 sertifikali ortamda, en iiste se-
viye giivenlikle kesintisiz ve piiriizsiiz bir 6deme akis1 sagliyor.
Tim ¢oztimlerimizi Payten’in uzman ekiplerinin 7/24 canl
destegiyle miisterilerimize sunuyoruz. Ayrica sigorta firmalan
sadece kullandiklan kadar bize 6deme yapiyor. Onun disinda
belli bityiikliikte, sabit ilk yatinm maliyetleri bulunmuyor.

12

KASIM 2023



PROF. DR. SELIM YAZICI

Kaan Bey, sektoriin en koklii sirketlerinden
birinin temsilcisi olarak sizin gériislerinizi,
diistincelerinizi de alabilir miyiz? Ekosistem
nasil gelisiyor?

KAAN KONAK
Aksigorta Teknoloji ve Operasyonel
MUkemmellikten Sorumlu Genel Mudur Yardimcisi

“Teknoloji hi¢ bugiinkii kadar
yavas, tehditler hi¢ bugiinkii
kadar az olmayacak!”

Stirdiiriilebilirlik hi¢ olmadigi kadar 6nemli hale geldi. Sektor-
leri, sirketleri, kurumlar1 birakin diinyanin stirdtirtilebilirligini
konuguyoruz artik. Her seyi ¢ok hizh tiiketiyoruz. Giiniimiizde
bireylerin, kurumlarn ve ulusal ekonomilerin kars1 kargiya kal-
diklan riskler giderek artip cesitleniyor. Iklim krizi sonucunda
artan kasirgalar, seller, orman yanginlar1 ve kurakliklar tarim
dahil pek ¢ok sektorii ve bireyleri derinden etkiliyor. Dijital-
lesmenin artmasina paralel olarak siber suclar da artiyor ve bu
durum siber giivenligi 6n plana ¢ikarryor.

Ancak riskler ve kayiplar artarken tiim diinyada sigorta sek-
toriiniin sagladigi koruma maalesef eksik kaliyor. Geligmis eko-
nomiler de dahil olmak tizere kiiresel diizeyde ekonominin ve
toplumun sigorta korumasi altinda olmayan 6nemli bir kesimi
var. Bu durum her yil ciddi ekonomik kayiplara neden oluyor.

Bu kapsamda, sigorta bilincini artirmak ve pazarda penetras-
yonu gliglendirmek ¢ok 6énemli. Uygun mevzuatlar hazirlamak
bakimindan hiikiimetlere gérev diistiyor ama esas gorev hig
kuskusuz sigorta sektdriiniin omuzlarinda. Bunlarin basinda ku-
rumsal ve bireysel miisterilerin ihtiya¢ ve beklentilerini iyi an-
lamak geliyor. Sigorta sektorti miisteriye daha fazla odaklanmak
ve onun etrafinda deger yaratan ¢oztimler sunmak zorunda.

Bugiiniin tiiketicileri sadece finansal koruma aramryor, giin-
likk yasamlar1 baglaminda sunulan kisisellestirilmis ¢oztimler de
istiyor. Tiiketiciler, sigorta sirketlerinin risk transferi yikimlii-
likklerinin Gtesine ge¢mesini; risk tahmini, énleme ve miidaha-
leyi kapsayan uctan uca ¢oziimler sunmasini ve bu hizmetleri
gliclii dijital ve veri yetenekleriyle desteklemesini bekliyor.
Kolay erisebilecekleri, fiyat-hizmet performans: yiiksek tirtin-
ler istiyor.

Penetrasyonu artirmak icin satis kanallarini cesitlendirmeli,
dijital kanallar1 daha fazla kullanmahy1z. Sektor olarak yenilikgi,
yaratict ve uygun fiyath tirtinler sunarak halen sigorta koruma-
sina sahip olmayan kesimleri bu semsiyenin altina ¢cekmemiz
gerekiyor.

Sigorta sirketleri biiylimeyi tesvik eden ve miisteri dene-

yimini gelistiren siirdiiriilebilir iy modelleri olusturmak i¢in
misterilere nasil hizmet verdiklerini yeniden tasarlamali ve
yeni ortakliklardan yararlanmali. Bu kapsamda, ekosistemin
parcast olmak, paydaslarla ve baska sektorlerden markalarla is
birligi yapmak 6nem tagiyor.

Ekosisteme katilmak ve paydaslanmizla birlikte daha ¢ok
tiketiciye ulagmak icin farkli sektorlerden sirketlerle ortak
projeler gelistiriyor ve is birligi yapryoruz.Vodafone, Fiat Con-
nect, Papara, Evkur, Samsung, Toyota, Sabanct Holding sirket-
lerinden Carrefoursa ve Enerjisa ile yiriittigiimiiz projeler
var. Dahil oldugumuz bu yeni ekosistemlerdeki is ortaklarimiz
araciligiyla ihtiyaca yonelik olarak tirtinlerimizi 6zellestirerek
sigorta sektoriintin ulasilabilirligi ve sektorler arasi yayginlag-
masini sagliyoruz.

PROF. DR. SELIM YAZICI

Sigorta belki de teknolojiyle bankalardan daha
¢ok i¢ ice bir sektér. Ciinkii insan hayatinin
hemen her alanina dokunuyor. Dogumdan
once baslayip 6liimden sonra da devam eden
bir siirecten bahsediyoruz. Gengler belki pek
bilmeyebilir ama sigortacilik diinyanin en eski
ve en keyifli islerinden biri.

Dijitallesme ve inovasyon da ¢ok keyifli

ama bazen bu siirecin 6niine bazi gériiniir

ve gériinmez engeller ¢ikabiliyor. Sektor ve
sirketiniz 6zelindeki dijitallesme ¢alismalarini ve
varsa yasadiginiz zorluklari anlatabilir misiniz?

AKILLI YASAM
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ETKINLIK

AHMET KOCAMAZ
“Bakir bir alan ve
yapacagimiz cok is var”

Oncelikle inovasyon konusunda bir
engel oldugunu distinmiiyorum. Re-
glilasyonlar acisindan bakacak olursak,
sektoriin ontinti agan diizenlemelerin
agirhikta oldugunu goriiyoruz. Ancak
pazar sartlarinin dogasi geregi, sadece
sigorta degil her sektorde yeni triin
ve hizmetlerin basarili olmadig da bir
gercek. Ne kadar yenilik¢i, inovatif
olursa olsun karhhk getirmeyen, mali-
yet kismayan projeler kendine yer bu-
lamayabiliyor. Sektorde su anda bir karlilik engeli olsa da onii-
miiziin ¢ok acik olduguna inaniyorum.

Crede olarak pek ¢cok firmayla calistyoruz ve hepsi de dijital-
lesme icin oldukca istekliler. Coziim Onerileri yeterince gelir
getirir ya da maliyet kisar noktada oldugu siirece dijitallesme
araclan kullaniliyor. Tercih edilmedigini gordiglimiiz dijital-
lesme araclar1 daha cok fayda/maliyet oram diistik olan araclar
oluyor.

Dijitallesme bizlere daha 6nce sahip olmadigimiz pek ¢cok
imkan saghyor. Ornegin, acentelerin dijitalde yaptigi hareket-
leri, adres ve ortaklik degisikliklerini aminda gorebiliyoruz. Bir
sigorta sirketi bir acenteyle sorun yasayip ilisigini kesti ise bile-
biliyoruz. Sigortaladigimiz bir tasit kazaya kanstiysa, olaya dahil
olan diger tagitlar varsa hepsinden ¢ok hizh bir sekilde haberdar
olabiliyoruz. Kaza tutanagiyla haber uyumsuz ise detayl ince-
leme baslatabiliyoruz.

Acentelerimiz bir miisteri aday1 kapidan girdiginde bu miis-
teri adaymin potansiyel segmentiyle ilgili bir 6ngorii sahibi
olabiliyor. Calistig1 sirket tizerinden tanimlannug haklari var-
sa (miisteri bilmese bile) bunlan aktive ederek rekabet avantaji
saglayabiliyor.

Tiim bunlar dijitallesmenin sagladigt acik veri ve bu veriyi
okuyabilen algoritmalar sayesinde oluyor.

PROF. DR. SELIM YAZICI

Burak Bey, regiilasyon ve inovasyon iliskisine
siz nasil bakiyorsunuz? Engel mi yoksa éncii
yonii mii agir basiyor?

BURAK KUTLU
“Hedefimiz, piiriizsiiz
bir 6deme deneyimi”

Evet, regiilasyon olmazsa olmaz bir unsur. Ancak inovasyonun
tipki bankacilik, 6deme ve e-para kuruluglarinda oldugu gibi
sigortacilikta da onden gittigini sOyleyebiliriz. Regiilasyon da
gelismeleri gormek i¢in biraz miisaadeci bir tavir izliyor. Tabii
bunlar giivene dayali sektorler oldugu i¢in yeri geldiginde mii-
dahale etmeyi de thmal etmiyor.

Rekabetin olduk¢a yiiksek oldugu
sigorta sektortinde dijitallesme  pek
cok farkli agcidan ele alinabilir. Payten
olarak bizim roliimiiz ise sigorta sekto-
riiniin 6demelerinin uctan uca dijital-
lesmesini saglamak.

Ornegin, “Tek Tikla Odeme” ile
kart bilgisi gibi hassas verilerin siz-
mast riskine gecit vermeden sigorta
miisterilerinin  sonraki 6demelerini
dijitallestirerek onlarin tek dokunugla
hizh, kolay ve giivenle yaparak piiriizsiiz bir 6deme deneyimi
yasamalarini sagliyoruz.

Payten olarak, sigorta sektoriiniin ihtiyaci dogrultusunda,
Tiirkiye pazanna ozel giivenli ve kolay miisteri deneyimi icin
kredi kartinin ik 8 son 4 hanesiyle islem yapilmasina olanak
saglayan regiilasyona ait gelistirmeleri ilk tamamlayan altyap:
firmast olduk. Bu ve benzeri yenilikleri ITU ARI Teknokent
icerisinde bulunan Ar-Ge merkezindeki genis ekibimizle ger-
ceklestiriyoruz.

Payten’in global sahtekarlik dnleme modiilleri tim ¢éziim-
lerine entegre olarak sunuluyor. Misterinin dijital kimligini is-
lemin yapildig1 an takip edilebiliyor, global bir data tizerinden
saniyeler icinde kontrolii yapilabiliyor. Misteriyi yormadan is-
lemin hizlica igyeri tarafindan satisa donmesi saglaniyor.

Payten olarak bu sektordeki tiim paydaslarimiza dijitallesme
yolunu agacak ve regiilasyonlann getirdigi zorluklan asacak ¢6-
ziimler gelistirmeye devam edecegiz.

PROF. DR. SELIM YAZICI

Kaan Bey, sigorta sirketleri, 6zellikle de
Aksigorta gibi sektériin biiylik oyunculari
dijitallesme anlaminda neler yapiyor?

KAAN KONAK
“Kendinize vakit ayirin!”

Bu konuda tim ekosistem oyuncu-
lara kendilerine vakit ayirmalarim
oneriyorum. Aksigorta olarak gercek-
ten de kendimize vakit ayirdik. Clinkd
glinliik kosusturma, “isi bitirme” tela-
sindan inovasyon ¢ikmaz. Biraz geriye
cekilip bakarak, isimizi yaparken ne-
den bu kadar ¢ok yoruldugumuzu sor-
gulamanmuz ve stirecleri kolaylastiracak
¢ozlimlere odaklanmamuz gerekiyor.

Ote yandan, dijitallesmeyi sadece
yeni teknolojileri mevcut is stireclerinize eklemek olarak anh-
yorsanz bir yerde tikanirsiniz. Ciinkd dijitallesme dedigimiz sii-
re¢ teknolojiye paralel olarak is yapma anlayiginda da bir donii-
sim gerektiriyor. Bu stireci calisma seklindeki degisiklik olarak
algilamak lazim. Bugiin tiim diinyada “cevik dontistim” diye bir
kavram var. Farkli fonksiyonlarin bir araya gelerek ¢oziim iiret-
mesi yayginlagiyor.
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fe Tirkiye
&, Sigorta

Aksigorta’da neredeyse 6 yildir fonksiyonlar arasi ekipleri
kuruyor, operasyonel ekiplerle bilisim ekiplerinin ¢oziime yo-
nelik olarak birlikte ¢aligmalarini sagliyoruz. Hiyerarsik yapiyi
ortadan kaldirarak, ¢evik doniistimiin kendi iginde gerektirdigi
daha diiz, i§ odakli bir ¢aligmay: hikim kiliyoruz. Bu ekiplerle,
hizh sonuglar alabilecegimiz islere odaklaniyoruz. Bu zihniyet
degisikliginde sektore onciilik ettigimizi ve ¢evik doniisiim
alaninda 6nemli mesafe kat ederek bunu is kiilttirimiiziin ay-
rilmaz bir pargast yaptigimzi sGyleyebilirim.

Dijital stirecin ekseni de miisteriyle birlikte yapilan yolculuk
ve onun memnuniyetini artirmak olmali. Miisterinin sesine
kulak vermek, geri bildirimleri degerlendirmek bu stirecin yol
haritasinin belirlenmesinde ¢ok 6nemli rol oynuyor.

Aksigorta’da bu yaklasimla dijitallesmemizi ileri seviyelere
tagimay1 basardik. Dijital veriyi ¢agin en degerli varhg olarak
gortiyoruz. Bu anlamda biiyiik veri, ileri veri analitigi, siber gii-
venlik, endiistriyel IoT, robotik isgiicti, low code (diistik kod),
blokzinciri, Metaverse, process mining (siire¢ madenciligi), ya-
pay zeka ve Uretken yapay zeka gibi yeni nesil teknolojilerin
gelistirilmesine odaklaniyoruz. Sigorta sektoriinde dijitallesme
alaninda hayata gecirdigimiz ilkleri gururla hem sektére hem
de miisterilerimize sunuyoruz.

Turkive
SigortaBirligi

PROF. DR. SELIM YAZICI
“Insana yatirnm yapmal,
denemekten korkmamaliyiz”

Kisaca panelimizin ¢iktilarindan
bahsetmek gerekirse... Inovas-
yon insanla, daha dogrusu kafa
yapistyla cok ilgili bir konu. Ino-
vasyonun o6niinii agan, hizlandi-
ran, yavaglatan ya da engelleyen
de insan faktorii. Dolayistyla in-
sana, egitime yapilan yatinmlar
bu noktada biiyiik 6nem tagtyor.

Bir de onun i¢in ne kadar za-
man ayinrsaniz inovasyon da size
o kadar firsat veriyor. Denemek-
ten vazge¢gmemeliyiz. En dnem-
lisi de korkmamak. Basansiz ol-
maktan korkmamaliyiz. Ciinki
basarisiz oldugumuzda daha ¢ok
dgreniyoruz. ()

AKILLI YASAM
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ANADOLUSIGORTA

acenteleriyle Amkarada

Cumbhuriyetin 100uncu yili dolayisiyla
acente toplantisini Ankarada duzenleyen
Anadolu Sigorta, gelecek stratejilerini
paylastl. Genel Mudur Mehmet Tugtan,
‘Ataturktin talimatiyla kurulan bir sirket
olarak, tlkemizin ikinci yuzyilinda da var
gucumuzle hep beraber calismakicin
hazirz’ mesajini verdi...

Anadolu Sigorta, Geleneksel Acenteler Toplantistm 5-6
Ekim tarihlerinde ger¢eklestirdi. Cumhuriyetin 100’tinct yil
dolayisiyla Ankara'da diizenlenen programda Amitkabir ziya-
ret edildi ve Anadolu Sigorta Yonetim Kurulu Bagkam Fiisun
Tlimsavas tarafindan Atatiirk’iin mozolesine celenk birakildi.
Iki giin siiren programda workshop ve toplantilarin yani sira
Tiirkiye s Bankasi Tktisadi Bagimsizlik Miizesi de ziyaret edil-
di. Diizenlenen gala gecesinde ise acentelere kidem, genel tire-
tim basarist ve performans odiilleri verildi. Torenin ardindan
Zuhal Olcay sahne ald1 ve acenteler i¢in miizik ziyafeti verdi.

HEDEF: BIRLIKTE KAZANMAK

Sunumlar egliginde gecmis donemin degerlendirildigi ve uzun

vadeli stratejilerin konusuldugu toplantilarda Anadolu Sigorta

Genel Midiiriit Mehmet Tugtan, acentelere soyle seslendi:
“Her yil diizenli olarak gerceklestirdigimiz acente bu-

lusmalanmizi, cumhuriyetimizin  100’tncti yili  dolayisiyla

bu yili, Ankara’da diizenlemek istedik. Bu vesileyle de hep be-
raber Biiyiik Onder’in manevi huzurunda bulunmanin mutlu-
lugu icerisindeyiz. Atatiirk’iin talimatiyla kurulan bir sirket ola-
rak, tilkemizin ikinci yiizyilinda da var glictimiizle hep beraber
caligmak i¢in hazinz. Bu inangla tim paydaslarimizla birlikte
sitketimizi gelecek ylizyilda da basarlara tasiyacagiz. Acenteler,
Anadolu Sigorta’nin en 6nemli paydaslari. En buytik giicti is
ortaklanmizdan aliyoruz. Bu yiizden sizlerle yil i¢inde sik sik
bir araya gelmeye ve goriis ahsverisinde bulunmaya gayret edi-
yoruz. Anadolu Sigorta olarak her zaman tiim i§ ortaklarimiz
ve paydaslarnnzla birlikte kazanma amaci tagtyoruz. Is ortakla-
rimuzla iliskilerimizi gelistirmeye son derece 6nem veriyoruz.
Bu sayede, her gecen yil sektorel konumumuzu pekistirmeye
ve daha ileriye tasimaya da devam ediyoruz.”

GELECEGE VE YENILIKLERE

ADAPTASYON BECERISi

Fiisun Ttimsavas da su degerlendirmeyi yapti:“Hepimiz i¢in ger-
cekten ¢ok zor bir yili geride birakiyoruz. Subat ayinda, bizleri
derinden sarsan, son yiizyilin en buiyiik afetlerinden birini yasa-
dik. Bu zorlu dénemi omuz omuza ¢alisarak atlatan, sigortalilari-
muzin yaralarini sarmak icin elinden gelen azami ¢abay: gosteren
siz degerli acentelerimiz basta olmak {izere tiim Anadolu Sigor-
talilara bir kez daha tesekkiir etmek istiyorum. Her sirkete nasip
olmayacak koklii ge¢misimizle, gelecege ve yeniliklere adaptas-
yon becerimizle, ama hepsinden onemlisi uzun yillardir siz de-
gerli acentelerimizle olusturdugumuz ekip ruhumuzla ¢alisarak
daha nice basanlara imza atacagimiza ve sirketimize katma deger
saglamaya devam edecegimize ytirekten inantyorum.” e
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AXA Sigorta, basarili acenteleriyle

bir araya geldigi etkinlik serisi
organizasyonlarinin butcesinin
tamamini deprem bolgesine aktariyor.
Hatayda, Buyukdalyan Ttum Kalplerde
[Ikogretim Okulu insa edilecek..

AXA Sigorta; [l Birincileri, AXA Kuliip, Otomotiv Yildizlar1 ve
BES Yildizi acenteleriyle bir araya geldigi etkinlik serisine de-
vam ediyor. Ankara, Istanbul, Antalya ve Samsun’da diizenlenen
etkinliklere katilan acenteler, AXA Sigorta’nin deprem boélgesine
kalic1 bir ¢6ziim olarak insa edecegi Biiyiikdalyan Tiim Kalplerde
[Tkogretim Okulu hakkinda da bilgi edindiler.

AXA Sigorta yoneticileri, Il Birincileri ve tiim 6zel kuliip tiye-
si acentelerin bir araya geldigi etkinlikler serisinin Orta Anadolu
Bolge ayagi 10 Ekim'de Sheraton Ankara Hotel'de, Istanbul Bél-
ge aya@1 ise 12 Ekim’de Fairmont Quasar Istanbul'da gerceklesti.

KALPLERE DOKUNACAK BIR GiRiSIM
AXA Sigorta, Kahramanmaras ve Gaziantep depremlerinin ar-
dindan, bu yil gerceklesmesi planlanan organizasyonlann biit-

¢cesinin tamaminin deprem bolgesine kalici bir ¢6ziim sunmak
amactyla kullanacagini agiklamusti. Sirket, etkinlik biitcelerine ek
olarak AXA Grubu’'nun ve tiim diinyadaki AXA cahsanlarinin
da katkilariyla Hatay'da Biiyiikdalyan Tiim Kalplerde flkogretim
Okulu’nun insa edilecegi haberini acenteleriyle paylasti.

AXA Sigorta yoneticileri, Il Birincileri ve tiim 6zel kuliip tiye-
si acentelerin bir araya geldigi etkinlikler serisinin Akdeniz Bolge
ayag1 13 Ekim’de Antalya’da, Karadeniz Bolge ayagi 16 Ekim'de
Samsun'da, Bakirkdy Bolge ayagi ise 17 Ekim'de Istanbul Bakir-
koy'de gerceklesti.

“SjZiN OKULUNUZ, BiZIM COCUKLARIMIZ”

AXA Sigorta CEO’su ve Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Yavuz
Olken, etkinliklerde yaptigi konusmada, sigortacihigin deneyim
gerektiren itibarh bir meslek oldugunun altim ¢izdi. Toplumun
ihtiyact oldugunda sigortacilarin mutlaka el uzatmas: gerektigini
vurgulayan Olken, Hatay'da insa edecekleri Biiyiikdalyan Ttim
Kalplerde Ilkggretim Okulu projesine destek veren acentelere
tesekkiir etti. Okulu ¢ok kisa bir zamanda tamamlamay1 hedef-
lediklerini belirten Olken, sirketin inisiyatifine goniilden katilan
tiim acentelere miitesekkir olduklanmi belirtti ve konusmasin
“Bu sizin okulunuz, bu bizim okulumuz, bu bizim ¢ocuklarimi-
zin okulu” diyerek tamamladi. (]
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Her harcamanizda yuksek mil kazandiran
Maximiles Black'e IsCep'ten hemen basvurun.

Ayrintili bilgi icin:

Basvuruicin: maximiles.com.tr

Maximiles Blackile tek seferde yapilacak 2.000 TL ve {izeri restoran édemelerinde %10, 4.000 TL ve lizeri restoran 6demelerinde %20 indirim ayricali§i sunulmaktadir.
Restoran 6demelerinde bir misteri islem basina 1.000 TL, aylik ise en fazla 4.000 TL indirim kazanabilir. Tlrkiye Is Bankasi A.S. kampanyayi dedistirme ve sonlandirma
hakkini sakli tutar. Ayrintili bilgi ve ek kosullar: maximiles.com.tr
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“Diin, Bugiin, Yarm Birlikte Vanz temas:yla 900’ii askimn
acentesiyle Kibns’tabir araya gelen HDISigorta, “acente sirketi”
olduguna vurgu yapt. Genel Miidiir Firnzan iscan, acentelere
“Bizbhirisletme, sizler debirer isinsamsimz” diye seslendi.

HDI Sigorta, geleneksel acenteler toplantisim “Diin, Bugtin, Ya-
nin Birlikte Variz” temasi ve Tiirkiye'nin dort bir yamindan gelen
900’1 askin acentesiyle 8-10 Ekim tarihleri arasinda KKTC’deki
Elexus Otel'de gergeklestirdi.

HDI International CEO’su ve HDI Sigorta Yonetim Kurulu
Baskan1 Wilm Langenbach, Yonetim Kurulu Uyeleri Oliver Willi
Schmid ve Christian Sebastian Miiller’in de katilimlanyla ger¢ek-
lesen toplantida Dr. Wilm Langenbach, HDI Sigorta Genel Mii-
diirii Firuzan Iscan ve Satiy Genel Miidiir Yardimcis: Halil Bay,
sunumlar esliginde HDI Sigorta’nin diinti, bugiinii ve gelecek
vizyonunu 900'den fazla katilimciyla paylasti.

“TURKIYE’DEKIi FAALIYETLERIMiz

ARTARAK SURECEK”

Acilis konusmasinda Tiirkiye pazanmn potansiyeline dikkat ce-
ken Dr.Wilm Langenbach, katihmecr acentelere “HDI Sigorta’nin
organik ve inorganik biiylimesine yonelik attigimiz adimlarin
basartyla sonuclanmasindaki en biiyiik aktor sizlersiniz. Sizlerin
azmi bizlere giiven veriyor. Tiirkiye pazanndaki faaliyetlerimiz
artarak devam edecek” mesajini verdi.

28 YILDA 3 BiN 500 ACENTE, 850 GALISAN
Genel Miidiir Firuzan Iscan, HDI Sigortanin 28 yillik yolcu-
lugunun basanlarla dolu oldugunun altim ¢izdi ve bunda acen-
telerin paymin c¢ok biiyiik olduguna vurgu yapti. “3 bin 500’1
askin is ortagimuz ve 815 calisanimuzla biyiik bir aileye doniistiik”
diyen Iscan, sozlerini soyle siirdiirdii:

“HDI Sigorta bir acente sirketi. Uretimimizin yiizde 80’ini
acentelerimiz aracih@iyla gerceklestiriyoruz. Acenteler ve miig-

terilerimiz arasinda giiclii bir iletisim var. Biz de insa edilen bu
gliclii iletisimi devam ettiriyoruz. Bunun da basaridaki katkis1 cok
biiyiik.”

[sin 6ziinde ticaret oldugunu unutmadan yola devam edilecegi-
ni belirten Iscan, “Biz bir isletme, sizler de birer i§ insanisiniz.
Masterilerimiz bizden hizmet ve tirtin bekliyor. Herkesin fayda
saglayacag stirdiiriilebilir i modellerini olusturup bunlari devam
ettirecegiz” ifadelerini kullandi.

‘HADI GENC’ SEKTORE YENI

KAHRAMANLAR KAZANDIRACAK

Sirketin performansi, sektorel gelismeler ve gelecek planlarm
ele alan Satistan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi Halil Bay da
ozetle su degerlendirmeyi yaptr:

“Kasko, nakliyat, hukuksal koruma gibi sektorde liderlik kol-
tuguna oturdugumuz ve fark yarattigimiz uygulamalardan geri
adim atma niyetinde degiliz. HDI Sigorta, diin oldugu gibi bugiin
de yarin da etkin bir sekilde saha olacak.”

Konugmasina acentelerinin HDI Sigorta’nin kahramanlan ol-
dugunu belirterek devam eden Bay,“Hadi Geng olusumuyla hem
sirketimize hem de sektore yeni kahramanlan kazandirmay1 he-
defliyoruz” dedi.

CUMHURIYETIN 100. YILI DA UNUTULMADI
Burcu Esmersoy’un moderatorliigii esliginde yapilan toplantida,
Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin 100’tincti yilina iliskin detaylara da
dikkat ¢ekildi. Etkinligin ilk aksaminda Mert Davran sahne alir-
ken, Cumhuriyet Balosu konseptinde diizenlenen gala gecesinde
ise Melek Mosso, HDI Sigorta ailesine keyif dolu anlar yasatti.
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I Tirkiye Sigorta her bransta
pazar paylini artirlyor

Turkiye Sigortaninilk 9 aylik brat prim
uretimi, 38 milyar 697 milyon TL ile
gecen yilin ayni donemine gore yuzde
140 artt1. En yuksek prim tretimi artisi,
yuzde 227 ile yangin ve dogal afetler
bransinda olustu..

Tiirkiye Sigorta, Eyliil 2023 sonu itibartyla prim iiretim verile-
rini agikladi. Y1l yukan yonli ivmeyle bitirmeyi hedeflediklerini
belirten Ttirkiye Sigorta Genel Miidiirti Taha Cakmak, “Adi-
mizdan aldigimiz gligle 85 milyon i¢in giivence sunmaya devam
ediyoruz. Eylil sonu itibartyla gecen yilin ayni dénemine gore
yiizde 140 biiytime sagladik. Halkimiz ve sektoriimiiziin ihtiyag
ve Onceliklerine yonelik tirtinler sunarak, biiylimemizi siirdiire-
cegiz” dedi.

Tiirkiye Sigorta, gegen yila gore en yiiksek prim tiretim artigini
ytizde 227 ile yangin ve dogal afetler bransinda sagladi. Bu brang-
ta 9 milyar TL ile briit prim tiretildi. Sirket, kaza branginda yiizde
224 artisla 3 milyar, kara araclan branginda ise yilizde 195 artigla 5
milyar TL prim retimine eristi.

Yiizde 110 artigla kara araglari sorumluluk branginda 9 mil-
yar 382 milyon, ylizde 214 artisla da hastalik/saghk bransinda 2
milyar TL prim tretimine ulagildr. Tiirkiye Sigorta, genel zararlar
branginda da yiizde 82 artigla 9 milyar 821 milyon TL prim tiretti.

AGUSTOS VE EYLULDE

PRIM URETIMI HIZLI ARTTI

Tirkiye Sigorta, eyliilde aylik bazda ise 5.2 milyar TL toplam
prim elde etti. Cakmak, sirketin prim performansim soyle de-
gerlendirdi:

“Eylil ay1 tiretiminin yilhk degisimi yiizde 288 oldu. Agustos
ayinda da yine 5.2 milyar TL dretim ve yillik ytizde 300 tiretim
artigt saglamustik. Gliclii prim tiretimi Eyliil ayinda da devam et-
mis oldu. Bu gliclii bityiime temposuyla beraber toplam prim
tiretiminde pazar payimuz yiizde 13.4’e yiikseldi. Ki bu oran ge-
cen yilin ayn1 déneminde yiizde 12.7 seviyesindeydi. Diisiik ha-

-
-
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Taha Cakmak

sar prim oranlartyla 6ne ¢ikan yangin ve dogal afetler, ferdi kaza,
kasko gibi branglarda eyliil sonu itibartyla toplam prim tiretimi-
miz sirastyla ylzde 227, ylizde 224 ve ylizde 195 artti. YDA bran-
sinda pazar paymmiz ylizde 21.3’e yiikseldi. Yallik bazda ise 535
baz puan pazar pay1 kazanimi s6z konusu. Kaza branginda pazar
paymmiz yiizde 36.5’e ¢ikti. Boylece gecen yilin ayni dénemine
gore 579 baz puan artig yakaladik. Bu branglarda acik ara sektor
liderligimiz devam ediyor. Kaskoda pazar payimiz yiizde 8.7. Bu
bransta Eyliil 2022 sonuna gore 247 baz puan pazar pay1 kaza-
nimu s6z konusu. Gegen yilin aymi doneminde kasko bransinda
7’nci siradayken, bu donemde 4’tincti siraya yiikseldik.”

Tiirkiye Sigorta, saglik brangt prim tiretiminde de yilhik ytiz-
de 214 biiytime kaydederek pazar payimu 83 baz puan artisla
yiizde 4’e yiikseltti. Taha Cakmak, “Saghk bransinda pazar pay1
stralamasinda bir st siraya ¢iktik. Asil biiytimeyi hedefledigimiz
TSS branginda ise yillik toplam prim tiretimi artis1 yiizde 353’e
ulasti. Oniimiizdeki donemde de giiclii performansimuz siirdii-
recegiz” ifadelerini kullandi. (]
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piyasayisasirtacak
4 yeni iiriin cakariyor

AcnTURK Sigortanin KKTCde “Akil, Cesaret
ve Nitelik” temasiyla diizenledigi acente
toplantisinda guclt mesajlar éne cikti.
Yonetim Kurulu Baskani Murat Buytikcelebi
ve Genel Mudur Ali Murat Disci, hizmet
standartlarini yukseltecek yenilikler ve
yeni urunlerin de mujdesini verdiler..

Geng sigorta sirketi Acn TURK, “Akil, Cesaret ve Nitelik” te-
mastyla ilk acenteler toplantisini 21 Ekim'de Kibnsta Limak
Cyprus Deluxe Hotel'de 520 acentesinin katilimiyla gercek-
lestirdi.

Sigorta acentelerinin bir araya gelerek kurdugu ilk ve tek si-
gorta sirketi olan Acn TURK’iin Yonetim Kurulu Bagkan1 Mu-
rat Blyiikcelebi, Genel Mudurii Ali Murat Disci ve Yonetim
Kurulu Iletisim Damsmam Dr. Ismail Kizilbay toplantida birer
konusma yaparak 2024 yili hedeflerini acentelerle paylasti.

Genel sektor degerlendirmelerinin yani sira gelecek 6ngorii-
lerinin paylagildig1 toplantida, Acn TURK’iin giincel durumu
ve performansi da masaya yatirildi.

SIGORTACILIKTA YENi DONEM

AcnTiurk Sigorta Genel Miidiirti Murat Disci, salgin sonrasinda
enflasyonla olusan yeni sigortacilik dénemini analiz etti. Dara-
lan teminatlardan ve satig sonrasi hizmetlerden bahseden Disci,
“Acentelik mesleginin devamn icin siki stki tutunmanmz gere-
ken bir donemdeyiz” dedi.

Sigortacilik mesleginin 6neminin ve ekonomideki biiyiik pa-

yinin yeni jenerasyonlara da anlatilmasi gerektigini vurgulayan
Disci soyle devam etti: “Biz sigorta sektortini degistirmeye ca-
listyoruz, rekabetle isimiz yok. Tiirkiye'nin en iyi sigortacilik
hizmeti veren sigorta sirketi olmak istiyoruz.”

Genel Miidiir Disci, hizmet standartlanm daha yiikselterek
markalarina yatinm yapmaya devam edeceklerini kaydederek,
“Trafik sigortasinda da ruhsat bagvurumuz var ve police kes-
meye haziriz” dedi.

4 YENi URUN GELIYOR

Disci, soyle devam etti: “Bizim giindemimizde siralama yok,
daha iyi tirtin ve hizmet vermek var. Acik ve net police kosul-
lan ve trtinlerde daha yiiksek standartlar olacak. Fiyat politikas:
tutarli olacak.Yine piyasay: sasirtacak 4 yeni iirtin ¢ikaracagiz.
Hizmet standardimizi daha da yiikseltecegiz.”

AcnTURK Sigorta Yonetim Kurulu Bagkani Murat Biiytikce-
lebi de sunduklan tirtinler ve niteliklerinden bahsetti. Gegen
aylarda ¢ikardiklan tamamlayici saghk sigortas: hakkinda bilgi-
ler veren Biiyiik¢elebi sunlart kaydetti:

“Saglikta 64 yagin Ustiind de sigortaliyoruz, sektorde 6rnegi ol-
mayan, B12 ve D vitamini gibi baz1 tahlilleri de karsiliyoruz.
Konut sigortamiz da yenilik¢i bir tirtin.”

“ACNTURK’U SiZ YAPTINIZ”

AcnTURK Sigorta Yonetim Kurulu Tletisim Damgmam Dr.
Ismail Kizilbay da kariyeri boyunca edindigi sigortacilik dene-
yimlerini acentelerle paylasti. Acn TURK Sigorta’nin acentele-
rine olan giiveninin bityiik bir 6neme sahip oldugunu vurgula-
yan Kizilbay, “Unutmayin ki Acn TURK’u Acn'TURK Sigorta
yapan siz acentelerimizsiniz” dedi. e
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““ CUMHURIYETIN 100. YILINDA

AXA Sigorta olarak Cumhuriyetimizin 100. yiinda da Turk sporunun gelismesi ve
yeni sporculara ilham olmasi icin sporun ¢esitli branslarinda farkli kulliplerin
ve bireysel sporcularimizin deger ortagi olmanin gurunu yasiyoruz.

Turk sporunun ve gengliginin gelecegine daha nice 100 yillar umut olabilmek adina
Cumhuriyetin koklu tarihinden aldiklar giig ile micadele eden
sporcularimizi desteklemeye devam edecegiz.

A | AXA SIGORTA
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29 Ekim coskusu

Maher Holding, Tturkiye Cumhuriyetinin
100tncu yilin 6zel logosuyla ve “100 yil
degil 1000 yil da gecse bu milletin her
kalbi cumhuriyet icin atar” temasiyla
kutladi. Quick Towerda yonetim
kadrosu ve holding calisanlarinin
katildigl 6zel bir resepsiyon duzenlendi...

Maher Holding, camhuriyetin 100 yagina dzel bir resepsiyon
diizenledi. Maher Holding CEO’su Levent Ulugecen’in kati-
limiyla Quick Tower'da yapilan resepsiyona yonetim kadrosu
ve holding calisanlar1 tam kadro katilim sagladi.

Ulugegen, bu 6zel giiniin anlam ve 6nemine dair yaptigi
konusmada demokratik cumhuriyete vurgu yaptt ve “Cum-
huriyete en cok demokrasi yakistyor” dedi.

Maher Holding Sigorta Grubu Bagkani Ahmet Yagar da
“Mustafa Kemal Atattirk, 29 Ekim 1923’te yalmizca cumhu-
riyeti degil, aym1 zamanda Tiirk milletinin ve Tiirk devletinin
varligiin stirekliligini ilan etmistir” diyerek basladigi konus-
masini sOyle stirdiirdi:

“Mustafa Kemal Atatiirk’iin ‘Benim nagiz viicudum elbet
bir giin toprak olacaktir. Fakat Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti
ilelebet payidar kalacaktir’ séziiniin anlami budur ve derin an-
lamlan olan bu s6z bize biiyiik vazifeler yiiklemektedir.

Atatiirk’tin bizlere adeta vasiyeti olan bu direktiften anlama-

miuz gereken, milletimizin ve devletimizin varhgini, birligini,

stirekliligini korumak icin daima hassas, ¢aligkan, tiretken ol-

mamiz gerektigidir. Cumhuriyetimiz biiytik gayretler ve bii-
yiik fedakarliklar ile kurulmus, bugtline gelmistir. Bizden sonra
da ilelebet payidar kalmasiin yolu, bizlerin aym heyecanla
caligmaya devam etmemizdir.

Sigorta sektorii olarak calismalarimizda bize rehber olacak
ornekler de yine devletimizin, medeniyetimizin siirekliligi
icinde saklidir. Buglinkii sigortacilik caligmalanimizin bir an-
lamda temelini olusturan sorumlulugun 6ziinde varligin, esya-
nin, hayatin siirekliliginin saglanmasi vardir. Modern sigortaci-
lik anlayisinin temelinde de bu sorumluluk vardir. Sigortacilik,
varligin bagma olumsuz bir sey gelmemesinin degil, bir olum-
suzluk oldugunda varligi, esyayi, hayat1 bir sekilde tekrar yeri-
ne koyabilmenin, stirekliligini saglayabilmenin garantisidir.

Bizler de Maher Holding, Quick Sigorta ve Corpus Sigorta
olarak devletimizin, milletimizin sahip oldugu varhiklarin ve
birikimlerin siirekliliginin saglanmas: yolunda stirdiirdiigtimiiz
caligmalarla cumhuriyetimizin yeni yiizyiinda ve daha nice
yuz yillarinda pay sahibi olmanin azmi ve sevinciyle doluyuz.

Bu seving, bu azim sayesindedir ki Mustafa Kemal Ata-
tiirk’tin dedigi gibi ‘Tiirkiye Cumhuriyeti mesut, basarih ve
muzaffer olacaktir”

Yan fliit ve ¢ello dinletisiyle devam eden kutlamalar, holding
calisanlannin 100’tinct yila 6zel hatira cerceveleriyle fotograf
cektirerek bu ani oliimstizlestirdigi anlarla son buldu.

100. YIL LOGOSU

Cumbhuriyetin 100’tincii yilina 6zel iletisim caligmalan da ya-
pan Maher Grubu, logolanim giincelledi ve tim mecralarda
“100 y1l degil 1000 yil da gegse bu milletin her kalbi cumhu-

riyet i¢in atar” sdzleriyle taclandirdi. e
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Otomobilini
herRes sever

Rasko isteyen
Turk Nippon‘u secer!

Biliyoruz, otomobilinize sevginiz bi’ baska.

Simdi siz de Tuirk Nippon‘a gelin, Razalara, hirsizliRlara ve
olasi her tiirlii riske Rarsi Raskomuzia onu gtivence altina alin.
Detayli bilgi icin 444 88 67°yi arayin, acentelerimizi veya

turknippon.com’u ziyaret edin, police Rapsaminda bulunan
firsatlardan faydalanin.

/) TURK NiPPON
SIGORTA

444 88 67 turknippon.com ﬂ TurkNippon a @turknippon @turknipponsigorta @ Turk Nippon Sigorta
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Unico , yapay zekall
fiyatlamaya geciyor

Unico Sigorta ve Lumnion, fiyatlama
strecini yapay zeka tabanli platform
Uzerinden yurutmek icin is birligi

baslatti. “Teknolojiyiisimizin merkezine
koyuyoruz” diyen Unico Sigorta Genel
Mudurt Ender Guizeler, “Veri analitigi,
makina ve yapay zekanin sirket ici
uygulama alanini Lumnionun sundugu
cozumlerle hizla yayginlastiracagiz” diyor..

Sigortacilik fiyatlamasi alaninda uzman InsurTech giri-
simi Lumnion, Unico Sigorta’nin yapay zeka tabanh plat-
formu tizerinden fiyatlama siirecinin gelistirilmesine destek
olacak.

Teknolojiyi islerinin merkezine koyduklarni sdyleyen
Unico Sigorta Genel Mudiirii Ender Giizeler, dncelikli ola-
rak miisteri ihtiyaclarini iyi anlayip tirtinleri kisisellestirme,
ihtiya¢-fiyat dengesi kurma, hizmet stireglerini hizlandirma
ve acenteleri rekabette gliglii kilma gibi hedefler belirledik-

lerini soyliiyor. Giizeler, bu dogrultuda baslatilan is birligini =~ p I""K"Bl YANGIN PAKET smlm'ms"“n“

de soyle degerlendiriyor: -- .

“§VZri bil%mi ve azalitik alanlardaki kaslanmzi giiclen- TUM YETKI ACENTELERDE
diriyoruz. Veri analitigi, makina ve yapay zekanin sirket i¢i
uygulama alanin1 Lumnion’un sundugu ¢oziimlerle hizlica
yayginlastirma firsatina kavusacagiz. 35’inci yilim kutlayan
bir sirket olarak, gelecekte daha da biiyiik basanlara birlikte
imza atmak i¢in teknolojiye olan bu gii¢lii taahhiidiimuzi

Tabakoglu

Unico Sigorta, 35'inci yilina 6zel sundugu Uriinlere UniKobi
Yangin Paket Sigortasi'ni da ekledi. Bu uriinle acenteler,
toplam sigorta bedeli 25 milyon TL'ye kadar olan isyerleri
icin onaya gerek duymadan ve aninda, 70’e yakin faaliyet

Surdurecf?glz~” B kolu icin police diizenleyebiliyor.

Lumnion CEO’su Cenk Tabakoglu'nun gériisleri ise su Ender Giizeler, police diizenleme yetkisini tam olarak
sekilde: “Dogru riske dogru fiyat verilmesini saglayacak acenteye veren bu yeni driinlin zengin teminat icerigi ve
gelistirmelerin sigorta penetrasyonunu artiracagr bilinciyle yliksek acente komisyonunun yani sira fotograf, riziko tef-
calistyoruz. Lumnion olarak gelistirdigimiz fiyatlama mo- tisi, soru formu gibi bircok operasyonel yiike takilmadan
dellemeleri, hem herkesin asina oldugu GLM denilen bir aninda islem yapma avantaji sunduguna dikkat cekiyor. @

algoritmada hem de biitiin yeni gelismis makine 6grenmesi

algoritmalarinda ayn1 anda kullanilabilen tim sektordeki tek Wﬁm m!ﬂe"
latform. Fiyatlamanin uctan uca yonetilmesine, ana sistem- : {
p Vi ¢ v {eMINAT ALTiNp 5 !__

lere entegre bir sekilde imkan sagliyoruz.”

UNICO’DA 3 UST DUZEY ATAMA

Unico Sigorta’'da Baris Tabakoglu Bolge Satis Direktord,
ibrahim Agacik Kurumsal Satig Direktord,

Emre Anil Can da Miisteri Miikemmeliyet Merkezi
Koordinatori olarak géreve basladi.
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BNP Paribas Cardificn
BES¢c Ozel ek faydali kampanya

BES musterilerine 6zel “Birikim Sizden EK Fayda Bizden” kampanyasi baslatan
BNP Paribas Cardif, tek seferde yatirilan 50 bin TL ve t1zeri ek katki pay1/baslangic
kapitali ®demesine bin 400 TLye kadar ek fayda hediye ediyor, hem de devlet
katkisindan daha yuksek miktarda kazang sagliyor...

Bireysel emeklilik sistemi (BES) miisterilerine 6zel “Birikim
Sizden Ek Fayda Bizden” kampanyasi baglatan BNP Paribas
Cardif, bu kapsaminda tek seferde yatinlan 50 bin TL ve tizeri
ek katki pay1/baglangi¢ kapitali 6demesine, maksimum bin 400
TL'ye kadar ek fayda hediye ediyor.

So6z konusu ek fayda, devlet katkisiyla birlesince BNP Paribas
Cardif’in BES miisterileri i¢in oldukca avantajli bir hale geliyor.
Bilindigi gibi 2023 yili i¢in devlet katkisinin tst limiti 140 bin
535 TL olarak belirlenmisti. Bu st limitin yiizde 30’u hesap-
lanarak elde edilen devlet katkis1 ise 42 bin 160,5 TL ediyor.
BNP Paribas Cardif’in BES miisterileri, tek seferde 50 bin TL
ve lizeri yapacaklar ek katki payi/baslangic kapitali 6demesiyle
hem BNP Paribas Cardif tarafindan saglanan ek fayda tutarindan
yararlamiyor hem de devlet katkisindan daha yiiksek miktarda
kazang elde ediyor.

DOGRU FON YONETIMIYLE GELEN GETIRI

BNP Paribas Cardif bireysel emeklilik musterileri, “Birikim
Sizden Ek Fayda Bizden!” sloganiyla baslatilan kampanyadan
16 Ekim-31 Aralik tarihleri arasinda yararlanabilecek. Kam-
panyaya katilacak miisteriler, BNP Paribas Cardif BES hesap-
larina internet subesinden, Cepte Cardif uygulamasindan, 6zel
miisteri temsilcileri, 6zel miisteri hatt1 ya da acenteler aracili-

gyla, havale veya kredi kartiyla ek katk: pay1/baslangi¢ kapitali
odemesi yapabilecek.

BNP Paribas Cardif, BES’te basarih fon yonetimiyle de dikkat
cekiyor. Sirket, Teknoloji Sektorii Degisken Emeklilik Yatinm
Fonu (BZY) ve Birinci Kamu Dis Bor¢lanma Araglann Emeklilik
Yatinm Fonu (BPU) ile yatirimeisinin yiiztinii giildiiriiyor.

BINP Paribas Cardif Ttirkiye'nin asgari yiizde 80’1 teknoloji
temali varliklarda degerlendirilen BZY Fonu, degisen piyasa ko-
sullarina gore hem sermaye kazanci hem de temettii ve faiz geli-
ri elde etmeyi hedefliyor. Teknoloji sektortinde faaliyet gosteren
yerli ve yabanci sirketlerin sermaye piyasast araglarina yatinm
yaparak, yatinmeilann bu sirketlerin kazanclarina, biiylime ola-
naklarina ve deger artiglarnina istirak etmesini saglama stratejisiyle
yonetilen BZY Fonu, yilbasindan 3 Ekim 2023 tarihine kadar
yiizde 88 briit getiriye ulast1.

BNP Paribas Cardif, BPU Fonu ile de BEFASta islem goren
Kamu Yabanci Para (Doviz) Cinsinden Bor¢lanma Araglan fon-
lant arasinda son 6 aylik getiride ve yilbagindan itibaren 3 Ekim
2023 tarihine kadar gegen siire iginde yiizde 55 getiriyle ilk sira-
da yer aliyor. Bu fon, agirlikhi olarak Hazine ve Maliye Bakanlig
tarafindan uluslararasi piyasalarda ihra¢ edilen ABD Dolan cinsi
eurobond’lar ile yine yabanci para cinsinden kamu ve 6zel sek-
tor tahvil-bonolarindan olusuyor. e
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SIGORTA

ARACINI DA
CUZDANINI DA
KORUYAN KASKO!

Tamir
Suresince
lkame

Vale
Hizmeti

Orijinal
Yedek
Parca

Hizli
Destek
Servisi

HDS Kasko size hem ¢ok uygun kosullarla araciniza
kasko yaptirma firsati sagliyor hem de vale hizmeti,
orijinal yedek parca kullanimi, 2 yil onarim garantisi,
tamir siiresince sinirsiz ikame arag hakki, Hizli Destek
Servisi ayricaligi ve ilk hasarda hasarsizlik indiriminizi
koruma gibi sayisiz avantaj sunuyor.

Siz de kaskonuzu HDI Sigorta acentelerinde
HDS Kasko ile yaptirin,
kafaniz da cebiniz de rahat etsin!

Vale hizmeti istanbul ilinde gecerlidir.

0850 222 8 434 | hdisigorta.com.tr
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AHE BES1n 20nci yilinda

20 yil1 geride birakan BESte
gelecegiicin tasarruf yapan 176 milyon
Kisiden 2.8 milyonu Anadolu Hayat
EmekliliKi tercih etti...

Bireysel emeklilik sistemi (BES), temellerinin atildigi 27 Ekim
2003’ten bu yana toplum nezdinde olusan birikim ve tasarruf bi-
linci gelisimini hizla siirdiirmeye, hafizalardaki yerini saglamlagtir-
maya devam ediyor. BES, yillar icinde gosterdigi istikrarl bitytime
performansini devam ettirerek, bugtin itibartyla 17.6 milyon kisi-
nin gelecegi icin tasarruf yaptig glivenilir bir yatirim sistemi hali-
ne geldi. Sistemdeki kanhmeilann devlet katkisi dahil toplam fon
biiytikligi ise 680 milyar TL'ye ulasti. Yaklagtk 2.8 milyon ki,
tasarruflanim BES glivencesiyle koruyup biiyiitmek i¢in Anadolu
Hayat Emeklilik’i (AHE) tercih etti. S6z konusu yatinmcilarin
devlet katkisi dahil toplam fon biiytikligt ise 120 milyar TL se-
viyesine ulasti. Bu sonuclar, AHE’yi BES’te sektor lideri yapryor.

500 BINE DE 1 MILYONA DA ONCE AHE ULASTI
AHE’nin 1990 yilinda Tiirkiye’nin ilk hayat sigortas: sirketi ola-
rak kuruldugunu animsatan Genel Miidiir Murat Atalay, BES
performansiyla ilgili su bilgileri paylasti:

“BES dahilinde sundugumuz emeklilik planlanyla ilk giinden
itibaren en ¢ok tercih edilen emeklilik sirketlerinden biri olduk.
2004 yilinda bir ilki gerceklestirerek, hicbir sosyal glivencesi ve
ek geliri olmayan ev hamimlarinin emeklilik doneminde ek ge-
lir sahibi olabilmelerini saglayan ‘Ev Hanimlani Emeklilik Plant’
triintimiizii satisa sunduk. Sistemde daha uzun siire tasarruf ya-
pilmasini tesvik etmek ve uzun vadede bireylerin gelecek plan-
larina ve yasam standartlanina katki saglamak, genclerin sisteme
dahil olmasinm tegvik etmek tizere yeni tirtinler gelistirdik. 2010

yihinda BES’te 500 bin katilimer sayisina ulasan ilk emeklilik sir-
keti olduk. Tam 5 yil sonra da 1 milyon katilimet sayisina ulasan
ilk sirket olmay1 basardik. Sektorde bircok alanda ilklerin sirketi
olduk ve dncti unvanimizi korumaya devam ediyoruz.”

Giintimiiz trendlerine ve dijital doniigiime uyum saglamanin
onemine dikkat ceken Atalay, sektor geneliyle ilgili de “Onii-
miizdeki donemde BES’te dijitallesmenin daha da artacagimi ve
inovatif alandaki gelismeleri gérmeye devam edecegimizi 6ngo-
rliyoruz” degerlendirmesini yapti.

> BES'IN KiLOMETRE TASLARI

e BES icin en dnemli doniim noktasi, 2013 yilinda hayata
gecen devlet katkisi oldu. Odenen katki paylarinin yiizde
25'inin devlet tarafindan karsilandi§i bu yeni donemin itk yi-
linda sisteme giren katilimci sayisi ylizde 33 artti.

@ Bir baska onemli gelisme de 2017 yilinda otomatik katilim
sisteminin (OKS) kurulmasi oldu. Bugiin otomatik katiimda
9.2 milyon calisanin 50 milyar TL'lik fon tutari bulunuyor.

e 2021 yilinin haziran ayinda getirilen diizenlemeyle BES'e
katilmak icin katiimcinin fiili ehliyetine sahip olma sarti kal-
dirildi. Boylece 18 yas altindaki bireyler de artik sistemde ta-

sarruf yapmaya basladi. Kisa siirede sistemdeki cocuklarin
sayisi 1 milyona yaklasti, devlet katkisi dahil fon buyikligu
ise 9.7 milyar TL'yi ast.

e Sistemi diger yatirim enstrimanlarindan ayiran benzersiz
avantaji devlet katkisi orani, 2022 yili itibariyla ylizde 30'a
yukseltildi.

e Sistemin biylimesi, tabana yayilmasi ve katilimci devam-
uligmin artiritmasi adina BES'ten kismi cikis, birikimlerin
kredilere teminat olarak gosterilmesi gibi yeni diizenleme-
ler getirildi. e

32

KASIM 2023



Sudan sebeplerle
birikimler kaybolmasin
diye

o

s ¥

ONLEYICi SIGORTACILIK

CORPUS'TA

is hayatinda riskleri dodru saptamak dnemlidir.
Corpus Sigorta risk muhendisligi sigortalisi olun

ya da olmayin isletmenizdeki olasi farkli senaryolari
degerlendirir, analiz eder, raporlar ve ¢o6zUm sunar.
Corpus Sigorta ile riskleri 6ngdrmek, dngorduklerini
onlemek, dnleyemediklerinin ise 6denebilir

primlerle sonuglarini dnlemek Mmumkuan. C O R P U S

Kisacasi, i¢iniz rahat, 6ncesi de sonrasi da bizde. SIGORTA
Onleyici sigortacilik, Corpus’ta!

corpussigorta.com.tr
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"‘Bireysel ketfalet sigortasinda
buyuk potansiyel var”

Koru Sigorta Genel Muduru Kasim
Yilmaz, kefalet sigortasinin sadece
kurumlar degil bireyler icin de 6nemli
bir ihtiyac oldugunu vurguluyor. Koru
Sigorta, SkorVeri firmasinin trettigi
skorlama tizerinden kendi tarife
altyapisiyla bireyler icin de kefalet
teminati sunuyor..

Kefalet sigortasiyla sigortaci, borclu durumdaki sigortalinin
zor duruma diisebilecek her tiirlii maddi durumuna karsi ke-
fil oluyor. Bor¢clunun, kefalet policesinde tanimlanan bor¢ yii-
kiimliliglind yerine getirememesine kargi, borgluya kefil olarak
policede belirtilen alacakliya (lehdara) karst teminat saglaniyor.
Kurumlar ve tlizel kisiler kadar bireyler de ticari hayat icerisinde
kefil oluyor veya kisilerden alinacak mal ve hizmet kargilig1 temi-
nat, depozito isteniliyor.

Koru Sigorta Genel Miidiirti Kasim Yilmaz, tilke niifusunun
yant sira bireysel hizmet ve mal alimindaki ticaretin bitytikligi
distiniildiigiinde bireysel tarafta kefalet sigortasi anlaminda bii-
yiik bir pazar potansiyeli olduguna isaret ediyor. Yilmaz, bireyle-
rin kefalet sigortasindan alacaklari teminatlarin kurumlar ve tiizel
kisilere kiyasla daha diisiik olacagini, bunun da sigortalanabilir
menfaat anlaminda sigorta sirketleri tarafindan daha kolay yo-
netilebilir ve biiyiik sayilarin ¢ahisacagi bir havuz olusturacagim
ifade ediyor. Ardindan da sistemin isleyisini §oyle 6zetliyor:

“Oncelikle kefalet sigortast almak isteyen sigortalilardan kime
teminat verilebilecegi ve hangi limitle rizikonun Ustlenilecegi
kiginin ge¢mis 6deme performansina bakilarak degerlendirili-
yor. Bunun sonucunda ortaya ¢cikan skora gore de teminat verilip
verilemeyecegi, verilecekse hangi limitle verilebilecegi belirleni-
yor. Bireylerin 6deme performanslan degerlendirilirken finansal
kurumlardaki bilgilerin yani sira finans digi sektorlerdeki 6deme
performanslan da biiyiik 6nem arz ediyor.”

TUKETICIYE DE ACENTEYE DE

KAZANDIRAN URUNLER

Koru Sigorta, bireylerin finans ve finans digi sektorlerdeki 6deme
performanslarini degerlendirmek amaciyla SkorVeri firmasiyla
caligtyor. Kasim Yilmaz, siirecin tazminat kismyla ilgili de su bil-
gileri paylastyor:

Kasim Yilmaz

“SkorVeri'nin irettigi skorlama tizerinden kendi tarife alt ya-
pimizla kefalet sigortasini diizenleyebiliyor ve bireylere teminat
sunabiliyoruz. Sigorta sirketimize ait olan Taxit mobil uygulamas
tizerinden de bireylerin kendilerini skorlayabilmesi saglanabiliyor
ve anlagmali oldugumuz tiye is yerlerinde taksitli ahgveris yapma-
larina imkan saglaniyor. Bireylerin yaptig: aligverislerden kaynakl
taksitlerin 6denmemesi durumunda Koru Sigorta, anlasmal tiye
is yerine 6deme yapiyor. Ulkemizdeki sigortali oranini artirmak
amactyla farkh ihtiyaclara yonelik yeni Girtinler ve mikro triinler
sunmak tizere ¢alismalarimiz: stirdiirtiyoruz.”

Koru Sigorta, yeni tiriin ve uygulamalaryla nihai tiiketicinin
ihtiyaglarna ¢6ziim getirirken acentelerine de farkli pazarlara
girmeleri i¢in imkan sagliyor. Yilmaz, “Ornegin, sektorde rakibi
olmayan ve stratejik trtiniimiiz konumundaki Fatura Giivence
Sigortasi ile acentelerimizi de yeni misterilerle tanistirmaya de-
vam ediyoruz. Farkli sektorlerde yaptigimiz 6nemli kurumsal an-
lasmalart yakin zamanda aciklayacak ve acentelerimiz i¢in 6nemli
bir pazar yaratacagiz” diyor. é
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gelecek

Deger verdiklerinizi 5Shemseme hayaliyle kuruldugumuz
gunden bugtine tam Uc¢ geyrek asri geride biraktik.
Birlikte daha mutlu, daha glvenli, daha nice 75 villara...
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Ray Sigorta, 6 farkl kasko
uranuyle fark yaratryor

Ray Sigorta, farkli taleplere dzel coztumler
sunan 6 farkli kasko urtinuyle her
musterinin ihtiyaci olan teminatlari
sunuyor: Ray Kasko, Baby On Board (BoB),
KaskHom, Ikinci Sans Kasko, Baslangic
Kasko ve elektrikli araclara 6zel kasko...

“Ne eksik ne fazla, tam da ihtiya¢ olan iiriinleri sunan sigorta
sirketi” misyonuyla iiriin ve hizmet tireten Ray Sigorta, 6 farkl
kasko tirtintiyle genis capli hizmet se¢enegi sunuyor.

Arac1 carpigmadan calinmaya, anahtar calinmasindan yolda
kalmaya kadar en genis teminatlarla koruyan Ray Kasko, 0-6
yas arast ¢ocuk sahiplerine 6zel olarak sunulan Baby On Bo-
ard (BoB) Kasko; ayricalikhi hizmetleri uygun fiyatlarla sunan
KaskHom, perte ¢ikmis ancak onarilmis aract en genis kasko
teminatlaryla koruma altma alan Tkinci Sans Kasko ve dogal
afetler gibi 6ngoriilemeyen riskler sonucu aragta olusabilecek
zararlara kargt giivence saglayan Baslangic Kasko triinleriyle
her biitceye ve ihtiyaca gore ozellestirilmis glivence sunuyor.

PENETRASYON DUSUK SEVIYEDE

Ray Sigorta CEO’su Koray Erdogan, alm giiciiniin azaldig
ve ekonomik kosullarin gittik¢e zorlastigr su giinlerde herhan-
gl bir zarar gelmesi durumunda bir daha yerine koymamizin
miimkiin olamayacag varliklarimizi sigortayla giivence altina
almamuz gerektigine vurgu yapiyor. Erdogan, Tiirkiye’de kasko
sigortasi penetrasyonunun istenilen seviyeye ulasmadigina, hat-
ta distigiine dikkat cekiyor:

“Eyliil 2022 sonu itibantyla 5.8 milyon olan polige adedi, bu
yilin ayni donemi itibantyla 5.6 milyona geriledi.Yani gegen yila
kiyasla kasko penetrasyonu yiizde 3 azaldi. 2021 yilina kiyasla
2022 yihinda da yiizde 7 kiiciilme olmustu. Kasko branginda
kisi bast GSYH, kaza siklig1, ara¢ yast, ara¢ ve ekipman maliyet-
leri penetrasyonla yakindan iliskili faktorler. Ray Sigorta olarak
hedefimiz tiiketicilere, ihtiyaglarina en uygun olan, biitce dostu
sigorta glivencesi sunmak ve kaskonun ‘masraf” olarak goriil-
mesini 6nlemek. Araglarda meydana gelen ufak capl hasarlar,
cok yiiksek bedellere mal olabiliyor. Ozellikle her 4 aractan
sadece 1’inin kaskosunun oldugu gercegi, olasi kaza durumlar-
da ciddi maliyetlere isaret ediyor. Tam da bu noktada kaskonun
6nemi bir kez daha anlagiliyor. Genis tiriin yelpazemizle, herke-
se uygun bir kasko alternatifini Ray kalitesiyle sunuyoruz. Bu
kaliteli giivencenin de ulagilabilir olmasima dikkat ediyoruz.”

Koray
Erdogan

ELEKTRIKLi ARACLARA “YESIL ISIK”

Ray Sigorta, sayis1 giin gectikce artan elektrikli araglar icin
de teminat sunuyor. Kasko kapsamina giren tiim risklere karst
elektrikli araclara teminat saglayan sirketin, elektrikli ara¢ kul-
laniminda gecerli meslek, cocuklu aile ve anlagmal servis indi-
rimi ayncaliklan da var.

Koray Erdogan, “Otomotiv sektoriindeki gelismeleri, elekt-
rikli araglann artan satig payin takip ediyor ve herkesin ¢evre
dostu teknolojiye giivenli yatinm yapmasini saglamak i¢in bu
araclara 6zel teminat ve hizmetler tizerinde ¢alisiyoruz. Yakin
zamanda elektrikli araglara 6zel ¢ok iddiali bir {irtinii de miig-
terilerimize sunacagiz” diyor. e
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TURKIYE
SIGORTA
Tum gucuyle
yaninizda!

Gulcumuziu adimizdan ve birlikteligimizden aliyoruz.
Insanimizin emeklerini, hayallerini, degerlerini glivence
altina alarak tilkemizin glicline glic katiyoruz!

0850 202 20 20 | turkiyesigorta.com.tr
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Tiirk Nippon acenteleri
icin O6zel bir kampanya

Turk Nippon Sigorta, basarili acentelerini yurt disi seyahatiyle ddullendiriyor. Bu
yilki kampanya tek trtine degil, bircok trtine tiretim hedefi konularak dtizenleniyor.
Kampanyalarin asil amacinin satis kanallariyla bir arada vakit gecirmek oldugunu séyleyen
Genel Mudur Dr. E. Baturalp Pamukcu, “Biz de sonuclari merakla bekliyoruz” diyor..

Tiirk Nippon Sigorta, her yil oldugu gibi
bu yil da acentelerinin motivasyonunu en st
noktada tutma amaciyla yil sonuna 6zel bir
kampanya baglatti. Prim tutarindaki basarilart
baz alarak farkli bolgelere yurt dist gezisi dii-
zenleyecek olan sirket, yili tiretim anlaminda
hedeflerinin iizerinde tamamlamay1 hedefliyor.

Acenteleri en 6énemli i§ ortaklart olarak gor-
diiklerini vurgulayan Tiirk Nippon Sigorta
Genel Miidiirii Dr. E. Baturalp Pamukgu, yilin
basinda da ifade ettikleri sekilde odak nok-
tast olarak gordiikleri i ortaklan i¢in seyahat
6diilli kampanyalar diizenlediklerini belirtiyor.
Pamukcu, “Bu kez tek bir tirtine odaklanmak
yerine bircok {irlinde tretim hedefi koyarak
farkh bir kampanya olusturduk. Bu kampanya-
da acentelerimiz elde ettikleri prim iiretimine
gére Sirbistan, Dubai, Ispanya, Japonya gibi iil-
kelere seyahat etme firsati bulacak. Biz de so-
nuglart merakla bekliyoruz” diyor.

Pamukcu, kampanyalarin asil amacinin satis kanallariyla bir
arada vakit gecirmek oldugunun altin1 ciziyor: “Geziler saye-
sinde acentelerimizle bulugma, onlann isteklerini yiiz yiize
konugma ve degerlendirme sansi yakaliyoruz. Bu da bizi hizh

Pamukcu

—_—

Dr. E. Baturalp

aksiyon alma konusunda avantajli bir hale
getiriyor. Acentelerimizi her daim 6n
planda tutuyor ve onlara 6zel kampanya-
lar diizenliyoruz. 2024 yilinda da bu stra-
tejimizi stirdtirerek kampanyalar yapmaya
ve buna bagli olarak seyahatler diizenle-
meye devam edecegiz. ‘Basan kazandigim
paylagsmaktir’ ilkesiyle hareket ediyoruz.
Sigortacilik bir ekip isi. Sirketimiz ve
acentelerimiz bir biitiin halinde yil bo-
yunca ¢ok calisarak giizel bir performans
sergiledi. Bu glizel ekibin bir parcast ol-
mak beni ¢cok mutlu ediyor.”

Bu arada Tiirk Nippon Sigorta, 13-
14 Kasim tarihleri arasinda Frankfurt’ta
diizenlenecek Saghk Turizmi Fuari’na
sponsor oldu. Pamukcu, s6z konusu et-
kinlikle ilgili de su degerlendirmeyi ya-
piyor: “Turkiye’'nin onde gelen hastane
ve kliniklerinin katihmiyla diizenlenen
bu etkinlige sponsor olarak saglik turizmi alaninda neler ya-
pabilecegimiz konusunda goriis alisverisinde bulunduk. Fuara
Tiirkiye'den katilan tek sigorta sirketi olmak da bizim i¢in ayn
bir gurur kaynag: oldu.”

—

15 yas kutlamasi

Tirk Nippon Sigorta, 6-8 Ekim tarihleri arasinda NG
Sapanca Otel'de 15’inci kurulus yil doniimiini kutladi. Tim
sirket calisanlarinin bir arada oldugu ve gesitli etkinliklerin
diizenlendigi organizasyon keyifli ve verimli gecti.

6 Ekim Cuma giinii yapilan Bélge Koordinasyon Toplantisi'nda
9 aylik degerlendirmenin yani sira yil sonu hedefleri
konusuldu. 7 EKim’'de ise tiim girket calisanlarinin katilimiyla
once kokteyl, sonra bar gecesi diizenlendi @
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“Cesur Yeni Dunya”

Finans dunyasinda iz birakan yaratici projeler
sizi sahneye davet ediyoruz!

Odiil Téreni ve Panel | 20 Aralik 2023 Saat: 16:00
Q s Kuleleri Oditoryumu, Levent istanbul

ANA SPONSOR PLATIN SPONSORLAR ODUL SPONSORLARI

MOKa

T ) D E B - AUSTRIACARD

DESTEKLEYEN KURULUSLAR




HABER

ANASIGORTA dan
puyume hamlesi

Ana Sigorta, sektdrdeki konumunu guiclendirecek ve strdurulebilir buytmesini
destekleyecek stratejik bir hamleyle sermayesini iki katina cikariyor. Sirket, finansal
kapasitesinin yani sira operasyonel etkinligini de artirmayi1 hedefliyor...

Canan Yilmaz

ANA Sigorta, Sigorta Sirketleri ve Reastirans Sirketlerinin Ku-
rulus ve Calisma Esaslarina Tliskin Yonetmelik’in 18’inci mad-
desi dogrultusunda, mevcut sermayesini 200 milyon TL'den 400
milyon TLye ¢ikaracagimi duyurdu. Sirket, sektordeki konu-
munu gliclendirecek ve stirdiiriilebilir bitytimesini destekleye-
cek bu stratejik hamleyle finansal kapasitesini ve operasyonel
etkinligini artirmay1 planlyor. Sermaye artirimi, ahinacak yasal
onaylar ve genel kurulun onayimin ardindan hayata gegirilecek.

iLK YARIDA YUZDE 200°UN

UZERINDE BUYUDU

Haziran sonu itibariyla yiizde 217.4 biiyiime kaydeden Ana
Sigorta, bu sermaye artistyla birlikte inovasyon, siirdiirtilebilir
biiylime ve miisteri memnuniyetine yonelik taahhiitlerini daha
da giiclendirecek. Ana Sigorta Mali Islerden Sorumlu Genel
Mudiir Yardimcis: Canan Yilmaz, sermaye artistyla ilgili su bil-
giyi verdi: “Sermayemizi artirarak Ana Sigorta’nin siirdiirtilebilir
finansal saglamligina ve biiylimesine katki saglayacak onemli bir
adim atiyoruz. Bu hamleyle birlikte acentelerimize ve miisteri-
lerimize daha genis capta hizmet sunma kapasitemizi ve pazar
payimuzi artirmay: hedefliyoruz.”

100'GNC{ YILR DZEL TOPLANTI

/

Ana Sigorta, Tirkiye Cumhuriyeti'nin 100°lnci kurulus yil
donlimiine 6zel bir strateji toplantisi ve yemek organize
etti. istanbul'daki tarihi Pera Palas Otel'de yapilan toplanti-
da yonetim kadrosu sirket hedeflerini ele alirken, Orient
Express Restaurant'da diizenlenen Cumhuriyet yemeginde
de tim calisanlar bir araya geldi.

Tim yonetim kadrosunun yer aldigi toplantiya sirket
sermayedari Kantiirk Oztiirk de katildi. Prof. Dr. Sinan Ca-
nan’in da konusmaci olarak yer aldigi toplantinin ardindan
katiimcilar, Atatiirk’in odasini gezme firsati buldu ve otel
ile ddneme dair bilgiler edindi.

Ana Sigorta Genel Miidiri Arda Tuncay, sirketin strateji-
lerinin ve sektdr trendlerinin detayli bir sekilde ele alindigi
toplantiyla ilgili su degerlendirmeyi yapti: “Cumhuriyetimi-
zin 100’Uncl yilinda, sigorta sektdriinde yenilikci ve siirdu-
rilebilir stratejilerimizi gézden gecirme ve cumhuriyetimi-
zin de§erlerini bir kez daha anma firsati bulduk. Yenilikci

stratejilerimize ve giicli yarinlari insa etme hedefimizde
rehber aldigimiz bu degerleri gelecek nesillere tasima
sorumluluguna sahip oldugumuzun bilincindeyiz. Ayni za-
manda ekibimizle de bir araya gelmekten biytk mutluluk
duyuyoruz. Bu toplantilar ve 6zel etkinlikler sirketimizin
gelecegine yon vermek adina kritik 6neme sahip.” @
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“Fark Yaratan Kivilcim”
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Bupada bir satin alma,
bir is birligi

Bupa Turkiye, Compu Group Medicalin
Turkiye operasyonlarini yuruten CGM
Turkiye'yisatin aldigin duyururken,
Bupa Acibadem Sigorta ile Zurich Global
Employee Benefits Solutions da kurumsal
saglik sigortaciliginda guclerini birlestirdi...

Bupa Turkiye ile Compu Group Medical (CGM) Tiirkiye, sag-
lik sigortacilig1 alanina odaklanmis operasyon ve bilgi sistemleri
¢oziimleri sunan CGM Tiirkiye’nin Bupa Tiirkiye’ye satis1 ko-
nusunda anlagmaya vardi. Satin alma islemi Rekabet Kurumu’n-
dan gerekli onaylann alinmasim takiben tamamlanacak.

Bupa Tirkiye Yonetim Kurulu Baskani Gokhan Giircan,
CGM Tiirkiye’nin sahip oldugu teknolojilerle faaliyetleri-
ni daha da gliclendireceklerini vurguladi. CGM Tiirkiye nin
gliclii, bagimsiz ve tarafsiz yapisim koruyarak saglik alaninda
teknolojik yatinmlar yapmaya devam edeceklerini belirten
Giircan, “Bu yatinmla iilkemizin biiylime potansiyeline olan
yitksek giivenimizi ortaya koyuyoruz. Tim kamu kurum ve
kuruluglaninin ¢abalan sayesinde yatinm dostu tilkelerden biri
olan Ttirkiye’ye Bupa olarak inancimzi da gosteriyoruz” dedi.

CGM Tiirkiye sozciisti Avukat Bang Polat ise siirdiiriilebi-
lir bitytime hedefiyle Compu Group Medical'in uzun vadeli
planlarina paralel sekilde stratejik odaginin saghk hizmetlerin-
de bilgi teknolojileri alanina yogunlasacagini ifade etti.

ZURICH GLOBAL iLE KURESEL i$ BiRLIiGi
Tiirkiye'de sadece saglik sigortaciligr alaninda uzmanlasan tek
sitket olan Bupa Acibadem Sigorta, ¢alisan yan hak-

larna yonelik kiiresel sigorta agimi genigletmeyi
amaglayan Zurich Insurance Group ile de stratejik
is birligi anlagmast yapti.

S6z konusu anlasmayla Bupa Acibadem Sigor-
ta, Zurich Insurance Group biinyesinde faaliyet
gosteren Zurich Global Employee Benefits
Solutions (ZGEBS) miisterilerinin ¢aligan yan
haklan kapsamindaki saghk sigorta hizmetle-
rindeki partneri oldu. Boylece ZGEBS
miisterileri, Tiirkiye’de Bupa Acibadem
Sigorta’nin anlasmali oldugu 7 bin-
den fazla saglk hizmeti kurulusu ve
uzmanlik aginin sundugu avantajlar-
dan faydalanabilecek.

Bupa Acibadem Sigorta Satistan
Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi
Isil Kiictik, is birligiyle ilgili su de-
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- f 18 YAS ALTINA EBEVEYNSIZ SAGLIK SIGORTASI

Gokhan Giircan

gerlendirmeyi yapti: “Her iki sirket olarak en iyi miisteri de-
neyimi ve memnuniyeti i¢in ¢alisirken, icinde bulundugumuz
ekosistemin de dontisiimiine katk: saglamay1 amachyoruz. Bu-
lustugumuz bu ortak vizyonu goz 6nitinde bulundurarak seffaf-
lik ve olciilebilirlik ilkesiyle inovasyonu hizlandirmak, is ve-
rimliligini artirmak ve stirdtirtilebilir biytimeyi tetiklemek
i¢in en uygun kosullar yaratiyoruz. Bu gii¢lii is birligiyle
daha fazla ¢cokuluslu sirkete ulasarak sigortanin gelecegine
kiiresel anlamda katk: saglamay: hedefliyoruz.

Bupa Acibadem Sigorta, 18 yas altindaki genc
ve cocuklara, ebeveynleri sigortali olmasa
dahi 6zel saglik sigortasi paketleri sunuyor.
Ozel veya tamamlayici saglik sigortalarindan
herhangi biri fark etmeksizin kesintisiz 3 yil
boyunca sigortanin devam etmesi halinde, 3
yilin sonunda policede 6mir boyu yenileme
garantisi hakki da doguyor. e
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Anadolu Sigorta’dan Hesapli Kasko
yaptirirken 3 se¢eneginiz var:
Hesapl, ‘ ¢ok daha hesapli!

Hesapli Mini, Hesapli Ltandart ve Hesapli Plus paketleriyle
Anadolu Sigorta’da her ihtiyaca, her bit¢ceye uygun bir kasko var.
Aracinizi hesapli primlerle glivence altina almak igin size en yakin
Anadolu Sigorta acentesini ziyaret edin!

.
Tiirkiye Is Bankas! kurulusudur. TURKiYE$BANKAS|



