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SEKTORDE
neler oldu?

2022 bitti, 2023’e “merhaba” dedik.
Hareketli, renkli bir yil geride kaldu.

SEDDK’nin baskani degisti. Tiirker
Girsoy istifa etti. Yerine vekil ve ikinci
baskan konumundaki Ali Ersoy’un
gecmesi bekleniyordu ama koltuga
stirpriz bir sekilde Mehmet Akif
Eroglu yerlesti. Aylardan temmuzdu
ve yazdi. Ust kuruldaki herkesin yillik
izinlerini bir ay i¢inde kullanmas:
istendi. Agustos ayinda da SEDDK i¢in
yeni bir dénem bagladu...

Sektor yine trafik sorunuyla ugrasti.
Trafik cilesi daha da biyidi. Sirketler
bu branstan zarar etti. Oyle ki diger
branglarin karlan bile trafigin zaranm
kapatmaya yetmedi.

Enflasyona bagh olarak ara¢ ve
yedek parca fiyatlart artti. Dogal olarak
kasko primleri de yiikseldi. Stirticiiler

isyan etti, devlet olaya el atti, SEDDK
bir dizi onlem aldi.Yenilemeler azalds,
pazar daralds, tartismalar alevlendi.

Sirketlerin sermaye ihtiyaci artti,
patronlar sirketlerin kasasina para
koymak zorunda kaldi. Yabancilarin
Tirkiye'den ¢ikacag: soylentileri artt1.
Bircok sirket satisa ¢ikti. HDI Sigorta
sirket satin almaya devam etti. Fiba
Emeklilik’in yiizde 60 hissesi HDI
Grubu’na gecti.

Sektoriin duayen yoneticilerinden
Reecai Dalag, Sompo Sigorta’daki
genel miidiirliik koltugunu Fahri
Ugur’a birakti. MAPFRE Sigorta’da
Stefan Jensen Global Miisteriler
Baskani olarak terfi edince, genel
midiir yardimcilarindan Erding
Yurtseven yeni CEO oldu...

Pazarlamacilar, acenteciler degil
de mali islerden sorumlu yoneticiler
genel miidiir olmaya bagladu.
Bilan¢olarin 6nemi artti. Denetim
kokenli olup da kamudan 6zel
sektore gecen genel miidiir sayist 6’ya
yiikseldi.

BES’te devlet katkis1 gegcen yilin
ilk ayinda ylizde 30’a ¢ikt1. Bireysel
emeklilik sektorii bityiidi. 18 yas
altinda BES’e dahil olanlann sayis1 500
bini gecti.

Tiirkiye Sigorta ikinci, SEDDK da
tictincl yasim kutladi.

Sigorta sirketleri spor
sponsorluklarini, sosyal sorumluluk
projelerini stirdiirdii. Anadolu
Sigorta orman gozetleme kulelerini
onardi, AXA Sigorta okullara
yardim etti, HDI Sigorta sporda
“engelleri” kaldirdi, Quick Sigorta’nin
Alanya’daki okulu egitime baslad...

2022, bizim i¢in de renkli ve
heyecanh gecti. Erisim Medya
olarak Smart-i (Smart Insurance
Awards) 6diil programini hayata
gecirip sektoriin en 1y1 projelerini
ddillendirdik.

Umariz 2023 de renkli ama sorunsuz
bir yil olur. Herkese iyi yillar!

Baris Bekar
bbekar@akilliyasamdergisi.com
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OCAK 2023 Steel Sigorta ve Brokerlik, ilk policesini
kesmek icin guin saylyor.

Sirketin kurucusu ve CEO'su Abdullah
Ozcan, “3 yillik yol haritamiz hazir.
Sigortacilikta rastumuzu ispatladiktan
sonra reaslirans piyasasinda da

aktif olacagiz. Nihai hedefimizse bir
sigorta sirketi kurmak” diyor.

“Kaskodazam

degil diisiis var!”

Arac bedellerindeki artisa kiyasla,
kasko sigortasinda fiyat artisinin sinirl
kaldigini belirten Turkiye Sigorta Birligi
Baskani Atilla Benli: “Sigorta sirketlerinin
fiyat carpanlarina bakildiginda zam
degil, duistis s6z konusu” diyor.

SEDDK, Tiirkiye
Yiizyil’'na hazir

Hazine ve Maliye Bakani Nureddin
Nebatinin katiimiyla dizenlenen
SEDDKnin ticinc yil resepsiyonunda,
sigorta-6zel emeklilik sektorlerindeki
penetrasyon artisinin Turkiye Yuzyil'nda
ekonomiye katkisi degerlendirildi..

“Ormamn Gozleri”

Adana’yn gozetliyor!

Anadolu Sigortanin orman varliklarinin
korunmasi icin Tarim ve Orman Bakanligi
Orman Genel Mudurltga ile birlikte
hayata gecirdigi “Ormanin Gozleri”
projesi kapsaminda Adanadaki insansiz

2023’TE SExrﬁnﬁ yangin gozetleme kulesinin kurulumu

tamamlandi. Bu yil dért yeni nesil yangin

N E I. E R BE Klivo R? gozetleme kulesi daha kurulacak..
36

Tam olumsuzluklara ragmen sigorta sektérinin toplam prim tretimindeki

ylikselis devam ederken, krizlere karsi direnci her gecen gtin yiikselen “Gériinmez el
irketlerin dayaniklihg s[]ri’] or. “2023 Neler Getirecek?” temali dosyamizda sigortanin ekonomiye
S y g yor. ! Y katka potansiyeli

sigorta sektériniin énde gelen temsilcilerinin dngértlerini aldik... T o o
Turkiye Sigorta Birliginin Bogazici
Universitesi ile birlikte hazirladigi
Turkiye Sigortacilik Sektort Ekonomik

Etki Analizine gére penetrasyon ylzde
45e yukselirse sektor genel ekonomik

14 I.G blylumeyi ylzde 746 artiracak. TSB
Tiirk Nippon, kaskoda MHR Gayrimenkul Baskani Atilla Benli, bu raporla sigorta
konforu artirmaya halkaarzicinilk g ey sektérunan milli ekonomiye katkisinin
devam ediyor adim atth altini cizmek istediklerini vurguladi...
Tark Nippon Sigorta, musteri Maher Holding Sigorta 38

ihtiyaclarina gore tasarlanmis Grubunun (Quick <

kasko alternatifleri sunuyor. Sigorta ve Corpus Erken BES, biiyiiyen "
Sirketin “Genis Kasko’, “Dar Kasko” Sigorta) yuizde 100 sektdriin dinamosu oldu

ve “Gulumseten Kasko” paketleri hissedar oldugu MHR 18 yas alti BES'in buylyen sektorin
her gelir seviyesine hitap ediyor. Gayrimenkul Yatinmlari, dinamosu haline geldigini sdyleyen
Tark Nippon Sigorta Genel SPKdan gayrimenkul Katiim Emeklilik Genel Mudurt
Mudura Dr. E. Baturalp Pamukgu, yatinm ortakhdi iznini Ayhan Sincek, “En buytk artis O-1 yas
2023 yilinda da bu bransta alarak halka acilma grubunda gérultyor. O-1 yas grubunda
avantajll hizmetler sunmaya yolunda ilk asamayi 7 bin 500, tim 18 yas altinda ise 57 bin
devam edeceklerini belirtiyor. tamamladi.. katiimcliyi astik™ diyor..

OCAK 2023
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Uygun fiyatlara dzel hastane
ayricaligiyla sagligimzi AXA tamamlar!

« Ayda 35 TUden baslayan fiyatlar

« En genis anlasmali 6zel hastane ag
« Salgin hastaliklar dahil

« AXA Doktor Danisma Hatti

aiasi'gnm.chm.ﬁ" = AXA Sigorta Acenteleri

Flyaty yatarak redayili ve
insk asaimilan pehy




TOHUM biriktir,
gelecedi degistirl

Anadolu Hayat Emeklilik ve Bugday
Ekolojik Yasamu Destekleme Dernegi,
“Tohum biriktir, gelecegi degistir” slo-
ganiyla “Tohum Kumbaram” sosyal so-
rumluluk projesini hayata gegiriyor. Do-
gayla baglantis1 zayiflayan ¢ocuklara daha
iyl bir gelecek vizyonu dogrultusunda
tohum biriktirme aliskanhg kazandira-
rak, cocuklarda tretim-tiikketim dengesi
bilincini ve ileri doniisiim kilttiriini
yayginlastirmay: amaclayan proje kapsa-
munda ilk etapta 3 yilda 25 bin 6grenciye
ulagilmasi hedefleniyor.

Proje kapsaminda okullarda diizenle-
necek “Tohum Kumbaram” atolyeleri
aracihigryla ¢ocuklann, tohumun bir atitk
degil, kiymetli bir hazine oldugunun
farkina varmalan saglanacak ve yedikleri
meyve ve sebzelerin tohumlarm tohum

kumbaralarinda biriktirerek toprakla bu-
lusturabilecekleri anlatilacak.

Projenin tamitim toplantisinda  ko-
nusan Anadolu Hayat Emeklilik Genel
Miidiiric Murat Atalay, “Daha 1yi bir
gelecek yaratma yolunda yiirtittigiimiiz
ornek calismalarin referansiyla  bugiin
yeni bir adim daha atmanm heyecam
icindeyiz. Oniimiizdeki donemde de
her faaliyetimizde siirdiirtilebilirligi is
modelimizin merkezinde konumlandi-
rarak insan, cevreyi ve toplumsal fayday1
odaga alan projeleri hayata gecirmeye
devam edecegiz” dedi.

Bugday Dernegi Yonetim Kurulu
Baskam Leyla Aslan da dernek olarak
saglkli bir gelecek i¢in 20 yildir yiirtit-
titkleri caligmalann tecriibesiyle ilk ¢o-
cuk projelerini Anadolu Hayat Emekli-

 Kumbaram

miuluk Frojesi

lik’le birlikte hayata gecirmekten ve bu
sayede ¢ocuklara ulasabilmekten mutlu-
luk duyduklarni vurgulads.

v

AXASigorta TvIciSiddete
Karsi Sirketler Agrma katildi

Birlesmis Milletler Niifus Fonu (UN-
FPA) ve Sabanci Vakfi'mn destegi, TU-
SIAD is birligi ve Sabanci Universitesi
Kurumsal Yonetim Forumu’nun uygu-
layic1 ortakhiginda 10 yildir yiirttiilen
Is Diinyas: Ev I¢i Siddete Karsi (BADV)
projesine dahil olan yaklasik 100 sirketin
katihmiyla olusturulan Ev I¢i Siddete
Kargi Sirketler Agi, tim sirketlerin ka-
dina yonelik siddetle etkin bir bigimde
miicadele etmesi ve toplumsal cinsiyet
esitligi icin ¢caligmasini hedefliyor. AXA
Sigorta da bu aga dahil oldu.

2020 yilinda Birlesmis Milletler Ka-
dinin Giliglenmesi Prensipleri’ni imza-
layan AXA Sigorta, sirket ici ve diginda
kadinlarnin hayatina deger katacak calis-
malar yiiritiiyor. Cahisanlaninin ytizde
52%ini kadinlann olusturdugu AXA
Sigorta, kadinlarin ¢alisma hayatinda

daha ¢ok yer almasi i¢in kadin acen-
telerinin sayisimi artiracak ¢alismalar
yapryor, kadin girisimcileri Kadin Gi-
risimci Sigortast triiniiyle destekliyor.
2021’de Aile I¢i Siddetle Miicadele
Politikasi’'m1 yayinlayarak oryantasyon
siireglerine de dahil eden AXA Sigorta,
aym yil kadin ¢alisanlarinin siddete ma-
ruz kalmalart durumunda bagvurabile-
cekleri bir yardim ve danmisma hattimi
da hayata gecirdi.

AXA Sigorta Insan Kaynaklan Di-
rektorii ve Icra Kurulu Uyesi Zeynep
Ergenc, “Ev I¢i Siddete Karsi Sirketler
Agrna dahil olarak diger kurumlarla
birlikte etki alami daha genis ¢alismalara
imza atmaylr umuyoruz. Ayni zamanda
bu aga baska sirketlerin de dahil olmasi-
ni1 saglamak i¢in ¢alismalanmizi ortakla-
sa devam ettirecegiz” diyor.

OCAK 2023
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SIGORTACINIZ!

X Kefalet X Klinik Deney X Kuyumcu Paket

X Sorumluluk Grianleri X Havacilik X Sanat Eserleri

Konvansiyonel sigortacilik Griinlerinde aldiginiz iyi
hizmete ilaveten 6zel sigortacilik trinlerini AREX’te
bulabileceginizi biliyor muydunuz?
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Garanti BBVA Emeklilik'tcn

BES yaptirana indirimli

Garanti BBVA Emeklilik, musterilerinin bi-
rikimlerinin yaninda sagliklarin1 da glivence al-
tina alacak uygulamalann hayata geciriyor. BES’li
miisterilerine TSS (tamamlayic1 saglhk sigortasi)
hizmetini yiizde 37’ye varan indirimlerle sunan
sirket, 1-31 Aralik tarihleri arasinda mevcutta Ga-
ranti BBVA Emeklilik’te BES’1 olup TSS yaptiran
ya da TSS ile birlikte BES baslatan miisterileri-
nin sozlesmelerine ek 200 TL hediye etti.
Cocuklara BES sozlesmesiyle birlikte TSS
yaptiranlar da BES birikimlerine ek 300
TL kazand.
“Sistemdeki her 5 c¢ocuktan 1’1 BES
birikimi yapmaya bizimle basladi” diyen

Burak
Ali Géger

firsati

Garanti BBVA Emeklilik Genel Miidiirti Burak
Ali Goger, cocuklarin saghklan da gilivence altin-
da olsun diye onlara ekstra indirim avantaji sun-
duklarim vurguluyor. Goger, “T'SS iriiniiniin en
biiyiik avantajlarindan biri, yeni dogan bebeklerin
14 glinden itibaren tek basina sigortalanabilmesi.
Anne adaylan ise kendilerine yaptiracaklari TSS
sayesinde dogum teminatinin avantajli hizmetle-
rinden faydalanabiliyor” diyor.

TSS misterilerinin tamanu icin hayata gegir-
dikleri 1yi yasam platformu Saglikli Yasa’daki onli-
ne etkinliklere dikkat ceken Goeer, en ¢ok ilginin
meditasyon, kisisel gelisim & kocluk ve fitnesss
derslerine oldugunu ifade ediyor.

Groupama Sigorta calisanlarn
yapay zekayla proje gelistiriyor

Groupama Sigorta, calisanlant arasin-
daki veri okuryazarligim artirmak ve ye-
nilik¢i yapay zeka uygulamalan Giretmek
amaciyla Data Rockstar programini bas-
latt1. Programa katilan Groupama calisan-
lan, ilk agamada data ve yapay zeka ko-
nusunda Gzel bir egitim aldi. Bu egitim
sonrasinda diizenlenen atélye ¢alismasinin
ardindan gruplar halinde proje fikirleri
tireterek birbirleriyle yanstilar. Farkli de-
partmanlardan 28 kisinin katldigr yans-
mada bes grup olusturuldu ve toplamda
19 proje fikri ortaya cikti. En ¢ok oy alan
projelerin 2023 yilinda uygulamaya ali-
nacag@ programda, en begenilen iki proje

saglik ve kasko branslarinda oldu.

Birinci olan proje, kasko tarifelerine
mevcut durumda kullanilan yapay zeka
yapisina bolge bazhi uygulamalar katmay1
hedefliyor. Proje oncelikle karlilig goze-
terek miisteri memnuniyetine katkida bu-
lunmay1 amagliyor.

Programu ikinci olarak tamamlayan sag-
lik brang1 projesi ise tarifelerin yapay zeka
kullaninuyla kisisellestirilmesini 6ngdrii-
yor. Miisteriyi 360 derece degerlendire-
rek ona en uygun primin hesaplanmasi ve

miisteri memnuniyetinin bu sekilde art-
masini saglamay1 amachiyor. Bu projenin
yenileme oranlarnina da olumlu etki sag-
lanmast bekleniyor.

Dijitallesmeye ve yapay zeka uygula-
malarinin  gelisimine 6nem verdiklerini
belirten Groupama Sigorta Bilgi Tekno-
lojileri Genel Miidiir Yardimcist Serkan
Alp, “Bu projeleri de hayata gecirerek
Groupama’'nin dijital doniisim yolcu-
lugunun hiz kesmeden devam etmesini
saglayacagiz” diyor.

Serkan Alp /

OCAK 2023
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Tiirkiye Sigortadan surdurulebilirlik
raporlari icin “enerjik’ baslangic

“Pozitif Etki icin Sigorta” anlayisiyla cevresel ve sosyal etki-
lere kars1 ¢oztimler tiretmek tizere yola ¢ikan Tiirkiye Sigorta,
stirdiirtilebilirlik hedefleri cercevesinde yiiriittiigi calismalarini
ilk stirdiirtilebilirlik raporuyla duyurdu.

Raporda yenilenebilir enerji teminati saglayarak onemli bir
¢6ziim ortagr konumuna geldiginin alt1 ¢izen Tiirkiye Sigor-
ta, 2021 yih i¢inde yenilenebilir enerji projelerine 102 milyar
TLye ulasan teminat sagladi. Aynca, ciftcilerin iklim kriziyle
miicadelesine tarim sigorta tirtinleriyle destek olarak ciftcilerin
triinlerini koruma altina alds.

Tiirkiye Sigorta Genel Miidiirt Atilla Benli, raporla ilgili su
bilgileri veriyor: “Cevre, toplum ve ekonomik siirdiiriilebilir-
lige pozitif etkimizi sunmak ve bunu ilerleyen yillarda gelisti-
riyor olmak, siirdiiriilebilirlik anlayisimizi 6zetliyor. Kurumsal
stirdiirtilebilirlik yolculugumuzda c¢evreye ve topluma kar-
st yaratigumiz degeri ortaya koymay1 ve gelecege daha emin
adimlarla ilerleyerek sorumlulugumuzu artirmay: hedefliyoruz.

Bdieoleliatfir ve poeill stz
Tbe ki iy ST I it L

ilk siirdiiriilebilirlik
raporumuz yayindal

Pozilil
|tk 1gin
migoria

U TURKIYE SIGORTA

Tiirkiye Sigorta olarak sistemli bicimde ¢evresel, sosyal ve yo-
netisim risklerini iy modelimize entegre etmek i¢in yeni yilda
hedeflerimizi daha somut olarak belirleyecegiz.”

3AGIS icin MARATON kostular

Tiirkiye’nin en biiyiik yardimseverlik kosusu olan Istanbul
Maratonu’nun 44’tinctisii, bu yil 60 bin kisinin katthmiyla
diizenlenmisti. Maratona 233 kosucuyla katilan Tiirkiye Si-
gorta ¢alisanlanindan, aralannda Tiirkiye Sigorta Genel Mii-
diirti Atilla Benli’nin de oldugu 153 goniillii, hem cesitli sivil
toplum kurulusglan yararina kosup hem de yiiriittiikleri bagis
kampanyalanyla ¢ok sayida dernek ve vakfa destek topladi.

Tiirkiye Sigorta ¢alisan gondllilleri, bin 986 bagiscry-
la toplam 425 bin 705 TL bags ilgili kurumlara ulastir-
dr. Tiirkiye Sigorta’nin bagrs ulastirdigi kurumlar arasinda
Dartissafaka Cemiyeti’'nden KACUV’a, Tiirk Egitim Der-
negi’'nden Tirkiye Erozyonla Miicadele, Agaclandirma ve
Dogal Varliklart Koruma Vakfi’na, Kansersiz Yasam Derne-
gi’nden UNICEF e ¢ok sayida dernek ve vakif yer aliyor.

10

OCAK 2023



QUICK>

SiGORTA

Q*BLOG Q*MAG Q*»SOZLUK
f - 4 o in




Sompo Sigorta yeni binasini
‘“‘Moment” ilc taclandinyor

Sompo Sigorta, sanat ve teknolojiyle birlestirdigi gelecek viz-
yonu cercevesinde, yeni medya sanatcist ve besteci Mehmet
Unal ile 6zel bir caligmaya imza att1. “Moment” adl eserin es
kiiratorltigtinii ise Ahmet Said Kaplan yapti.

Tiirkiye'de bir ilk olarak anlik blokzinciri (blockchain) veri-
sinden beslenen bu interaktif ve siirekli yenilenen eser, Sompo
Sigorta'min 20 yillik gelisim, degisim ve doniisiim yolculugunu
simgeliyor. Moment, Sompo Sigorta’nin son teknolojiyle ta-

sarlanmus, cevre dostu ve insan merkezli mimarisiyle 6ne ¢ikan
yeni genel mudiirliik binasinin agihisina 6zel olarak sergileniyor.

Moment, bircok uyarana tepki veren algoritma ve sensor-
leriyle izleyicisinin hareketlerini algilayip kendi devinimini
buna gore tamimliyor, ortamdaki beden formlanna ve ortamin
renklerine gore sekilleniyor, glinesin durumuna gore sekil de-
gistiriyor. Bu 6zelligiyle eserin her saniyesi benzersiz ve ozel
bir deneyim sunuyor.

v

“Gelecegi Koruyan
Kahramanlar” Sl ilde
cocuklara ulasacak

12

sigortaladim.com, doga dostlu-
gu ve dogayr korumanin ipuglannin
anlatildig1 “Gelecegi Koruyan Kahra-
manlar” ¢ocuk kitabinin Milli Egitim
Bakanlig is birligiyle ¢cocuklara ticret-
siz ulagtirilmast i¢in bir ¢aligma baglatt1.
Sirketin 6-10 yag arasindaki ¢ocuklara
ozel hazirlattigy kitap; Su, Giines ve
Yaprak’'n ti¢ boliimden olusan hika-
yelerinden olusuyor. Doganin icinden
ozenle secilen karakterlerin birbirin-
den eglenceli maceralariyla doga sev-
gisi anlatiirken ¢ocuklarda cevre bi-
lincinin artirilmas: amaglaniyor.

Cocuklara egitici ve eglendirici bir
yolla ¢evre bilincini agilamay1 ve doga
sevgisi kazandirmayr hedefleyen si-
gortaladim.com, 10 bolimden olusan
video animasyon c¢aligmasim da ¢o-
cuklarin begenisine sundu.

Bir ¢cocugun cevreye karst sorum-
luluk hissetmesi i¢in her seyden once
dogay1 iyi bilmesi ve sevmesi gerek-
tigini  vurgulayan sigortaladim.com
Genel Miidiir Yardimeist Orcun Ki-
ziltepe, “60 bin kitabimizi ¢ocuklarla
bir araya getirirken yine ¢ok¢a zaman

gecirdikleri dijital platformlarda kita-

bin video animasyonlanni da onlara
ulastinnyoruz. Cocuklan harekete ge-
cirecek ve onlara yol gosterecek ke-
yifli hikayelerden olusan videolarimizi
ilerleyen siirecte farkli yas gruplarinm
da dahil ederek doga bilgisi kazandir-
maya devam edecegiz” diyor.

OCAK 2023
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Tiirk Nippon, kaskoda konforu
artirmaya devam ediyor

Tiirk Nippon Sigorta, miisteri ihtiyaglarina gore tasarlanmus
kasko alternatifleri sunuyor. Sirketin “Genis Kasko”, “Dar
Kasko” ve “Giiliimseten Kasko” paketleri her gelir seviyesine
hitap ediyor. Tiirk Nippon Sigorta Genel Miidiirii Dr. E. Ba-
turalp Pamukcu, 2023 yilinda da bu bransta avantajli hizmetler
sunmaya devam edeceklerini belirtiyor.

Tiirk Nippon Sigorta’min 2022 yili geneli i¢in belirledigi
hedeflere ekim ay: itibartyla ulastigim vurgulayan Pamukcu,
“Bu yil da avantajli hizmet anlayigmiz ve diizenleyecegimiz
kampanyalarla tiim {riinlerimizde oldugu gibi kaskoda da
miisteri ihtiyaclarim en st seviyede kargilamay1 hedefliyoruz”
diyor.

Kasko branginda talep c¢esitliliginin artacaginmi 6ngorerek
ona gore aksiyon aldiklarini hatirlatan Dr. E. Baturalp Pamuk-
¢cu, sozlerini soyle strdiirtiyor: “Bu dogrultuda kasko rtinle-
rimiz i¢in farkli diizenlemeler yaparak, daha fazla kisiye hitap
etmeyi amagladik. Segmentlere ayirdigimiz kasko tiriiniinde
teminatlar ve asistans hizmetleri degiskenlik gosterirken, fiyat-
lamada da triindeki farklara gére ekonomik avantajlar sagla-
yarak tirtin konforumuzu artirmay: hedefledik.”

>TSS HEDEFIN TUTTURAN TURK NiPPON ACENTELERi KIBRIS'TA BULUSTU

Dr. E. Baturalp Pamukgu

Tirk Nippon Sigorta'nin agustos ve eylil aylarini
kapsayan tamamlayici saglik sigortasi (TSS)
kampanyasinda hedefleri tutturan acenteler, Kibris
seyahatiyle ddillendirildi. Boylece sirket, 2022 yilinin
ikinci gezisini Kibris'a yapmis oldu.

2-4 Aralik tarihleri arasinda diizenlenen gezi
kapsaminda Tirk Nippon Sigorta acenteleri; St.
Barnabas Manastiri, Lala Mustafa Pasa Camii ve Kapali
Maras gezileriyle dnemli turistik yerleri kesfetme sansi
yakaladi. Gezinin ikinci glininde Tirk Nippon Sigorta

st yonetimi ve bdlge midurlerinin katilimiyla bir
toplanti yapildi. 2022 yii performansinin degerlendirilip
2023 hedeflerinin konusuldugu toplantida, sirketin yol
haritasi belirlenmeye calisildi.

Turk Nippon Sigorta'nin saglik sigortalarinda ilk

10 sirket arasinda yer aldigini séyleyen Dr. E. Baturalp
Pamukcu, “Bu alanda getirdigimiz yeniliklerle
adimizdan soz ettiriyoruz. 2023 yilinda bu brans

icin kampanyalar ve buna bagli geziler diizenlemeye
devam edecegiz” diyor. @
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MHR Gayrimenkul
halka arzicinilk adimi atta

Maher Holding Sigorta Grubunun
(Quick Sigorta ve Corpus Sigorta) yuizde
100 hissedar oldugu MHR Gayrimenkul
Yatinmlari, SPKdan gayrimenkul yatirim
ortakligliznini alarak halka acilma
yolunda ilk asamay1 tamamladi...

Sel‘maye piyasalarinda  kisaca GYO olarak adlandinlan
“gayrimenkul yaturum ortaklig1” unvani i¢in Sermaye Piyasast
Kurulu'ndan izin alan MHR Gayrimenkul Yatinmlari, Maher
Holding’in halka arz siirecindeki ilk sirketi ve ayni1 zamanda
Borsa Istanbul’da sigorta sirketi istiraki olan ilk GYO olacak.
Istanbul Anadolu Yakasi'nin en prestijli binalarindan Quick
Tower portfoyiinde bulunduran holding, gecen aylarda strate-
jik bir adim atarak gayrimenkul gelistirme faaliyetini yeniden
yapilandimnp halka a¢ma karar1 almisti. Bagta sigorta sektorii ol-
mak tizere finans, bilisim, gayrimenkul, enerji, egitim gibi alan-
larda faaliyet gosteren Maher Holding, 30 Mart 2021 tarihinde
aktif varliklani arasinda AND Kozyatagi binasinin bulundugu
AND Anadolu Gayrimenkul Yatirimlar’nin ytizde 100 hissesini
devralarak sirketin unvanim da “MHR Gayrimenkul Yatinmla-
r1” yapmisti. Bu devir iglemi sonrasinda AND Anadolu Gayri-
menkul Yatinmlan aktifinde yer alan AND Kozyatagi binasinin
kiralanabilir alanlarinin yaklagik yiizde 90min miilkiyeti ve yo-
netimi dolayli olarak Quick Sigorta ve Corpus Sigorta sirket-
lerine gecmis ve adi da Quick Tower seklinde degistirilmisti.

L LT
i

|

Levent Ulucegen

SIRADA BiNA TAMAMLAMA

SIGORTASI TEMINATI VAR

Maher Holding CEO’su Levent Ulucecen, MHR GYO’nun
halka arz sonrasi gelistirecegi gayrimenkul projelerinde, gay-
rimenkul yatinmeilarina Tiirkiye’de ik kez bina tamamlama
sigortast teminati saglanacaginm belirtiyor. Ulucegen ayrica,
gelistirilecek projelerin finansman modellerinde, ¢ikanlacak
bor¢lanma ve diger sermaye piyasast araglan i¢in yine Tiirki-
ye'de ilk kez kefalet teminati saglamayi planladiklarini a¢ikliyor
ve “Bu yenilikler, Tiirkiye gayrimenkul, sigorta ve finans piyasa-
lar i¢in radikal degisimlere yol acacak” diyor.

Enerji ve ingaatla bagladig1 yatinmlarina 6nce Quick Sigor-
ta sonra Corpus Sigorta’yr dahil ederek Tiirkiye'nin en biiyiik
bagimsiz, yerli sigorta grubunun sahibi olan Maher Holding,
Quick Finans ve QPay ile yatinmlarini banka digt finans ala-
ninda da biiyiitmeye devam ediyor. Holding, finansin yani sira
enerji, insaat, gayrimenkul, bilisim ve egitim alanlaninda yatinm
ve ¢alismalanm stirdiirtiyor. e
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Tum olumsuzluklara
ragmen sigorta
sektoOrunun toplam
prim tretimindeki
yukselis devam
ederken, krizlere karsi
direnci her gecen gun
yukselen sirketlerin
dayaniklihgl

suruyor. ‘2023 Neler
Getirecek?” temali
dosyamizda sigorta
sektorunun 6nde
gelen temsilcilerinin
ongorulerini aldik...

Tiirkiye Sigorta Birligi’nin (TSB) paylastig1 son verilere
gore, Kasim 2022 sonu itibanyla sektoriin toplam prim
tretimi, 2021’in ayn1 dénemine gore yiizde 117.9 artisla
195 milyar 316 milyon lira olarak kayitlara gecti. Katthm
sigortacihiginda ise toplam prim tretimi 6nceki yilin aym
donemine gore yiizde 113 artarak 9 milyar 751 milyon
570 lira oldu.

2022'de sigorta sektoriiniin en biiyiik krizlerinden biri
trafik sigortasit oldu. SEDDK’nin bu alanda getirdigi dii-
zenlemeler “iyilesme yontinde atilan adimlar” olarak nite-
lendirilirken, baz1 “el oyalayan” sorunlarin ortadan kalk-
mas1 yoniinde umutlan artirds.

Déviz kuruna bagh gelisen maliyet artiglan sirketleri
en ¢ok zorlayan konulardan biri oldu. Her sirket kendi
durumuna gore 6nlemler alirken, her seye ragmen prim
tiretimindeki yiikselen grafik sevindirdi.

Saglik sigortas1 branginda tilkemizdeki bilin¢lenme dii-
zeyi gittikce yiikseliyor, talep artigr siirtiyor. Daha ulagi-
labilir fiyatlar olmasinin da etkisiyle Tamamlayic1 Saghk

Sigortast sigortali sayisinda yiizde 30’luk giiclii bir biiyii-
me s6z konusu. Saglik branginin, sigorta sektoriinde aldig
pay da artiyor. 2022 yili ilk 11 aylik siirecte, saglik brang:
prim tretiminde yangin brangim gegerek, oto branglarnin-
dan sonra ikinci siraya geldi.

Dijitallesme atilimlarinda sektoriin tath rekabetine yenile-
ri eklenirken 2023’te bu alanda pek ¢ok gelisme kaydedile-
cek gibi goziikiiyor. Dijitallesmenin etkisiyle siber sigortalar
ve mevcut ekonomik ortamda finansal sigortalarda 6nemli
potansiyel var ve yakin gelecekte ilgi daha da ilerleyecek.

Thracat odakli ekonomi politikamiz ve iilkemizin ticaret
yollar tizerinde transit noktas: olmas: nedeniyle nakliyat
sigortalarinda da 2023’te biiylime 6ngoriiliiyor.

Ote yandan sektoriin 6ncelikleri arasinda kiiresel iklim
degisikligine kargt alinmasi gereken onlemler de var; el-
bette bu yil da bu konu ¢ok daha 6nem kazanacak.

Akillh Yasam olarak sektoriin 6nde gelen sirketlerinin
temsilcilerine hem gegen yili degerlendirmelerini isteyip
hem de yeni yil 6ngoriilerini sorduk...

OCAK 2023



ANADOLU SIGORTA

‘SAGLIKTAKI olumlu
gidisat devam edecek”

Kasko, yangin ve dogal afetler ve genel sorumluluk branslarinda sektdr lideri olan
Anadolu Sigorta, bu yil da penetrasyonunu artirmaya odaklaniyor. Saglik bransindaki
genel olumlu gidisatin devam edecegini dngdren Genel Mudur Mehmet Sencan,
segmentleri berraklastirmanin dnemine dikkat cekiyor ve “Dogru segmentler icin
dogru hastane ag1 belirlendiginde buiytime oluyor” diyor...

Anadolu Sigorta Genel Miidiirii Mehmet Sencan, gecen yila
girerken hayat dis1 sigorta branglarinda genel prim iiretiminin
110 milyar TL olacag: tahminiyle hareket ettiklerini, Kasim iti-
bantyla da toplam prim tretiminin 168 milyar TL'ye ulastigini
gordiiklerini belirtiyor. Anadolu Sigorta olarak bu doénemde
prim tretimlerinin 20.1 milyar TL tutarnna ulagarak bir 6nceki
yilin aym dénemine gore ylizde 123 oraminda artig gosterdigi-
ni acgiklayan Sencan, “Pazar paymmz yiizde 11.93 oldu. Kasko
olarak bilinen kara araclan, hava araglari, su araglan,

yangin ve dogal afetler ve genel sorumluluk bran-

slarinda sektor lideriyiz” diye konusuyor.

PENETRASYONA ODAKLANACAK
2023’te hem ekonomik gelismeleri hem de
mevzuattaki degisimleri takip edeceklerini ifa-
de eden Sencan soyle devam ediyor: “Miisteri
ihtiyaclanini karsilayacak, risklerini yonetmesine
destek olacak tiriin ve hizmetler sunmaya
devam edecegiz. Sektor olarak sigorta
penetrasyonunu artirmaya odaklanarak
topluma ve ekonomimize destegimizi
stirdiirecegiz.”

Hizla degisen ekonomik hayatin
sektorii dogrudan etkilediginin al-
tin1 ¢izen Sencan, enflasyonun bir
stire daha yiksek diizeyde kalacag
tahmininde bulunarak, sunlan ifade
ediyor: “Gegtigimiz yil ilk biitge
yaptigimiz zamanki kurlar ve enf-
lasyon oranlan ¢ok degisti. Sigorta
sitketleri de yilin ikinci yarisindan
itibaren buna gore fiyat ayarlamasi
yapti. Ara¢ bedelleri ve trafik si-
gortast tarifesinde yapilan artislar,
Kara Araclan ve Kara Araclan So-
rumluluk branslarina yansidi.”

Mehmet Sencan

AKILLI YASAM

SAGLIKTAKi OLUMLU GiDiSAT DEVAM
Saghik brangindaki olumlu gidisatin bu yil da devam edecegini
tahmin eden Mehmet Sencan, tiim saghk branglarina baktigi-

muzda sigortali sayisinda yillik bazda ortalama yiizde 15 artig
oldugunu bildiriyor ve soyle konusuyor: “Saglik sigortas: ko-
nusunda tlkemizde ciddi bi-
linclenme oldu, bu alana talep A" ADOL“
arttt. Daha ulagilabilir fiyatlar =
olmasinin da etkisiyle Tamam- SIGORTA
layic1 Saglik Sigortasi sigortali
adedinde yiizde 28’lik giiclii bir biiyiime s6z konusu. Saghk
branginin, sigorta sektortinde aldigr pay da artiyor. 2022 yili
ilk 11 ayhk stirecte, saghk brangi prim tretiminde yangin
brangini gecerek, oto branglarindan sonra ikinci siraya geldi.”
SEGMENTLERE OZEL HASTANE AGI
Ozel saglik sigortalarinda segmentleri berraklastirmanin
onemine dikkat ceken Sencan, “Bu alanda dogru
segmentler icin dogru hastane ag belirlendigin-
de biiytime goriiliiyor. Anadolu Sigorta olarak
saghk kurulusu agimizi miisteri beklentilerine

uygun olarak gelistirmeye 6nem veriyoruz” di-
yor.

NAKLIYAT DA BUYUYECEK
2023’te nakliyat sigortalarinda da biiytime 6n-
goren Sencan, “Thracat odakli ekonomi poli-
tikamiz ve tilkemizin ticaret yollan tizerinde
transit noktas1 olmasi bunda etkili faktorler
olacaktir” yorumunu yapiyor ve sozlerini soy-
le tamamliyor: “Diger taraftan yeni teknolo-
jilerin getirdigi yeni sigorta ihtiyaclar, dijital-
lesmenin etkisiyle siber sigortalar ve mevcut
ekonomik ortamda finansal sigortalarda bir
potansiyel var. Bu alanlarin da yakin gelecekte
ilerlemesini bekliyoruz.” ()
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ANADOLU HAYAT EMEKLILIK

‘DIJITALDE veni (iriin

clkarmaya devam edecegiz’

\

¢

Murat Atalay

Anadolu Hayat Emeklilik (AHE) Genel Miudiirii Murat
Atalay, 2022 yihinda da basanli performanslarina devam et-
tiklerini vurguluyor. Emeklilik Gozetim Merkezi tarafin-
dan aciklanan 30 Kasim tarihli verilere gore, Anadolu Hayat
Emeklilik’in goniillii bireysel emeklilik ve otomatik katihm
toplamindan olusan BES fon biiytikliigiiniin yil basina gore
ytizde 63.8 oraminda artarak 71 milyar TLye ulastigini bildi-
ren Atalay, “Goniillii BES’teki artiy orami yiizde 62.2 olarak
gerceklesirken, otomatik katilim fon buyuklugumiiz ise iki

Dijital kanallardan
sundugu
urunlerinin
sayisini artiran
Anadolu Hayat
Emeklilik, bu
alandaki satislarini
4 kat artirmayi
basardi. 20231n
bireysel emeklilik
ve hayat sigortasi
sektorleri
acisindan oldukca
hareketli bir

yil olacagini
ongoren AHE
Genel Muduara
Murat Atalay, cok
yakinda “uzun
vadeli finansal
planlamalar
yapabilecek”

yeni bir dijital
uygulamayi hayata
gecireceklerinin
haberini veriyor..

kat artt1. Katilime saymmz ise ylizde 12.9 oraninda artip sek-
torliin lizerinde bir biylime saglayarak 2.5 milyona ulasti”
diyor.

BES’TE LIDERLIGE DEVAM

Atalay, goniillic BES katilimer sayist ile goniillii BES ve oto-
matik katim toplam fon biyiikligii kategorilerinde &zel
sermayeli sirketler arasindaki liderliklerini siirdiirdiiklerinin
altini cizerek su bilgileri veriyor:
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“30 Kasim itibartyla 18 yas alti katthmer sayimiz 164 bini asti,
fon biiyiikligiinde ise yaklagtk 700 milyon TL seviyesine ulas-
tik. Bu miisteri grubunda yiizde 29.7’lik pazar pay: ile sektor
liderligimizi korumaya devam ettik. BES’e dahil edilen her 3
cocuktan 1’1 i¢in ebeveynler sirketimizi tercih etti. Bu miisteri
grubunda sahip oldugumuz yiiksek pazar payim 2022 yilinda
korumay siirdtirdiik.”

EMEKLI SAYISINDA PAZAR PAYI YUZDE 25

AHE, hayat sigortas: tarafinda da uzun siiredir odaginda olan 18
yas altindaki bireylere yonelik iiriin ve hizmetlere yogunlasarak
bu miisteri grubundaki penetrasyonunu korumaya ve derinles-
tirmeye devam etti. Atalay, sistemden emekli olan 196 bin kisi-
den yaklagik 50 bininin miisterileri oldugunu kaydediyor. Emek-
li sayisinda yiizde 25°lik pazar payina sahip olduklarini aciklayan
Atalay, her 4 kisiden 1’inin AHE'den emekli oldugunun altim
ciziyor. Atalay,“30 Kasim itibariyla emekli sayimiz yil basina gore
yiizde 15 oraminda artig gésterdi” ifadelerini kullaniyor.

HAYAT SiGORTASINDA 2.5 MILYAR TL’Yi ASTI
Hayat sigortast bransinda da verimli bir yil gecirdiklerini dile
getiren Murat Atalay, toplam prim tiretimlerinin Tiirkiye Sigor-
ta Birligi tarafindan ac¢iklanan 31 Ekim tarihli verilere gore 2.5
milyar TL'yi asarak gecen yilin aym1 dénemine gore yiizde 70.3
oraninda biytidiigiinii sGyledi. Atalay, “Birikimli hayat sigorta-
lant prim Gretimimiz ise 2021 yilimn aym dénemine gére de
yiizde 81.3 oraninda artt1 ve 1.1 milyar TL olarak gerceklesti”
bilgisini veriyor.

DiJITAL KANAL SATISLARI 4 KAT ARTTI

AHE’nin 2022'de satisa sundugu yeni tirtinlerin basinda esnafa
yonelik hazirladiklar bireysel emeklilik plam olurken, dijitallegme
alanida atilan adimlara yenileri eklendi. Dijital kanallardan sundu-
gu hayat sigortasi ve bireysel emeklilik Girtinlerinin sayisini artiran
AHE, gecen yilin 11 aylik doneminde dijital kanallar tizerinden
yaptig1 satiglar1 bir 6nceki yilin ayn1 donemine gore 4 kat artirds.

> YENi BiR DiJiTAL UYGULAMA DAHA GELIYOR

AHE Mobil uygulamasinin App Store’daki 4.8, Google
Play’deki 4.3’liikk yiiksek begeni skoruna dikkat ¢eken Genel
Miidiir Atalay, “Yapay zeka teknolojilerini kullanarak gelistir-
digimiz ve AHE Asistan olarak isimlendirdigimiz rehber robot
uygulamamz (chatbot) ve Tiirkiye'nin bireysel emeklilik fon
robotu FonMatik ROBO basta olmak tizere dijital varliklar-
mizla misterilerimize kusursuz bir deneyim yasatmak icin ca-
Listik” diyor.

Atalay’in agiklamasina gore 30 Kasim 2022 itibartyla FonMa-
tik ROBO’ya fon dagilim degisiklik hakkimi devreden miiste-
rilerinin sayist 70 bine yaklast1 ve FonMatik ROBO tarafindan
yonetilen portfoy biiytkliigii 5.2 milyar TL'yi ast1.

AHE Genel Miidiiri Murat Atalay 2023 yiliicin hedef ve bek-
lentilerini séyle anlatiyor: “2023’lin bireysel emeklilik ve
hayat sigortasi sektorleri acisindan oldukca hareketli bir
yil olacagini ongoriyoruz. Daha 6nce mevzuati yayimlanan
yeni diizenlemelere dair ikincil mevzuatlarin yayimlanma-
sl ve uygulama esaslarina ait ayrintilarin netlesmesiyle
birlikte diizenlemelerin fiilen hayata gecmesi bekleniyor.

Bu yila dair oncelikli planlarimiz arasinda, daha once ol-
dugu gibi, bu yeniliklere hizlica uyum saglamak da bu-
lunuyor. Oniimiizdeki donemde verimliligi yiiksek satis
kanallarimizi giderek daha da gliclendirmek icin faaliyet-
lerimize kesintisiz sekilde devam edecek ve dijital kanal-
lardan sundugumuz Uriin cesitliligi ve sayisini artirarak

dijital yetkinlige sahip lider sirketler arasinda yer almayi
siirdiirecegiz.

Cok yakinda dijital kanallarimiz tizerinden misterilerimi-
zin yasam dongusi boyunca hem kendileri hem de aileleri
icin birikim ve giivence ihtiyaclari ve emeklilik doneminde
elde edecekleri tahmini geliri dikkate alarak uzun vadeli
finansal planlamalarina yardimci olacak onerilerde bulu-
nan uygulamamizi hizmete sunacagiz. Uygulama kapsa-
minda miusterilerimize tasarruf ve teminat ihtiyaclarina
yonelik en uygun dneriyi sunabilmek icin misterilerimizin
hane halki gelir ve giderlerinden, cocuklarina iliskin egi-
tim planlamalarina kadar mimkin oldugunca fazla veri
ile yanit veren bir yapi kurmaya odaklandik.” @

AKILLI YASAM
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‘Stirdiirtilebilirlik veo

IRLIM degisikligiyle

mucadelede ornek olacaglz’

Yavuz Olken

AXA Sigorta CEO'su Yavuz Olken, 2023
hedeflerinin sadece finansal performanstan
ibaret olmayacagini acikliyor. Cevreye
olumlu etkisi bulunan yesil sigorta
urtunlerinin payini artiracaklarini ve “yesil
prim’ treten trunlerini daha avantajlh hale
getireceklerini bildiren Olken,

‘Iklim degisikline yonelik calismalarimizl
sigortaci, yatirimci ve drnek bir sirket

olarak strdurecegiz” diyor...

m AXA SIGORTA

“6nceligimiz miisteri odagimizi kaybetmeden stirdiiriilebi-
lir ve karh biiyimeye odaklanmak oldu” diyen AXA Sigorta
CEO’suYavuz Olken, zorlu bir yil olacag beklentisiyle yaptik-
lan hazithgmm kargihgini buldugunu kaydediyor. Sirket olarak
dayanikli bir yapiya sahip olduklan i¢in bu zorluklan cesaretle
karsiladiklarim anlatan Olken, séyle konusuyor:

“Geride biraktigimiz yil ‘kusursuz firtina’ diye nitelendirile-
bilecek bazi dinamikler finans sektoriinii oldukca zorlad:. Fi-
nans sektorii icinde de kusursuz firtinadan en c¢ok etkilenen
sektor sigortacilik oldu. Ekonomik kriz, Rusya-Ukrayna savasi
gibi jeopolitik gelismeler, dogal afetler ve asgari ticret degi-
siklikleri gibi bu dinamikler karsisinda giiclii finansal yapimiz,
gliclii organizasyonumuz ve gii¢li sermayemizin bize sagladig
dayaniklihigimizla 2022’de kusursuz firtinadan en az etkilenen
sirketler arasinda yer aldik.”

4X4 STRATEJiSi

Degisen miisteri beklenti ve davranislarina cevap verebilme he-

defini siirdiirdiiklerini sdyleyen Olken, soyle devam ediyor:
“AXA Sigorta olarak 2021'de Sigorta 4x4 stratejisini
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AXA GROUP

i OV il i

iklim ve

Biyocesitlilik Raporu

Enerji Donusum Strecini Hizlandirma

benimsemistik. Bu stratejiyle ashnda is siireclerimizi resetledik
ve miisteri odagimizi saglamlastirabildik. ‘Odeyenden ¢6ziim
ortagina doniisiim’ olarak ifade ettigimiz siireci hizlandirmug
olduk. Sigorta 4x4 stratejisinin 2022 yilinda oldugu gibi zorlu
kosullarla kars1 kargtya kaldigimiz zamanlarda stirdiiriilebilirli-
gimizi ve tutarhligimizi korudugunu gordik.”

2023 BiR SINAV YILI OLACAK
Yavuz Olken, 2023 yilina iliskin hem AXA hem de sigorta sek-
torii icin hedef ve beklentilerini de su sekilde aktartyor:

“2023 yilinda belirsizligin sigorta sektoriiniin verecegi en
onemli sinav olacagini ongoriiyoruz. ‘Kusursuz firtina’nin et-
kilerini gormeye devam edecegiz. Diger sektorlere kiyasla de-
gisen dinamiklerin, sigortacilik i¢in 6zellikle zorlayict olacagim
diistintiyoruz.

Bu tablo karsisinda AXA Sigorta olarak 4x4 stratejimizle stir-
diiriilebilir gelisim ve biiylimeye odaklanacagiz. Karli biiytime
odagimiz1 ve miisterilerimiz i¢in oldugu kadar acentelerimiz ve
calisanlanimiz i¢in de ¢6ziim ortag1 olmak icin ¢alismay1 kosul-
lar ne kadar zorlayic1 olursa olsun stirdiirecegiz.

AXA Sigorta olarak 2023 hedeflerimiz sadece finansal per-
formans hedeflerinden ibaret olmayacak. AXA Grubu’nun
‘insanligin gelismesi adina insanlk icin degerli olam korumak’
global marka amaci dogrultusunda, toplum ve i¢inde yasadigi-
miz gezegen i¢in deger yaratmaya da devam edecegiz. Sigorta-
ciliga yaklasgimimuz, kisileri ve kurumlan etkileyebilecek tiim

olasi riskleri kapsayabilmek ve kitleleri etkileyen makro risk
faktorleri karsisinda da koruma anlayigimizla tizerimize diiseni
yapabilmek. Bu risk faktorleriyle ilgili olarak AXA Grubu her
yil tiim diinyadan risk uzmanlar ve kamuoyunun gorisleriyle
Gelecek Riskleri Raporu’nu yayinliyor. Rapora gore, son yil-
larda da iklim degisikligi kaynakli risklerin gezegen saglig: ve
insanhgin gelecegi tizerinde alarm veren boyutlarda oldugu-
nu goriiyoruz. Bu riskler karsisinda AXA Grubu olarak belir-
ledigimiz Tlerleme Endeksi hedefleri dogrultusunda calismaya
2023te de devam edecegiz.

YESIL SIGORTA URUNLERiI ARTACAK

Ilerleme Endeksi hedeflerine gore calismalanmuzi {i¢ grupta
sekillendirecegiz ve iklim degisikline yonelik ¢aligmalarimizi
sigortact olarak, yatinmei olarak ve 6rnek sirket olarak stirdii-
recegiz. Sigortact olarak, cevreye olumlu etkisi bulunan yesil
sigorta tirtinlerinin payim artiracagiz ve yesil prim iireten tirtin-
lerimizi avantajh hale getirecegiz. Yatinmer olarak, AXA port-
foyiinde bulunan karbon ayak izini 2025 yilina kadar yiizde 20
azaltacak ve yesil yatinmlarimizi artiracagiz. Siirdiirtilebilirlik ve
iklim degisikligi alaninda 6rnek sirket olarak yapacagimiz ¢alis-
malar kapsaminda operasyonlarimizdan kaynaklanan karbondi-
oksit salimini 2023’e yiizde 20 oraninda azaltarak 2025’e kadar
karbon nétr olmayr amaghiyoruz. Ayrica AXA Tiim Kalplerde
ekibimizle ¢evresel etkimizi azaltmakla ilgili farkindalik calis-
malan yapmaya devam edecegiz.” ()

AKILLI YASAM

23



DOSYA

MAHER SiGORTA GRUBU
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sicrama’|

Ahmet Yasar

Sektore “ilk"lerle giris yaptiklarinin altini ¢cizen Maher Holding Sigorta Grubu Baskani
Ahmet Yasar, prim tretimi siralamasinda gecen yili ilk 8de tamamladiklarini
acikliyor. 2023 1n kendileri icin bir sicrama tahtasi olacagin éngoren Yasar,

Quick Finans ile birlikte bambaska bir evrene gececeklerini dusunuyor ve “Cok
heyecanlyiz, adimizi daha cok finansal tirtinlerde duyacaginiz bir yil olacak” diyor...

Gerek yatinmlan gerekse iiriinleriyle pek ¢ok yenilikle dolu
bir yili geride birakan Maher Holding Sigorta Grubu, yiizde
330’luk bityiimeyle prim tiretimi siralamasinda hem hayat di-
sinda hem de genel siralamada ilk 8 arasinda yer aldi.

Gecen yil Kasim sonu itibaryla sektor genelde yiizde 117,
hayat diginda yiizde 127 biiytirken, Quick Sigorta’nin yiizde

309, Corpus’un da yiizde 379 biiylime kaydettigini agiklayan
Maher Holding Sigorta Grubu Baskani Ahmet Yasar, “Kiimii-
latifte ylizde 330 artisla sektorden 2.5 kat daha fazla biytidik”
aciklamasinda bulunuyor.

Gegen yil kamuoyunda en ¢ok konusulan konularin baginda
trafik sigortasimin geldigini ammsatan Yasar, soyle konusuyor:
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“Sektore ilk girdigimizde de trafik sigortasi sorunu yasaniyor-
du. O zaman da bu bransta tiretim yapan bir sirkettik, bu yil da
arz giivenliginin saglanmasinda en 6nemli katkiy1 sagladik. Ilk
glinden bu yana kimseyi teminatsiz birakmadik piyasada degis-
meyen tek sey Quick Sigorta poligesi oldu.”

YENILIKLERLE DOLU BiR YIL GERIDE KALDI
Maher Holding, yilin baginda en biiyiik yatinmlanndan biri
olan Quick Tower’a taginarak 2022’ye hizli ve enerji dolu bir
baslangi¢c yapti. Cok gecmeden yasal diizenlemelerin tamam-
lanmastyla birlikte Tiirkiye'nin ilk ytizde 100 online kefalet
sigortasi poligesini diizenlediklerini hatirlatan Yagar, “Sektort
devrim niteliginde bir tiriinle tamstirdik” diyor ve gecen yilki
faaliyetlerini soyle anlatiyor:

SAGLIK BRANSINA HIZLI GiRIiS

“Omiir boyu yenileme garantisini miisterilerimiz ile bulustur-
dugumuz bir tamamlayici saglk sigortas: tirlinii, devaminda da
Trafik Kazas1 Tamamlayic1 Saglk Sigortas: tirtinleri ile saglik
brangina da hizli bir giris yaptik. Yilin sonuna dogru Bekleme
Stiresiz Tamamlayict Saglik Sigortasi tirliniimiizl satisa sunar-
ken yakin zamanda Oksijen Plus iirtiniimiiz acentelerimiz ve
miisterilerimizle bulusacak.

OUICK FINANS TAMAM, QPAY YOLDA
Gelistirdigimiz urtnler disinda Quick Finansin kurulus siire-
ci bizi ¢ok heyecanlandiran gelismelerden oldu. Faaliyet iznini
alip finans sektoriine yepyeni bir soluk getiren Quick Finans,
Agustos 2022°de ilk kredisini verdi. Tiirkiye’nin 81 ilinden 500’
den fazla acentenin katihmu ile gergeklestirdigimiz acenteler
toplantimizda finans sirketimizi acentelerimiz ile tamstirmanin
mutlulugunu yasadik. Yakin zamanda tilkemizin sayihi 6deme
sistemleri sirketlerinden biri olacagini diistindiigtimiiz QPay ile
elektronik para hizmetlerini saglayacagiz.

GELECEGIN TEKNOLOJISINE DE YATIRIM

Bu 6nemli yatinmlann yam sira sigortacilik digt bityiik bir yati-
rm daha yaptik. Adastec ile anlagarak diinyanin ilk otonom arag
projesine yaptigimiz yatimla yoniimiizii tamamen gelecegin
teknolojilerine dondiiglimiizii de gostermis olduk. Ve yine sosyal
teknolojik projelerimizden biri olan Bogazici Universitesi ¢ikish
Vaccizone ile yatirima girdigimiz as1 caligmalarimiz devam ediyor.

OUICK SIGORTA OKULU KAPILARINI AGTI

Yilin son aylan ise sosyal sorumluluk projelerimizdeki gelis-
meler ve bagarilarla yili taclandirdi. 2020 baginda temelini acen-
telerimizle birlikte attigimiz Quick Sigorta Giilseren-Hiiseyin
Dogan Ilkokulu’nun aciligim 24 Kasim’da yine acentelerimizle
birlikte yaptik. Diinyanin 26 iilkesinden 6grencileri aymi ¢ati
altina toplayan bu yatinmin manevi degeri ¢ok biiytik.

“sOZ VERDIGIMiz GiBi”

TRAFIGE TAKILIP KALMADAN...

Ote yandan gecen yilin son haftalarinda ‘Séz Verdigimiz Gibi’
konseptli bir acenteler toplantisi gerceklestirerek Tiirkiye nin
81 ilinden 500’e yakin acentemizi aguladik. Gectigimiz 5 yilda

Muyoruz

KEFALET
SiGGRTASI

acentelerimize verdigimiz sozleri nasil tuttugumuzu kendi-
lerine aktardigimiz ve 4 gilin siiren muhtesem bir birliktelik
sagladik. Pandemiden sonra birlikte olmanin keyfini hep birlik-
te yasadik, eglendik ve onlardan soz aldik. Acentelerimizin de
2023 yih i¢in ‘S6z Verdikleri Gibi’ trafie takilip kalmadan her
branstan {riinlerimiz ile tamismalarii ve dengeli bir portfoy
yonetimi ile is birliklerini artirmalarim bekliyoruz.”

2023 BiR SICRAMA TAHTASI OLACAK

Maher Holding Sigorta Grubu, 2023’te de gegen yil gibi yeni-
lik¢i tiriinlerle yoluna devam edecek. Bunlann en baginda saghk
branginda ‘Oksijen Plus’ adi altinda hizmete girecek yeni bir
tirtin olacak; hazirliklart son asamada.

Maher Holding Sigorta Grubu Baskani Ahmet Yasar, bu yilin
diger yeniliklerini de soyle siraliyor:

“KOBI'lere déniik iiriinle-
QU' CK\ rimizi kuvvetlendirecegiz. Yash
bakimi konularina egilecegiz.
SIGORTA Ama 2023’te en ¢ok finansal
markete odaklanacagimizi soy-
leyebilirim. Bu nedenle 2023,
aslinda kendinden sonraki yil-
lanin biytime basamaklaninda
bir sicrama tahtast olacak da
diyebiliriz. Quick Finans ile birlikte bambaska bir evrene gece-
cegiz. 81 ildeki acentelerimizin de faydalanacagi ve caligmala-
i gliclendirecek bu yeni donem bizi ¢ok heyecanlandiryor.
Dolayistyla adimizi daha ¢ok finansal tirtinlerde duyacaginiz bir
yil bizi bekliyor.

Sigorta harici yatinmlanimz da siirecek. Biitiinlesik ve 6nii-
miizdeki 10 yili planlayarak giden bir stratejiyle ilerliyoruz. Bu
da bizi planlarimizi adim adim gergeklestirirken kendinden
emin bir hale getiriyor.” )

CORPUS

SIGORTA

AKILLI YASAM
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_ “T'iim branslarda dengeli
yapacaglz’

Nﬁmt Kirmizi

Doga Sigorta’nin gecen yili tek bir noktaya odaklanmadan,
tiim branslarda denge saglayarak ve onemli atilimlar yaparak
tamamladigini sGyleyen Doga Sigorta Yonetim Kurulu Bagskam
Nihat Kirmizi, “Her yil oldugu gibi dengeli portfdy anlayisiyla
hareket ettik” diye konusuyor.

Sadece oto sigortalarina degil yangin, saglik ve oto dis1 diger
branglara odaklanarak prim tiretiminde dengeyi gozettiklerini
anlatan Kirmiz, soyle devam ediyor:

“Tiiketicilerin ihtiyaclarini dikkate alarak uygun fiyat avanta-
jrile ‘Optimum Kasko’ tirtintimiizii hayata ge¢irdik. Dijitalles-
meyi benimseyip, en giincel teknolojiyi takip ederek is siirec-
lerini gelistiren bir sirket olarak; robot, chatbot ve analitik tarzi
teknolojik uygulamalan her gecen giin daha fazla kullandik.”

2023 yilinda da daha iyi is birlikleriyle beraber, dengeli port-
oy yapisim giiclendirmeyi hedeflediklerini bildiren Kirmuz,
sunlan anlatiyor: “Dijitallesmeyi odak noktasina alan ve i sii-
reclerini teknolojik uygulamalara hizla entegre eden bir sirket
olarak, sigortalilarimiza hizl ve ihtiyaca yonelik sekilde ¢6ztim-

‘Dengeli portfoy”
ilkesiyle hareket
eden Doga Sigorta,
bu yil da sadece oto
sigortalarina degil;
yangin, saglik ve oto
disidiger branslara
odaklanarak

prim tretiminde
dengeyi surdurecek.
Yonetim Kurulu
Baskani Nihat
Kirmizi, “Hasar
gerceklesmeden
Once sorunlarile
ihtivaclari tespit

ve analiz ederek
uygun ¢cozum ve
receteleri en dogru
sekilde sunmayi
surdurecegiz” diyor...

ler sunmaya 2023 yilinda da devam edecegiz. Ayrica, sigortanin
yayginlastirilmasi, sigorta bilincinin tabana yayilarak artirlmas:
icin tiim kanallanmizla ¢aligmalarimuzt stirdtirecegiz.”

GUVENILIRLIKTEN TAViZ YOK

Ekonomik agidan zorlu gegcen 2022’nin etkilerinin bu yil da de-
vam edecegini 6ngoéren Kirmizi, toparlanma siirecinin yavag ve
sancil olabilecegini iddia ediyor. Nihat Kirmuzi, sézlerini soyle
tamamliyor: “Enflasyon ve kur dalgalanmalarnna bagh olarak si-
gorta sektortiniin 2023 yilinda da zorlu bir tabloyla ytiz yiize ka-
lacagi, mevcut risklerin devam edecegi bekleniyor. Ancak sartlar
ne olursa olsun, hizmet kalitesinden 6diin vermeden yola devam
edecegiz. Doga Sigorta olarak, bugiine kadar geri adim atmadigi-
muz giivenilirlik merkezli ¢alisma prensibiyle sigortalilanimiza tim
kanallarimiz araciligiyla hizli ve ihtiyaglarina cevap veren hizmeti
sunmaya araliksiz sekilde devam edecegiz. Hasar gerceklesmeden
once sorunlar ile ihtiyaclan tespit ve analiz ederek uygun ¢6ziim
ve regeteleri en dogru sekilde sunmayi siirdiirecegiz.” (]
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SIGORTA

Engel Tanimayanlara

Engelsiz Kasko!

HDI Sigorta’dan engel tanimayanlar icin ¢cok &zel bir hizmet daha:
Engelsiz Kasko! Beklenmeyen kaza anlarinda olusabilecek
tim hasar ve magduriyetleri en aza indirecek bu yeni Grinimuzle
musterilerimize ¢cok &zel ayricaliklar ve teminatlar sunuyoruz!

0850 222 8 434 | www.hdisigorta.com.tr



icin gerisayumbasladx

Steel Sigorta ve Brokerlik, ilk policesini kesmek i¢in glin say1yor.
Sirketin kurucusu ve CEOsu Abdullah Ozcan, “3 yillik yol haritarmiz hazir.
Sigortacilikta rustuimuzui ispatladiktan sonra reasurans piyasasinda da
aktif olacagiz. Nihai hedefimizse bir sigorta sirketi kurmak” diyor.

Abdullah Ozcan

Steel Sigorta ve Brokerlik, ilk poligesini 14 Subat 2023’te
kesmeyi planliyor. Sirketin ruhsat bagvuru stirecinde sona ge-
lindi. Abdullah Ozcan, ilgili SEDDK (Sigortacilik ve Ozel
Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu) birimlerinde
evrakin onaylandigini, denetim biriminin son incelemesinin
tamamlanmasin1 beklediklerini sGyliiyor.

ONCE SIGORTACILIK, ARDINDAN REASURANS
Steel Sigorta ve Brokerlik yeni yila yeni bir baslangicla gir-
menin heyecaninm yastyor. Sirketin kurucusu ve CEO’su Ab-

dullah Ozcan, “sigortacthgin yeni stili” olma mottosuyla yola
ciktiklarini belirtiyor ve 3 yillik yol haritalarini s6yle anlatiyor:

“Hem reasiirans hem de brokerlik hizmeti verecek, hayat
dist (elementer), hayat ve BES alanlarinda faaliyet gosterecegiz.
Oncelikle sigortacilik alaninda kendimizi ispatladiktan sonra
reastirans piyasasinda da yer almayi planhyoruz. Ciinkii reasti-
rans duayenlerinden aldigimuz tavsiyeler ve yurt disinda yap-
tigimiz arastirmalarda bu alanin ¢ok daraldigini gordiik. Bir
yandan kiiresel iklim degisikliginin olumsuzluklar yasanirken,
bir yandan da Rusya-Ukrayna savaginin etkileri s6z konusu.
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Kaplumbaga hiziyla ama dinamik insan viicuduyla hareket
edecegiz. Yani her dalda bizi gdremeyeceksiniz, sadece olma-
muz gereken yerlerde olacagiz”’

Caligma alanlanni bireysel ve kurumsal olarak ikiye ayir-
diklarim dile getiren Ozcan, bireyselin kapsaminda olan tra-
fik, hayat, kasko, DASK gibi alanlarda 6ncelikli hedeflerinin
miisterilerini dogru bilgilendirip dogru tiriin sunmak olaca-
g1 vurguluyor. “Ciinki giiniimiizde en ¢cok bu noktada so-
run yasaniyor” diyen Ozcan, Tiirkiye'deki isletmelerin yiizde
99.8’inin KOBI'lerden olustugunu hatirlatiyor ve yiiksek po-
tansiyele vurgu yaparak kurumsal satiglara agirlik vereceklerini
ifade ediyor.

“HiC SIGORTALANMAMISLARA ODAKLANACAGIZ”
Steel Sigorta ve Brokerlik, kurumsal tarafta “miisteri temsilci-
si” gibi hareket etmeyi planliyor. Abdullah Ozcan, acentelerle
dogru is ortakliklar1 kuracaklannin altim ¢iziyor. Daha 6nce
hi¢ sigortayla tanmismamus isletmeleri bulup sektore kazandira-
caklarim belirten Ozcan, “Yaptigimiz aragtirmalarda ¢ok fazla
ticari KOBI’nin ve biiyiik yatinmecilarin hala sigortalanmadi-
gim gordiik. Hatta fabrikalanm sigortalamayanlar bile var. Iste
biz bu kitleye oncelik verecegiz” diyor.

ASIL HEDEF SIGORTA SIRKETI KURMAK
Steel Sigorta ve Brokerlik’in sermayedan, Kayseri kékenli bir
aile sirketi. Otomotiv, otel isletmeciligi ve insaat alaninda faa-
liyet gosteren sirket, halen ti¢tincii kusak temsilciler tarafindan
yonetiliyor. Artik finans sektortinde de yer almak istediklerini
sdyleyen Abdullah Ozcan, Steel Sigorta ve Brokerlik’in de bu
hedef dogrultusunda kuruldugunu ifade ediyor.
Sermayelerinin ¢ok gii¢lii oldugunu vurgulayan Ozcan,
sonraki asamalarla ilgili su bilgileri paylastyor: “Ashinda 6nce
bir sigorta sirketi kurma fikriyle yola ¢ikmistik. Ancak mevcut
ortami zamanlama ag¢isindan dogru bulmadik ve brokerlige
yoneldik. 3 ila 5 yil arasinda deneyim kazanarak altyap1 ca-
ligmas1 yapacagiz. Nihai hedefimiz sigorta sirketi kurmak. 3
yillik yol haritamiz hazir. Kurumsal yapimizi gliglendirip iler-

> GEYREK ASIRLIK SIGORTA DENEYIMI

leyen donemde reasiirans alaninda da sigorta sektoriinti yeni
piyasalarla tanigtirmay: amaghyoruz.”

POZITIF AYRIMCI SIRKET!

Steel Sigorta ve Brokerlik, kadin ¢alisanlan 6nceliklendirerek
meslek egitimi almig mezunlara da is olanag sunacak. Ozcan,
“Steel Sigorta olarak siirdiiriilebilir biiylime ve bagan i¢in ka-
din dogasindan gii¢ alacagiz. Bugiiniin kosullarina baktigimiz-
da 15 hayatinda kadin ¢alisanlarnina ihtiyacimiz her zamankin-
den daha ¢ok, ¢tinkii kadimn istthdaminin is diinyasindaki pay:
arttik¢a, toplumun doniisme hizi da artiyor ve biz bu giictin
farkinday1z” diyor.

Sirketin hedefleri arasinda “sigorta sektoriiniin ansiklope-
disi” olmak da yer aliyor. Ozcan, bu sira digi hedefin ayrinti-
sin1 da sOyle anlatiyor: “Cok fazla is yapan, adi ¢ok duyulan
bir broker degil ‘isini iyi yapan’ diye bilinmek istiyoruz. Belki
prim tretimi anlaminda hedefledigimiz noktaya daha uzun
stirede varacagiz ancak sigortacilik araciliginin, misteri tem-
silciliginin, brokerligin, acentelerle is birliginin nasil yapilmasi
gerektigi noktasinda herkese 6rnek olacagiz.”

“SINIRIMIZI ASMAYACAGIZ”

Sektordeki sirketlerin ¢aliyma alanlarinda bir kangiklik oldu-
gunu, herkesin her seyi yapmaya cahistigim diisiinen Ozcan,
“Biz smurlarini bagtan koyan bir brokerlik sirketiyiz, dyle de
kalacagiz” diyor.

1977 Trabzon Caykara dogumlu olan Abdullah Ozcan, Is-
tanbul Universitesi Sigortacilik Bslimi'ni bitirdikten son-
ra ikinci ana dal olarak Anadolu Universitesi Isletme Fa-
kiltesi'nden mezun oldu.

Sigortacilik kariyerine 1998-2007 yillari arasinda gorev
yaptigr AXA Sigorta'da basladi. Sonrasinda Dogus Otomo-
tiv Grubu sigorta yoneticiligi, Ray Sigorta acenteler, satis
ve ADK mudurligl, RS Servis Pazarlama ve Satis genel
miidiir yardimciligi, AXA Sigorta Istanbul Bélge Satis mii-
dirligu gorevlerini Ustlendi. 2020-2022 yillari arasinda
Ana Sigorta’nin kurulus calismalarinda yer alan Ozcan, bu
sirketin satis, pazarlama ve kurumsal iletisim genel midir
yardimciligi gorevlerini yuritti. 2021-2022 yillari arasinda

Tiirk Sigorta Birligi (TSB) iletisim Komitesi baskanligini da
yapan Ozcan, 2022'de Tiirkiye'nin ilk katiim brokeri olan
Senyap Sigorta ve Reaslirans Brokerligi'nin (SSRe) kuru-
cu CEO’su olarak gorev aldi. Ozcan, halen Steel Sigorta ve
Reastirans Brokerlik'in kurucu CEO’su ve Yonetim Kurulu
Uyesi olarak gérev yapiyor.

Trabzon Dernekleri Federasyonu Genel Baskan Veki-
li, Kadin Sigortacilar Dernegi (KASIDER) ve Kuzey Yildizi
Trabzonsporlular Dernegi Genel Sekreterligi gorevlerinin
yani sira Sigorta Tatbikatcilar, Genel Sigortacilar Dernegi
(GESID) ve Tiirkiye Sigorta Eksperleri Dernegi lyesi olan
Abdullah Ozcan, 2003 yilindan bu yana sigorta eksperligi
belgesine sahip. Ozcan, evli ve iki cocuk babasi. @

AKILLI YASAM
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degil
Arac bedellerindeki artisa kiyasla,
kasko sigortasinda fiyat artisinin sinirl
kaldigini belirten Turkiye Sigorta Birligi
Baskani Atilla Benli, “Sigorta sirketlerinin

fiyat carpanlarina bakildiginda zam
degil, dustis s6z konusu” diyor.

Tiirkiye Sigorta Birligi'nin (TSB) Baskam Atilla Benli, arag
kasko bedellerindeki artisa yonelik agiklamalarda bulundu.
Benli, sigorta sirketlerinin zam yapmadiginn, yiikselen ara¢
bedellerinin, ikame ara¢ ve ¢ekici maliyetlerinin primlere yan-
sidiginin altin ¢izdi.

Turkiye’nin hayat pahaliligina kars1 biiytik bir miicadele ver-
digini vurgulayan TSB Baskani Atilla Benli “Son dénemde enf-
lasyonda yasanan gelismeler, doviz kurlarindaki degisim, kiiresel
tedarik zincirindeki aksakliklar ve bunlara bagh olarak asgari
ticret, ara¢ rayi¢ degerleri ile yedek parca maliyetlerindeki artig
kasko primlerine de yansidi” dedi.

SIGORTALANAN KIYMETIN DEGERI ARTTI
Arac fiyatlarinda, son bir yilda yiizde 120; son iki yil icindeyse
yiizde 360 oranlarinda artis yasandigimi hatirlatan Benli, ara¢
rayi¢ degerindeki bu yiikselisin, sigortalilarnin sahip oldugu mal-
varhginin yani sigortalanan kiymetin degerindeki artig anlami-
na geldigine dikkat ¢cekerek, “Arac fiyatlarina bagh olarak kasko
primlerinin de yiikseldigini goriiyoruz” diye konustu.

Sigortalanan araglarin degerinde meydana gelecek artigin ‘sa-
bit primle’ teminat altina alindigim hatirlatan Atilla Benli su
ifadelerde bulundu: “Hasar meydana geldiginde, sigorta sirketi
tarafindan 6denecek tutar, aracin policenin diizenlendigi ta-
rihteki degeri tizerinden degil, hasar tarihindeki rayi¢
degeri tizerinden degerlendiriliyor. Sigorta fiyaty; si-
gorta sirketlerinin tarifelerine gore almasi gereken
risk priminin tizerine ilave edilen genel gider, araci
komisyonu ve diger masraflardan olusan carpani
ifade ediyor.”

Pandemiyle baslayan zorlu dénemde sigorta sirket-
lerinin ellerini tasin altina koymaktan ¢ekinmediklerini
vurgulayan TSB Baskani sozlerini soyle stirdtirdu:

“KAMUOYU YANLIS YONLENDIRILIYOR”

“Sirketler, hasar tutarina gore kasko modellemelerini yapiyor
ve fiyat belirliyorlar. Béylece serbest tarife kosullan i¢inde, hasar
prim dengesine gore bu branstaki fiyatlarin tiiketicilere sunu-
yorlar. Burada prim tutarindaki artisin kaynaginin; sirketlerin

B

«

kasko prim tutan igerisinde yer alan risk primlerindeki artistan
ziyade, araclann rayi¢ bedeline gore belirlenen prim tutarlarinin
oldugunu goriiyoruz. Yani kamuoyunun yanls yonlendirmesi
s6z konusu.”

“AKSINE SIGORTA FiYATLARI DUSTU”

TSB tarafindan hazirlanan verilere de deginen Benli, kasko si-
gortasinda iddia edildiginin aksine bir durum yasandigina, si-
gorta fiyatlannda disiis olduguna §oyle vurgu yapti: “2019’un
ilk ¢eyreginde 106 bin lira diizeyindeki 6zel kullanim tarzi
araclanin ortalama bedeli, 2022 yilinin 3. ¢eyreginde
ortalama 490 bin liraya kadar yiikseldi. Buna karsihk
sigorta sirketlerinin kasko i¢in tahsil ettigi ortalama
prim bin 500 lira seviyelerinden 6 bin lira seviye-
lerine ¢ikti. Bu da s6z konusu dénemde sigorta

fiyatinda diistis oldugu anlamina geliyor.
Kaskoda ortalama fiyatlarin genel seviyesine ba-
kildiginda da benzer bir tablo ortaya c¢ikiyor. Ortalama
kasko fiyat1 2019 yilimin ilk ¢eyreginde binde 14’lerde iken,
fiyatlarin en ¢ok arttign 2022 yilmin 3’tincti ceyreginde binde
12’ler civarinda gerceklesti. Ayrica poligelerimizde Tiirk lira-
st bazinda yillik fiyat ve prim garantisi sunuyoruz. Gliniimiiz
ekonomik kosullarinda bir yillik fiyat sozii verebilen, maliyet
artiglanm miisterilerine yansitmaksizin kiymetin degerinin ko-
runmasini temin edebilen baska bir sektor yok.” e
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gelecegini

is ortaklariyla birlikte yaziyor

Ray Sigorta, sigorta sektodriinde yeni
girisimi Ray API Portal sigorta sektorinin
dijitallesmesine yonelik katkilarini
artirarak surdaruyor. Yeni ve benzersiz
dijital deneyim olusturmak isteyen
gelistiriciler icin hazirlanan Ray API
Portal araciigiyla hazir servislerini is
ortaklarinin, start-uplarin ve serbest
calisanlarin kullanimina sunan sirket,
finansal ekosistemi buytutmeyi hedefliyor.

Giiniimiizde sirketlerin biitlinsel bir gelisimi yakalamasi-
nin en bityiik adimu dijital dontisiimden geciyor. Tiim sektorlerde
oldugu gibi, sigortacilik sektoriinde de giindemi yakalayabilmek
adina dijital yatinmlar 6ne ¢ikiyor. Dijital sigortacihik denildigin-
de ilk yillarda akla sadece internet sitesi tizerinden triin satis1 ge-
lirken bugtin 1§ ortaklarinin, hatta finansal ekosistemin gelisimine
olanak saglayan teknolojiler 6n plana cikiyor. Is ortaklarnin geli-
simini her noktada destekleyen ve bu yonde somut adimlar atan
Ray Sigorta, farkli uygulamalann birbirleriyle etkilesime girme-
sini ve veri aligverisi yapmasini saglayan ara yazihm API (Applica-
tion Programming Interface) teknolojisini devreye aliyor.

“Ray API Portal sayesinde bugiin i ortaklarimiz, acentelerimiz,
diger finansal kurumlar, gelistiriciler hatta girisimciler; tirettigimiz
APT’lar hakkinda bilgi edinebilecek ve kendi dijital ortamlarina
bu uygulamalan dihil edebilecek” diyen Ray Sigorta CEO’su
Koray Erdogan degisen piyasa kosullarina adapte olmak icin di-
jitallesme yatinmlanna 6nem vermek gerektiginin altim ¢iziyor.

Bir uygulamanin 6zelliklerini gelistirmek, siiregleri otomatize
etmek ve islevselligini artirmak i¢in kullanilan API, tilkemizde
bankacilik sektoriindeki girisimlerle 6ne ¢ikmusti. Dijital kanalla-
rin kullanimini artirmak ve rekabette 6ne ¢ikmak icin teknoloji-
nin farkli noktalarda entegre oldugu sistemler sigortacilik sekto-
riinde de fark yaratiyor. Dijitallesme faaliyetleriyle 6ne ¢ikan Ray
Sigorta, devreye aldigi Ray API Portal ile sigortaciligin gelecegini
15 ortaklanyla birlikte yazmay: hedefliyor.

“ACENTELERIN HAYATINI KOLAYLASTIRACAK
¢O6ZUMLER SUNUYORUZ”

Koray Erdogan, “Siireclerimizde acentelerimizin hayatini kolay-
lagtiracak ¢oztimler sunmaya 6zen gosteriyoruz” diyor ve RAY
API Portal ile ilgili goriislerini soyle dile getiriyor: “Ray Sigorta
olarak tiim driin ve hizmetlerimizde giinimiiziin gerektirdigi
cevik ve kullanici dostu ¢oziimlerle ilerlemeye ¢alistyoruz. Yap-

Koray Erdogan

tigimiz yatinmlardan acentelerimizin de faydalanabildigini gor-
mek, onlara zaman kazandirabilmek ve hayatlanini kolaylagtirmak
bizim i¢in ¢ok Snemli. Sektoriimiizde dijitalleyme faaliyetleri
denildiginde akla sadece web siteleri ve mobil uygulamalar geli-
yorken, bu alanda 6ncii uygulamalan hayata geciren bir Sirket ol-
manin mutlulugunu yastyoruz. Devreye aldigimiz Ray API Portal
sayesinde acentelerimiz, mevcutta hazir bulunan uygulamalan-
mizdan faydalanarak hem sifirdan yazma zahmetine girmeyecek
hem de zaman ile kaynak maliyetinden tasarruf etmis olacaklar.
Bu da acentelerimize dijital tirtinlerini hizh bir sekilde gelistirme
kabiliyeti kazandiracak.”

Polige tiretimi, asistans hizmetleri ve hasar faaliyetleri gibi bir-
cok hizmeti kullanima sunan RAY Sigorta API Portal (develo-
per.raysigorta.com.tr) fazlar halinde gelistiriliyor. Simdilik Ray
Sigorta’ya ait sigorta triinleri i¢in teklif ve police olusturma,
mevcut policeleri ve dosyalan sorgulama, anlasmali acente, servis
ve saglik kurulusu gibi is ortaklarina ait konum bilgilerine ulas-
ma gibi acentelerin giinlitk hayatlanm kolaylastirmaya yonelik
hizmetleri kullanicilarin deneyimine sunuyor. €@
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SEDDK, TURKIYE
YUZYIL'NAHAZIR

h< h ‘ SEDDK Sﬁrluim'n

Hazine ve Maliye Bakani Nureddin Nebatinin katilimiyla dizenlenen
SEDDKnin uictuncu yil resepsiyonunda, sigorta-6zel emeklilik sektdrlerindeki
penetrasyon artisinin Turkiye Yuzyilimda ekonomiye katkisi degerlendirildi...
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Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’'nun (SEDDK) iiciincii yil resepsiyonu Hazine ve
Maliye Bakam Dr. Nureddin Nebati’nin katihmiyla yapildi.
Resepsiyona Hazine ve Maliye Bakan Yardimcis1 Murat Za-
man, Cumhurbaskanligi Ekonomi Politikalan Kurulu Uyesi
Prof. Dr. Servet Bayindir, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu Bagkan1 Mehmet Ali Akben, Kamu Gozetimi, Muha-
sebe ve Denetim Standartlant Kurumu Bagkan1 Hasan Ozgelik,
Borsa Istanbul Yonetim Kurulu Bagkani Prof. Dr. Erisah Arican
ve finans-sermaye piyasalarinin tist diizey yoneticileri ile sigorta
ve Ozel emeklilik sektoriintin 6nde gelen temsilcileri katildi.
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“SEKTORUN DESTEKGISi

OLMAY| SURDURECEGIZ”

Resepsiyonun agilis konusmasini yapan Hazine ve Maliye Ba-
kan1 Nureddin Nebati, 6zetle su degerlendirmeyi yapti:

“Tiirkiye Yizyilli programimizla cumhuriyetimizin yeni
yiizyilina gli¢lii bir baslangi¢c yapmak i¢in ilerliyoruz. Bu kap-
samda, stirdiirdiiglimiiz en 6nemli ¢aligmalardan biri de finan-
sal mimari alaninda tlkemizin daha st bir seviyeye ¢ikanl-
masma yonelik calismalar. Finansal piyasalanmizin dengeli ve
stirdiiriilebilir sekilde gelisimini saglamay: teminen, sigorta ve
ozel emeklilik sektorlerimizin katkisiyla sermaye piyasalarimi-
zin finans sisteminden aldig1 pay1 artirmay1 hedefliyoruz.

Bu iki sektor dijitallesme siirecindeki gelismeleri yakindan
takip ederek dijital platformlara 6nemli yatinmlar yapmay:
stirdiiriiyor. Sektoriimiiziin gelistirecegi yenilik¢i tirtinlerle
mevcut potansiyeli daha da fazla harekete gecirebilecegine
inantyoruz. Bu siirecte biz de bakanhigimiz ve SEDDK olarak
sektoriimiiziin her daim destekgisi olmaya stirdiirecegiz.

Turkiye Yuizyili, tilkemiz icin istikrarin, istikbalin ve deger-
lerin hakim oldugu bir refah ytizyih olacak. Bu yolda sigorta-
cilik sektoriimiizde tiim paydaglarin atacagi her adim, tilkemi-
zin gli¢li yannlarimin ve Tirkiye Yiizyili’'nin teminatidir. Bir
yandan muhtemel tiim riskleri gelistireceginiz enstriiman ve
stireclerle bertaraf ederken, olusan yeni firsat alanlarini da tl-
kemiz ve milletimiz i¢in en iyi sekilde degerlendireceginize
inancim tam.”

SEDDK’NIN TOPLAM VARLIGI

610 MILYAR TL’Yi ASTI

SEDDK Bagkan1 Mehmet Akif Eroglu da Hazine ve Maliye
Bakan1 Nebati’ye bu 6zel glinde yanlarinda oldugu i¢in tesek-
kiir ederek basladigi konusmasinda, kurumun ticiincti yilim
kutlamanin gurur ve heyecanini yasadiklarimi belirterek sun-
lar1 kaydetti:

“2019 yihinda faaliyetlerine baglayan kurumumuz, kurul-
dugu giinden bu yana sigortalilari korumak ve giivenilir, is-
tikrarli, uluslararas1 piyasalara entegre bir sektortin varligini
saglamak misyonu ve hikiimetimizin destegiyle kurulus sti-
recini tekemmiil ettirerek yoluna devam ediyor. Sigorta-6zel
emeklilik sektorleri her gegen yil istikrarh bir sekilde biiytiyor.

> 18 YAS ALTI BES KATILIMCI SAYISI 500 BiNi ASTI

Bireysel emeklilik sisteminde 18 yas alti katilimci sa-
yisinin 500 bini asmasini kutlamak amaciyla Hazine ve
Maliye Bakanligi, Tarim ve Orman Bakanligi, SEDDK ile
Emeklilik Gozetim Merkezi'nin katkilariyla “BES Hatira
Ormani” projesi hayata gecirildi.

Aksaray ilinde yer alan BES Hatira Ormani’na dzel serti-
fikasini Hazine ve Maliye Bakani Dr. Nureddin Nebati ve
SEDDK Baskani Mehmet Akif Eroglu, sisteme 500 bininci
cocuk olarak dahil olan Masal Tiryaki ve kamu spotu
ylizi Aras Ozadali'ya takdim etti.

Dr. Nureddin Nebati

Uretim ve yatmma dayali Tiirkiye Ekonomi Modeli ve
Tiurkiye'nin kiiresel krizleri firsata dontistliren dinamik yapis
sayesinde ekonomimizin ytiksek biliylime performans: sekto-
riimiize de yansimis durumda. 2022°de enflasyonun oldukga
tizerinde bir biiylime saglandi. Gegen yilin yaklasik 200 mil-
yar TL prim iiretimiyle tamamlandigi tahmin ediliyor. Top-
lam varliklarimiz 610 milyar, fon arzimz da 500 milyar TL'nin
tizerine ¢ikt1. Toplam Gdenen tazminat tutan ise 60 milyar
TLye ulasti. Oniimiizdeki dénemde de penetrasyonu artir-
may1 ve daha fazla vatandasi sigorta-6zel emeklilik sisteminin
sagladig1 glivence altina almay1 hedefliyoruz.”

AKILLI YASAM
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- “ORMANIN Gozmr.m”_
: gozetllyor.

Adana’yl

Anadolu Sigortanin orman varliklarinin
korunmasiicin Tarim ve Orman
Bakanligl Orman Genel Mudurlugu ile
birlikte hayata gecirdigi ‘Ormanin Gozleri’
projesi kapsaminda Adanadaki insansiz
yangin gozetleme kulesinin kurulumu
tamamlandi. Bu yil dort yeni nesil yangin
gbzetleme kulesi daha kurulacak...

Anadolu Sigorta, Tanm ve Orman Bakanhig Orman Ge-
nel Miiduarliigi ile birlikte hayata ge¢irdigi “Ormanin Gozle-
r1” projesi kapsamuinda ¢alismalanm hizla siirdiirtiyor. Projeyle
yangina erken miidahalede hayati bir 6nemi bulunan gozetle-
me kulelerini yenileyen Anadolu Sigorta, Adana’daki insansiz
yangin gozetleme kulesinin kurulumunu tamamladi. Balcali’da
hizmete giren kule, mobil ve insansiz teknolojisiyle bolgedeki
olas1 yanginlara miidahalede 6nemli bir role sahip olacak.

DORT YENI NESIL KULE DAHA GELECEK
Orman Genel Midirligi'niin 2007°de baslattigr dijital do-
niisim ve yenilenme seferberligi kapsaminda gecen yil hayata
gecirilen Ormanin Gozleri projesinde 2023’te de Canakkale,
Mugla, Adana ve Antalya’da olmak tizere dort adet yeni nesil
gozetleme kulesinin daha hizmete sunulmas: hedefleniyor.
Anadolu Sigorta Genel Midiirii Mehmet $encan ve Anado-
lu Sigorta Iletisim Koordinatorii Berna Ergiintan’in katilimiyla
diizenlenen bir basin toplantisiyla detaylart paylasilan projeyle
ayrica, erken miidahaleye dikkat cekerek orman varliklarinin
gelecek yillarda da korunmaya devam edilmesi ve bireylerin
farkindalik bilincinin artinlmasi amaglaniyor.

ormanmn
o) gozler

“HEDEFiMiZ HEM DESTEK

HEM BILING YARATMAK?”

Mehmet Sencan, Tannm ve Orman Bakanligi ve Orman Genel
Miidiirliigii'ne Tiirkiye genelinde yanginla micadeleye katki sun-
ma firsat1 verdikleri i¢in tesekkiir etti. Proje kapsaminda yangina
erken miidahalede ¢ok 6nemli bir yere sahip olan yangin kulele-
rinin yenilenmesi ve mobil kulelerin yayginlagtinlmas: konusunda
calisacaklanini dile getiren Berna Ergiintan da “Bir yandan tilke-
mizin yanginla miicadele kapasitesini artirmaya destek olurken bir
yandan da bu konuda biling yaratmak en biiyitk amacinz” dedi.

5 BiN HEKTAR ORMAN ALANI

7/24 GOZETLENECEK

Adana Orman Bélge Midiirliigii Balcali Orman Isletme Sef-
ligi'ne baglh Arboretum yerlegkesine yapilan Otomatik Orman
Yangin Gozetleme Sistemi ile Adana’nin akcigerleri konumun-
daki basta Seyhan Baraj Golii Havzasi ve Cukurova Universi-
tesi Kampiisti olmak tizere yaklagik 5 bin hektar orman 7/24
kesintisiz gozetlenecek. Herhangi bir yangin aninda yanginin
koordinatlar ilgili kisilere otomatik olarak bildirilerek yangina
en kisa stirede miidahale edilmesi saglanacak. e
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Sudan sebeplerle
birikimler kaybolmasin
diye

s ¥

ONLEYICi SIGORTACILIK

CORPUS'TA

Is hayatinda riskleri dodru saptamak énemlidir.
Corpus Sigorta risk muhendisligi sigortalisi olun

ya da olmayin isletmenizdeki olasi farkli senaryolari
degerlendirir, analiz eder, raporlar ve ¢ozUm sunar.
Corpus Sigorta ile riskleri 65ngdrmek, dngorduklerini
onlemek, dnleyemediklerinin ise ddenebilir

primlerle sonuclarini dnlemek mumkuan. C O R P U S

Kisacasi, i¢iniz rahat, 6ncesi de sonrasi da bizde. SIGORTA
Onleyici sigortacilik, Corpus’ta!

corpussigorta.com.tr




“GORUNMEZEL”
sigortanin ekonomiye
katki potansiyeli

f@. Tiekye
o ¢ S S

Turkiye Sigorta Birliginin Bogazici Universitesi ile birlikte hazirladigl
Turkiye Sigortacilik Sektort Ekonomik Etki Analizine gbre penetrasyon
yuzde 4 5¢ yukselirse sektdr genel ekonomik buytumeyi yuzde 746 artiracak.
T'SB Baskani Atilla Benli, bu raporla sigorta sektorunin milli ekonomiye
katkisinin altini cizmek istediklerini vurguladi...

Tiirkiye Sigorta Birligi'nin (TSB) Bogazi¢i Universitesi
Ekonomi ve Ekonometri Arastirma Merkezi ile birlikte hazir-
ladig1 “Tiirkiye Sigortacilik Sektorii Ekonomik Etki Analizi”
raporu, TSB’ye uye sirketlerin tst diizey temsilcilerinin katil-
dig1 bir toplantiyla kamuoyuna aciklandi.

TSB Bagkani Atilla Benli'nin ev sahipliginde diizenlenen
toplantiya, TSB Baskan Yardimcilar1 Taylan Tirkolmez ve
Ugur Giilen ile TSB Yonetim Kurulu tiyeleri Ahmet Yasar ve
Cemal Kismir'in yam sira birlik iiyesi sirketlerin st diizey
temsilcileri katildi.

OLCMUYORSAN YONETEMEZSIN!

Tiirkiye Sigortacilik Sektorii Ekonomik Etki Analizi ¢aligmast,
Peter Drucker’in “Olgmiiyorsan yonetemezsin” soziinden ha-
reketle, sigorta ve emeklilik sektorlerinin biiytime potansiyeli-
ni ve bunu hayata gecirebilecek adimlar tespit etmek amaciyla
yapildi.

Prof. Dr. Gokhan Ozartan ve Dog. Dr. Orhan Erem Atesa-
gaoglu, toplantida yaptiklart sunumlarla rapora dair ayrintilart
ve olast senaryolarin milli ekonomi {izerindeki dogrudan ve
dolayli etkilerini paylast1.
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616 MILYAR LIiRALIK AKTIF BUYUKLUK
Acilis konusmasimi yapan Atilla Benli, Tiirkiye sigorta sektorii-
niin 2021 sonu itibartyla toplam 427 milyar liralik aktif bitytikliik,
104.9 milyar TL prim dretimi ve gayrisafi yurt ici hasilanin 32
katina ulagan 230 trilyon TL tutarinda teminata ulastigim hatir-
lattr. Sigorta sektoriintin 2022°nin tiglineli ¢eyregi sonunda aktif
biytikliiglinii 616 milyar liraya, prim {iretimini de 146.8 milyar
liraya ulagtirdigim aciklayan Benli, 6zetle su degerlendirmeyi yaptu:
“Hizla biiyliyen devasa bir ekosistemin parcast olmaktan
gurur duyuyoruz. Sektdriimiiziin milli ekonomiye katkilarini
her gecen giin daha da artirmak icin canla bagla calistyoruz.
Cumbhuriyetimizin 100’tincti kurulug yil doniimiine dogru
ilerlerken; Tiirkiye Sigorta Birligi olarak stirdtirtilebilir kalkin-
ma hamlesinde tizerimize diisen gorevi layikiyla yerine ge-
tirme kararhhigiyla calismalarimiza araliksiz devam ediyoruz.
Ulkemizin mega yatimmlanni, vatandaglarimizin ve kurumla-
rimizin yarinlarini glivence altina aliyor; tilkemiz ekonomisine
dogrudan ve dolayl katkilarimizla gelecegin gliclii ve buyiik
Tiirkiye vizyonuna, Ttrkiye Yuizyili'na biyiik bir gayretle hiz-
met etmeye gayret ediyoruz.”

“SIGORTA KIYMET BILMEKTIR”
TSB’nin son giinlerde sik sik kullandig1 “Sigorta kiymet bil-
mektir” sloganini tekrarlayan Atilla Benli, sozlerini soyle ta-

Penetrasyon Oraninin % 4,5 seviyesine Yiikselmesi
Durumunda Direkt + indirekt Etki

MODEL - Simiilasyon Sonuglari

Degisim Vergi Gelir
(Seviye)! Kaleminde %
(milyon TL) Degisim 2
(yiizde)
VERGI GELIRLERI
(Toplam) 69.462 % 7,53
Gelir Vergisi 12,752 % 6,53
Kurumlar Vergisi 8.687 % 8,29
Katma Deger
Vergisi (KDV) 15.450 % 7,97
Ozel Tuketim
Vergisi (OTV) 21.217 % 7,23
Banka ve Sigorta
Muamele Vergisi 2.203 % 7,84
Diger Vergiler 9.152 % 8,02
TOPLAM 69.462 % 7,53

1 Vergi geliri milyon TL olarak belirtilmistir
2 Her bir vergi gelir kaleminde % degisim

Atilla Benli

mamladi: “Ulkemizin ve her bireyimizin gelecegi igin sun-
dugumuz fayday: goriintir kilmak ve sigorta farkindahgimn
somut veriler 1s1ginda artirllmasi amaciyla kamuoyunun ilgisi-
ne sundugumuz Tiirkiye Sigortacilik Sektorti Ekonomik Etki
Analizi”nin giivenli yarmnlar i¢in kutup yildizimiz olmasim
temenni ediyoruz.”

“PENETRASYON YUZDE 3.2°YE CIKARSA
SEKTOR YUZDE 45 BUYUR”

Bogazi¢i Universitesi Ekonomi ve Ekonometri Merkezi'nden
Prof. Dr. Gokhan Ozartan ve Dog. Dr. Orhan Erem Atesaga-
oglu, yaptiklart sunumla rapora dair ayrintilan ve olasi senar-
yolarin Tiirkiye ekonomisi tizerine dogrudan ve dolayl etki-
lerini paylastilar. Buna gore, halen yiizde 2.2 seviyesinde olan
Tiurk sigortacilik sektoriindeki penetrasyon oraninin muadil
tilkelerdeki ytizde 3.2 ortalamaya ¢ikmasi, sektorel bazda yak-
lagik ylizde 45 biiytimeye karsilik geliyor.

Raporda dile getirilen “Potansiyel Senaryo”da, ongdriilen
penetrasyon artist sayesinde Tiirkiye ekonomisi i¢cin GSYH
tizerindeki toplam etkinin yiizde 3.51°lik biiyiime ve 197.8
milyar TLlik artis olabilecegi ortaya koyuluyor.

Penetrasyon oraninin yiizde 2.2’den yiizde 4.5’¢ yiikseldigi
ongoriilen “Pozitif Ayrigma Senaryosu’nda ise GSYH {tize-
rindeki toplam etkinin ylizde 7.46’lik bliytimeyle 421 milyar
TLlik artis saglayacag éngoriilityor.

“GORUNMEDEN EKONOMIYE DESTEK” VURGUSU
Toplantinin sonunda TSB Yonetim Kurulu Uyeleri de goriis-
lerini paylasti. TSB Baskan Yardimcilan Ugur Giilen ve Tay-
lan Turkdlmez, sigorta sektoriiniin “gérinmeyen bir el gibi”
oldugunu, goriinmeden ekonomiye destek olduklanini ifade
ederken, TSB Yonetim Kurulu Uyesi Cemal Kigmir penetras-
yon artist i¢in finansal okuryazarhgin 6nemine dikkat ¢ekti.
TSB Yonetim Kurulu Uyesi Ahmet Yasar da farkindaligin her
kesim tarafindan gelistirilmesi gerektigini vurgulad. e
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‘Exrken BES, buyuyen
sektOrun dinamosu oldu’

18 yas alt1 BES'in buytiyen sektoérin
dinamosu haline geldigini sdyleyen Katilim
Emeklilik Genel Mudurtl Ayhan Sincek,
‘Enbuyuk artis O-1 yas grubunda goruluyor.
O-1yas grubunda 7 bin 500, tim 18 yas
altinda ise 57 bin katihmciy1 astik” diyor..

18 yas altina yonelik BES, ailelerin ¢ocuklarnmin gelecegini gii-
vence altina almalari i¢in giivenli bir tasarruf arac1 olarak 6ne ¢1-
kiyor. 2021°de hayata gegen o yilin sonuna kadar 180 bine ulagan
18 yas alt1 katihmer sayisi, Kasim 2022 sonu itibanyla 3 kattan
fazla artis gostererek 576 bini gecti.

En yogun kattlmun 0-1 yas arasinda gortldiginii belirten
Katilim Emeklilik Genel Miidiirti Ayhan Sincek, “Erken BES,
bityiiyen sektoriin dinamosu olmus durumda. En dikkat ¢ekici
artist 0-1 yag grubunda goriiyoruz. 0 yas grubunda 45 bin, 1 yas
grubunda 39 bine ulast1” diyor.

Sincek, Tiirkiye'deki ¢cocuk niifusunun yaklagik 23 milyon ol-
dugunu hatrlatiyor ve bu segmentte daha yolun baginda olun-
dugunu diisiintiyor.

KATILIM EMEKLILIK FARKI

Katihm Emeklilik’in 18 yag altt BESte en ¢ok tercih edilen ku-
rumlardan biri oldugunu vurgulayan Ayhan Sincek, bu konudaki
performanslarini soyle degerlendiriyor:

“Erken BES planlarimiza ilgiden ¢ok memnunuz. Sektor ge-
nelinde ilk 5 i¢inde, katilim tarafinda ise lider olmaktan gurur-
luyuz. 0-1 yas grubunda 7 bin 500, tiim 18 yas altinda ise 57 bin
katihmecyr astik. Erken BES’e toplumumuzda tasarruf ve birtkim
anlayisim gelistirdigi icin ayn bir 6nem ve deger atfediyoruz.”

EK AVANTAJLAR VAR

Sincek, Katiim Emeklilik’in 18 yas altina 6zel hazirladigi Erken
BES planlarinda aileler ve cocuklan i¢cin sunulan ek avantajlar da
soyle anlatiyor: “Cocuklarin yas gruplarina 6zel olarak hazirladi-
gimiz Erken BES planlanimizda, tasarruflan biytterek gelecegi
teminat altina almanin yam sira ¢ocuklanmuz biiyiirken saglik,
spor, bakim, okul ihtiyact gibi alanlarda da indirimler ve tcret-
siz g6z ve dis muayenesi, online rehberlik, danisma hizmeti gibi
asistans hizmetlerinden faydalamlabiliyor. Katk: pay1 6demeleri
aylik, 3 aylik ya da yillik periyodlarla yapilabiliyor. Bu planda dii-
zenli birtkim yapan katilmeilardan giris aidati ve yonetim gider
kesintisi alinmryor.

Katilim
Emeklilik §

Ayhan Sincek

YENi DOGAN

Yeni doganlara 6zel avantaj paketinde sunulan hizmetlerden 0-2
yas arast katilimeilar yararlanabiliyor. Annelere 6zel ticretsiz psi-
kolojik danigmanlik; oyuncak, mobilya, kiyafet, bebek koltugu
aligverisleri ile dogum fotograf¢ist ve kres hizmetlerinde anlas-
mali firmalardan indirim gibi bircok avantaj sunuyoruz.

OKUL ONCESi

2-5 yag arast katiimcilar faydalandigr Okul Oncesi 6zel avantaj
paketinde dis hekimlerinde iicretsiz dis check-up; géz doktor-
larinda tcretsiz g6z check-up; ¢ocuklar i¢in oyun terapisi, an-
lasmali klinik ve hastanelerde ticretsiz tanigma seansi, sonraki
seanslar i¢in indirimli erken ergenlik damisma hizmeti; anlasmali
firmalardan mobilya ve kiyafet aligveriglerinde indirimler sagli-
yoruz.

OKUL CAGI

Okul Cag1 6zel avantaj paketinde ise 5-18 yas arast katilimcilar
icin dis ve goz hekimlerinde ticretsiz check-up, lise ve tiniversi-
telere giris tercihlerinde online rehberlik hizmeti, anlagmal kli-
nik ve hastanelerde iicretsiz tanigma seanst, sonraki seanslar i¢in
indirimli ergenlik danigma hizmeti, anlasmali spor salonlarinda
indirimli spor kurslan gibi bir¢ok avantaji sayabiliriz.” (]
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70 yasina Radar | Primsiz check-up Genisletilmis
basvuru firsati hizmeti dis bakim paketi*

Benzersiz avantajlariyla yeni nesil Tamamlayici Saglik Sigortasi

yine sadece Tiirk Nippon‘da! ’ Tl.j RK NiPPON

Ttirk Nipponlular icin police yenilemesinde yas siniri olmayan, anlasmali .

hastanelerde kullanabilen ve bir cok avantaja sahip Tamamiayici Saglik SIGO RT A
Sigortasi'yla hemen tanisin. Detayli bilgi icin 444 88 67°yi arayabilir,

acentelerimizi veya turknippon.com‘u ziyaret edebilirsiniz.

*Dis dolgusu dahil 19 adete kadar islemi kapsamaktadir.

444 88 67 turknippon.com TurkNippon 0 @turknippon @turknipponsigorta m Ttirk Nippon Sigorta



HABER

Aksigortadan ekolojik
evlere Ozel prim

AKksigorta, tim enerji ve su ihtiyacini
dogal yollarla gideren ve tim bunlari
dogaya neredeyse hic zarar vermeden
yapan ekolojik evlerin sahiplerine
yuzde 10 prim avantaji sagliyor...

Aksigorta, tirtin portfoyiinde stirdiiriilebilirlige katk: su-
nan yeni bir uygulamay1 hayata gecirdi. Akkonut 6zelinde,
tim enerji ve su ihtiyacim dogal yollarla gideren ve tiim
bunlar1 dogaya neredeyse hi¢ zarar vermeden gerceklesti-
rebilen ekolojik evlerin sahiplerine yiizde 10 prim avantaji
saglaniyor. Dogaya katkiy1 6diillendiren bu avantajdan, ener-
ji kimlik belgesi veya yesil bina sertifikasina sahip Aksigortali
ev sahipleri yararlanabilecek.

“INSAN VE DOGAYA PROJELER URETiYORUZ”
Aksigorta Pazarlama ve Teknikten Sorumlu Genel Miidiir
Yardimcisi Metin Demirel, siirdiiriilebilir bir yagam i¢in yeni
nesil ¢oziimlerle ve degerli olam birlikte koruma mottosuy-
la hareket ettiklerini vurguluyor.

“Aksigorta olarak, daha giivenli bir gelecek icin, toplumsal

Metin Demirel

risk bilincini artirmaya calisarak, daha yasanabilir diinya i¢in
insana ve dogaya dokunan projeler liretmeye devam ediyo-
ruz” diyen Demirel, kampanyayla ilgili su degerlendirmeyi
yap1yor:

“Akkonut 6zelinde, elektrikten 1sinmaya kadar enerji
titketimine sebep olan tiim giindelik gereksinimlerini ye-
nilenebilir kaynaklardan elde ederek, dogaya katki saglayan
‘ekolojik’ evler i¢in daha cazip teklifler hazirladik. Aksigorta
olarak, stirduiriilebilirlik bakig agimizla faaliyet gosterdigimiz
toplumun kalkinmasi, refahi ve daha iyi bir yasama erismesi
icin program ve projeler tasarlayarak, ekonomik biiytimeyi
desteklemek i¢cin olumlu etki yaratmaya araci olacak fark-
It branslardaki trunlerimizle de yeni avantaj ve hizmetlerle
strdiirtilebilirlige katki saglamaya devam edecegiz.” e
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5. CAN KARASIKLI

Bana lyi Bir Finansci Bulun! 3A \IA
Sirketlerde lyi Finansal Y| BIR

Yonetim Nasil Yapilir? :H\ANSQ

Yazar, kitabin cikis noktasini séyle 6zetliyor: “lyi bir finansci ihtiyacini
karsllamak ve iyi bir finansal yonetim sistemi kurmak icin énce tanimlarini iyi
yapmak gerekiyor. Bu kitabl, sirketlerin aradidi finans¢inin nasil biri olmasi ve 3 U | ' N

onun kuracag! finansal yonetim sisteminin nasil islemesi gerektiginden yola

¢ikarak yazmaya calistim. Yazdiklarimin énemli bir bolimi giinlik hayatta thastbarcde hyé Firuansal Vi
danismanlik yaptigim sirketlerde gézlemledigim ve bire bir yasadigim Nasl Yapdhe?
konulardan ve vakalardan olustu. Bilgi Universitesi isletme yiiksek lisans E Benrd Einhed

bélimiinde verdigim finansal yonetim dersinin notlarindan da yararlandim.”

PATRICK J. DENEEN
Liberalizm “ s . et Lseemss
Neden Coktii? Liberalizm Neden Coktii?

VakifBank Kultur Yayinlar’'nda

VakifBank Kiltir Yayinlar’nin (VBKY) okurla bulusturdugu “Liberalizm
Neden Coktl”, glinimuzde liberalizmle ilgili akademik, siyasi ve popiler
sdylemde goriilen rahatsizliklar anlatiyor. Amerikali siyaset bilimi
profesori olan Patrick J. Deneen kaleme aldi§i eserinde, liberalizmin
basindan beri bireysel 6zgurligl yanhs bir sekilde yliceltmesi sebebiyle
reformdan gecirilmesi yerine artik emekli edilmesi gerektigini ve aradan
gecen zamanin bu yanhshgr daha da belirgin hale getirdigini savunuyor.
ismail Hakki Yildiz'in gevirisiyle yayimlanan “Liberalizm Neden Coktii”,
Bati felsefesinin ilk filozofu ve Atina Akademisi’nin kurucusu olan
Platon’un, ideal toplum diizeninin ve adaletli bir devletin nasil olmasi
gerektigini anlattigi “Devlet” eseri kadar eski bir tarz olan ve kékeni o

P

tarza dayanan klasik “rejimin mantigi”’nin arastiriimasini esas aliyor.

DAVID AAKER

= - DiJITAL CAGDA
Dijital Cagda Buyiime auvuns p

Nisantasi Universitesi Yayinlar'ndan ¢ikan ve “markalasmanin babas|” ey
olarak bilinen David Aaker tarafindan kaleme alinan “Dijital Cagda

Buyume”, cok nadir istisnalar harig isleri buyltmenin sadece birkag

yolu oldugunu iddia ediyor. Yazarin soziini ettigi yollar soyle: Oyunun
kurallarini degistiren alt kategoriyi tanimlayan yeni “olmazsa olmaz”lar
gelistirmek; alt kategoriyi temsil eden 6rnek marka haline gelmek;
rakiplere engeller yaratmak.

Aaker yeni alt kategori bulma, ydnetme ve o kategoriden en iyi sekilde
yararlanmanin yol haritasini giziyor; dijitalin temelden dénusttrdigu bu
slireci adim adim ortaya koyuyor.

isinizi biiylitmenin yollar ve daha fazlasi, David Aaker imzali pratik bir
rehber formatinda yayinda.
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Sigorta Giindem

 Sektarle ilgili son gelismeler
Kim nereye transfer oldu?

Detayl bilanco analizleri
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Kaybetmek yok.
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Amerikan Hastanesi ve Ko¢ Universitesi Hastanesi’ni |
kapsayan yeni Elit Paket Saghk Sigortasi

Anadolu Sigorta’da!

Anadolu Sigorta'dan Elit Paket Saghk Sigortas: yvaptinin, Vehbi Kog Vakfi Saghk Kuruluslarn Netwerk'lnd
tercih ederek Amerikan Hastanesi, Koc Universitesi Hastanesi, Bodrum Amerikan Hastanesi ve
Amerikan Tip Merkezi'nde tedavi olma ayricaligina kavusun.

Teklif almak igin size en yakin Anadolu Sigorta acentesini ya da

Tirkiye Is Bankasi Subesi'ni ziyaret edebilirsiniz.

AMERIKAN AMERIKAN B AMERIKAN KOG ONIVERSITESI
HASTANES HASTANESI TIP MERKEZ] HASTANESI

EOORI

Tarkiye |5 Bankas konibrgodir | ﬂhﬂh't$ BUAMFLAS)




